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NOMBRE Comité Institucional de Gestién y Desempefio
DEPENDENCIA Oficina de Desarrollo Institucional

ORDEN DEL DIA (Temas Programados)

Llamado a lista y verificacion del quérum

Lectura y aprobacion del orden del dia

Recepcion de los archivos de contratacion con fallas en la foliacién y su

respectiva hoja de control.

4. Parametros de organizacion y hoja de control para la entrega de los archivos de
las vigencias 2015,2016,2017,2018,2019,2020 de la Secretaria Juridica.

5. Aprobacion del plan de apertura y estructuracion de los datos abiertos de la
alcaldia del municipio de Fusagasuga.

6. Aprobacion actualizacion de los proyectos del Plan Estratégico de tecnologias
De la Informacion y las Comunicaciones ( PETI)

7. Proposiciones y Varios.

8. Cierre

wnN e

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA (Temas Tratados)

Atendiendo el plan de contingencia derivado de la emergencia sanitaria por el COVI 19 se realiz6
Comité Institucional de Gestion y Desempefio de manera virtual a través del Meet de Google

1. Dando cumplimiento al Orden del Dia establecido para el Comité Institucional de Gestién y
Desempefio; se da inicio a la reunidn siendo las 3:00 de la tarde, del 29 de octubre de 2020.

2. Luego del llamado a lista se cuenta con el respetivo quérum, se da inicio al mismo, se da
lectura al orden del dia el cual es aprobado por los integrantes del comité.

3. Recepcién de los archivos de contratacion con fallas en la foliacion y su
respectiva hoja de control.

La doctora Sandra Elena Mahecha Secretaria Juridica interviene informando que frente a los hallazgos
encontrados por parte de las funcionarias del archivo de la Alcaldia después de realizar la visita al
archivo de gestién de la secretaria juridica no cumplen con los parametros como foliaciéon y hoja de
control para trasferir los documentos al archivo central de los afios 2015, 2016,2017,2018, ya que el
archivo central no avala las carpetas que no tengan el criterio de 2015 hacia adelante, por lo tanto la
secretaria y la direccidn de defensa judiciales esta realizando una jornada de foliaton para que todos
los expedientes queden de acuerdo a la solicitud que realiza el archivo central para recibir estos
expedientes

Interviene la profesional de Gestion Documental Ruth Andrea Sanchez la cual indica que la Secretaria
Juridica hace parte de un hallazgo a raiz de una visita del Archivo General de la Nacién quienes
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realizaron primera auditoria que tuvo lugar a unos archivos del afio 2014 de la Secretaria de
Contratacion efectuada por la Contraloria General de la Republica quienes indicaron que se
evidenciaban expedientes de contratacion incompletos y sin la disposicién normativa archivistica a
razon de ello el Archivo General de la Nacion realizo visita en el afio 2017 reiterando los hallazgos
encontrados por la Contraloria General de la Republica, por lo tanto se tienen dificultades con los
archivos generados por la Direccion de Contratacion generados desde el afio 2014 a la fecha; por lo
tanto el Archivo General de la Nacion dentro de sus observaciones nos requiere por tratarse de un
proceso un instrumento archivistico que se denomina hoja de control la cual hace las veces de una
lista de chequeo llevando un registro minucioso de los tipos documentales que se van incorporando al
expediente desde la etapa precontractual hasta la etapa de liquidacién y cierre de los procesos, el
objetivo es que a medida que se van produciendo los documentos se van registrando y firmando por
quienes lo ingresan al expediente.

Por lo tanto, se trae a Comité institucional de Gestion y Desempefio a consideracion ya que desde
Gestion Documental las funcionarias solicitaron a la Secretaria Juridica que, para poder recibir los
archivos de los afios 2015, 2016 y 2017 se requeria que desarrollaran estas hojas de control, sin
embargo, basandonos en el acuerdo que indica que un documento después de cerrado no es viable
generarle dicha hoja de control, sin embargo, el archivo central no puede recibir un expediente que
digan que tiene una cantidad de folios pero en la realidad tiene mas folios de los que se esta indicando.

Por lo tanto, la propuesta por parte de Gestion Documental para transferir estos documentos al
archivo central es que los expedientes que se van a trasferir estén totalmente foliados y se reciben
sin hoja de control los expedientes de los afios 2015, 2016,2017 ya que el acuerdo permite porque
son expedientes cerrados

Interviene el Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional el Doctor Héctor Armando Barén para
someter a votacion frente al comité esta propuesta para transferir los archivos de la Secretaria
Juridica y Direccién de Contratacién al archivo central; todos los integrantes del comité aprueban la
propuesta emitida por Gestién Documental

1. Parametros de organizacion y hoja de control para la entrega de los archivos de
las vigencias 2015,2016,2017,2018,2019,2020 de la Secretaria Juridica.

Interviene la profesional de Gestiébn Documental Ruth Andrea Sanchez la cual indica que este punto
tiene referencia con los acuerdos del punto anterior, por lo tanto, en este punto aclaramos que los
documentos de 2018,2019 y 2020 si vendran con todo lo requerido es decir inventario documental,
hoja de control, foliatura correcta y la aplicacién del principio archivistico de cronologia es decir de
orden original haciendo la excepcién de las propuestas que fueron retiradas o propuestas perdedoras
que de igual manera recibirdn el mismo tratamiento que reciben los contratos encarpetadas y foliadas.

Interviene el Doctor Héctor Armando Bardn solicitando a gestion documental acompafnamiento a la
Secretaria Juridica para que los puedan orientar si lo que viene haciendo en este momento se ajusta
a lo requerido, de igual manera se hace la aclaracion que la sefiora Gladys Duarte es la persona
encargada en Defensa Judicial del manejo del archivo

Interviene la profesional de Gestién Documental Ruth Andrea Sanchez dejando la manifestacion de
estar prestos a los requerimientos de la Secretaria Juridica y su equipo de trabajo frente a lo que
necesiten de mesas de trabajo para orientarles y subsanarles las inquietudes frente a los diferentes
temas, de igual manera en estos momentos Gestion Documental solicita de forma inmediata de la
colaboracién de la Secretaria juridica y sus direcciones para que reporten el avance de los inventarios
de los afios 2015 a la fecha ya que deben realizar este reporte el 25 de noviembre al Archivo General
de la Nacién.

1. Aprobacion del plan de apertura y estructuracion de los datos abiertos de la
alcaldia del municipio de Fusagasuga.

Interviene el Doctor Daniel Camilo el cual sede la palabra a la Ingeniera Ana Milena la cual realiza la
presentacion del Plan de Datos Abiertos en su version 1.0, informando que es la primera version del
plan de apertura la cual se construyé y tiene un anexo el cual se remiti6 a la oficina de Desarrollo
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Institucional con el instrumento en el que se tienen tres secciones especiales que hacen parte del plan
1. Identificacién de los conjuntos de datos

2. Consulta y vinculacién del ecosistema por cada conjunto de datos identificado

3. Lapriorizacién en la programacion de estos conjuntos para ser publicados en el portal de datos

abiertos.

Informa que la normatividad que se aplicd para la construccién del plan esta basada en la guia que
establece el ministerio de tecnologias de informacién y las comunicaciones y la constitucion politica en
sus articulos 20y 74 la ley 1712 de 2014 que es la Ley de transparencia y acceso a la informacién
Publica el Decreto 1008 de 2018 que es la Politica de Gobierno Digital la Resolucion 3564 de 2015
que es la que el ministerio establece los lineamientos para la apertura de datos abiertos en Colombia
y el conpes 3920.

Al finalizar la presentacion del Plan de apertura y estructuracion de los datos abiertos de la alcaldia
del municipio de Fusagasuga, Interviene el doctor Armando Bar6n para someter a votacion a los
integrantes del Comité Institucional de Gestién y Desempefio los cuales todos los integrantes se
encuentran de acuerdo por lo tanto queda aprobado el Plan de apertura y estructuracion de los datos
abiertos de la alcaldia del municipio de Fusagasuga.

2. Aprobacion actualizacién de los proyectos del Plan Estratégico de tecnologias
De la Informacién y las Comunicaciones ( PETI)

Interviene la Ingeniera Yamile Bautista de la oficina Tic para solicitar al Comité Institucional de Gestién
y Desempefio la aprobacién de la actualizacién de los proyectos del Plan Estratégico de tecnologias
De la Informacién y las Comunicaciones (PETI) el cual se encuentra en la version 2 por lo tanto se
solicita su actualizacion ya que en el 2019 el Mini tic genero una nueva guia para la construccion y
actualizacion del PETI, por esta razén la oficina TIC realiza la actualizacion a este documento ya que
se busca que quede trazado con el periodo de la administracion 2020- 2023 este documento en su
primera version fue construido en diciembre de 2018 de acuerdo a un proceso de consultoria con el
apoyo de Mini tic para dar cumplimiento Al MIPG en la integracién de los planes institucionales y
estratégicos de la entidad y dando cumplimiento a la politica de Gobierno Digital .

Al finalizar la presentacion de la ingeniera Yamile Interviene la Doctora Olga Patricia Castillo jefe de la
Oficina de Control Interno para felicitar al Doctor Daniel jefe de la oficina Tic y las Ingenieras Ana
Milena, Yamile Bautista y todo el equipo de trabajo por el gran aporté que han hecho para la entidad al
concretar ya el plan para la entidad ya que serd de gran ayuda para las proximas administraciones.

Interviene el doctor Armando Barén para someter a votacién ante los integrantes del Comité
Institucional de Gestidon y Desempefio la Aprobacion actualizacion de los proyectos del Plan
Estratégico de tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones ( PETI) todos los integrantes se
encuentran de acuerdo por lo tanto se da por aprobado.

7. Proposiciones y Varios

Interviene el Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional el cual informa a los integrantes del Comité
Institucional de Gestién y Desempefio que no se va a continuar con la actualizacién del mapa de
procesos de la Alcaldia de Fusagasuga ya que se encuentran varias falencias la falta de manifestacion
de las diferentes dependencias con el diagnostico documental y la mayoria de las oficinas no cuenta
con procesos y procedimientos por lo tanto hay que iniciar con el tema de la plataforma estratégica
revisar la mision, vision el objeto social andlisis de capacidades y entorno por lo tanto se van a definir
dos fases una 2020 y la otra 2021 dentro de estas fases se encontraran 3 etapas.

8. Cierre

Siendo las 5:17 p.m. se da por terminado el Comité Institucional de Gestion y Desempefio del dia 29
de octubre de 2020

Péagina 3 de 4




CONCLUSIONES: No.

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
No

Responsables de la Reunién
Firma:

Nombre: Héctor Armando Bardn
Cargo: Jefe

Dependencia: Oficina de Desarrollo
Institucional

Firma:

ALEXANDRA MORENO RODRIGUEZ
Nombre: Alexandra Moreno Rodriguez
Cargo: Auxiliar Administrativo
Dependencia: Oficina de Desarrollo
Institucional
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