Diseno
plataforma
interactiva de
formacion de la
EAAB

PROPUESTA 2



Disefio de una plataforma interactiva de formacidn, capacitacién y entrenamiento para la empresa de la EAAB, con el
objetivo de divulgar y socializar politicas, documentacion y demas elementos que se consideren indispensables que
sus colaboradores deben conozcan y manejar.
Segun el perfil del colaborador, sin importar si es directo o contratista, se establecen los requisitos en capacitaciony
entrenamiento.
Cada tema tendrd dos componentes:

* Una presentacidon que puede ser interactiva, podra consultarla las veces que considere necesario

* Una evaluacion de conocimientos, el puntaje minimo de aprobacién sera definido por la empresa, en caso de

perder el examen tendra otra oportunidad pasada las 24 horas.

El temario no solo incluiria lineamientos corporativos, politicas, procedimientos operativos, actualizaciones; sino
también temas de seguridad industrial, responsabilidad social corporativa y todos aquellos que considere necesarios
la EAAB.

El colaborador podrd ingresar en cualgquier momento a la plataforma de manera remota.

Segun lo defina la empresa, la herramienta genera automaticamente el certificado de aprobacién de la capacitacion.
Si la EAAB considera prudente, podria habilitar modulo para los clientes, en conocimientos basicos.

Esta herramienta podria construirse con el apoyo de la ARL como retribucidon que deben realizar las aseguradoras a las
empresas en tema de seguridad y salud ocupacional; como ejemplo, la herramienta “Colegio Gestidn del Riesgo” de la
ARL SURA, la cual puede ser consultada en la direccion https://colegiosvirtuales.arlsura.com/cgr/ o a traves de una
colaboracion universitaria a través de una tesis de maestria.
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Herramienta Digital
Interactiva

Acceso a usuarios
autorizados

Capacitacion segun perfil

Imagen tomada de: https://colegiosvirtuales.arlsura.com/cgr/
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= Ciclo de Aprendizaje sin prerequisito

Q Buscar

Reinduccion HSE El lavado de activos es un riesgo real
CU“.ima evaluacion: hace 13 dias) I: Puntaje: 1001‘&0) (I:Iitirna evaluacion: hace 6 ﬂﬁos:) (_Funta&e: 80.'?5)

CERTIFICADO VER CERTIFICADO VER
Aquella gestion que se convirtio en un caso de Lavado de Manejo del Cambio
Activos
T ()
CGItTma evaluacidn: hace 3 ﬂﬁoa) (Purltnie: 100!80:)

CERTIFICADO VER
CERTIFICADO VER

i . . Flora y Aprovechamiento forestal
CAPACITACION PARA LA PREVENCION EN GESTION DEL
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL . S
TERRORISMO

(i'lltirna evaluacion: hace 4 meses) CPuntﬂie: 100«'3{0

Asignado: hace 7 meses Ultima visita: hace 4 meses

Cﬂlﬁma evaluacion: hace 4 meses)(l’untaﬁe: 1mmn) CERTIFICADO VER

VER ® Imagen tomada de:

Capacitacion Residuos Solidos https'//colegiosvirtuales 3
rlsura.com/cgr/




Certifica que el 2 de dictembre de 2019
Norbre(s) y apellidafs)
Mamers de docsments
Ha completado el Gdo de Aprendizaje
lzaje de cargas - Parte 2
Con un porcentse de 100.00%
i
Sngie
Certitica
Imagen tomada de:
- ttps://colegiosvirtuales.arlsura.c
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