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RESUMEN

Los tratados de libre comercio, segun lo expresan diversos expertos, representan
un paso significativo para alcanzar una mayor internacionalizacion de la economia.
El establecimiento y puesta en marcha de estos acuerdos constituyen un cambio
en la dinamica financiera y comercial de un pais. Por lo anterior, en este trabajo se
expone el papel y contribucién del traductor en el tratado de libre comercio entre
Colombia y los Estados Unidos, proceso que mas alla de afectar o contribuir a los
colombianos, ciertamente generard una transformacion econémica que repercutird
en todos los sectores de la sociedad.

Asimismo, se identifica y describe la visidn de profesionales de este sector sobre
su labor de traduccién y la incidencia de la formacion académica dentro del area
juridico-comercial en el marco de la ratificacion del TLC como elemento de
flexibilizacién de los mecanismos de proteccién comercial de Colombia frente a la
economia americana.

Con el animo de dar respuesta a las puntos anteriormente planteados se
formularon tres objetivos: conocer el concepto de profesionales en traduccion
sobre su labor en los acuerdos de integracion econdémica, identificar la incidencia
de su formacion en el ejercicio de traduccion de dichos convenios y definir su perfil
en el marco de los sectores comercial y juridico involucrados en los tratados.

Para dar cumplimiento a los estos propésitos y desarrollar la presente
investigacion se realizdé una busqueda de los conceptos y teorias relacionadas con
la traduccion y los tratados de libre comercio, se efectuaron entrevistas a
traductores sobre su perfil y trabajo en diversos sectores, en especial en los
sectores involucrados en los acuerdos econémicos, se analizaron los resultados
obtenidos.

Por ultimo, se identificaron y se registraron las recomendaciones obtenidas del
proceso de recoleccion de informacion y de aplicacion de las herramientas.



INTRODUCCION

En el presente trabajo de investigacion se pretende, como su titulo lo indica,
analizar el papel de los traductores en la firma y negociacién de los tratados de
libre comercio, especificamente en el acuerdo entre Colombia y los Estados
Unidos. Para tal fin, éste ha sido estructurado en capitulos en donde el objetivo
primordial fue ahondar en los temas concernientes a la traduccion y los tratados
comerciales.

La traduccion en asocio con la globalizacion son temas ampliamente estudiados,
sin embargo, en Colombia no se encuentran trabajos detallados donde se abarque
investigacién alguna con el enfoque expuesto anteriormente, es por esto que se
considera que debe ser desarrollado, ademas, del auge en el establecimiento de
negociaciones con paises extranjeros. Se reconoce a Colombia como un pais
hispanohablante, preocupado por la institucién de relaciones con otros paises, y
habiéndose entendido que en el mundo de los negocios y la apertura econémica el
idioma dominante es el inglés, se percibe la utilidad y necesidad de personas con
habilidades traductoras en estos idiomas que sirvan como puente de
comunicacion que permitan la constitucién de conexiones comerciales.

El objetivo primario de esta investigacion esta encaminado hacia la identificacion
de la contribucion y el papel de los traductores en el desarrollo de los tratados
comerciales, para tal fin fue necesario conocer el concepto de expertos en el area
gue dieran un marco comparativo de la profesion traductora en otros sectores.

El capitulo No. 5, donde estructura el marco referencial, se encuentra dividido en
tres partes fundamentales. La primera abarca el tema concerniente a la
traduccion, es decir, se habla sobre los aspectos representativos que envuelven
esta actividad. Dentro de los subtemas que se definen en este apartado pueden
identificarse los siguientes:

e Origenes de la traduccion, ya que es claro que se debe partir de un
conocimiento general de esta teméatica para poder comprender especificidades.

e Conceptos claros acerca de qué es la traduccion y sus diversas ramificaciones
y/o tipos.

e La traduccion juridica, es clave en el desarrollo de esta tematica dado que los
tratados comerciales, como es bien conocidos por todos, poseen una carga
técnica enfocada en lo legal, y es por esto que se aclaran conceptos
relacionados con esta area.
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e Competencia traductora, en donde se establecen los requisitos y caracteristicas
que debe poseer un traductor competente.

e Traduccion en Colombia, habiendo establecido los parametros generales de la
traduccion, se pretendio focalizar como ha sido el desarrollo de esta labor en
Colombia.

En la segunda parte, se abarcan los temas correspondientes a las integraciones
econdémicas en Colombia, es decir, se expone el como y el por qué de la
necesidad de establecer acuerdos con otros paises, para aterrizarlo a nivel
colombiano. Ademas, se presentan los tratados existentes en el pais y el
significado y objetivo de los mismos, logrando finalmente establecer una relaciéon
entre la traduccién y la globalizacién para poner en completa interaccién los temas
previamente desarrollados.

En el capitulo correspondiente a la metodologia se identifico el tipo de estudio, el
tipo de método, el disefio metodologico y los instrumentos necesarios para
recopilar y enfocar la presente investigacion. lgualmente, se establecieron dos
diferentes herramientas Utiles para ese proceso, escogiéndose el método de
entrevista, ya que esta era la Unica que permitia compilar las experiencias, puntos
de vistas y opiniones de los entrevistados.

Las entrevistas se diseflaron expresamente para ser aplicadas a dos diferentes
tipos de poblacién, la primera, traductores que se desempefian en diversa areas, y
la segunda, a aquellos traductores que han tenido experiencia y contacto directo
con las negociaciones de TLCs en su ejercicio profesional.

En el capitulo de resultados, se catalogaron las respuestas dadas por cada uno de
los traductores entrevistados en el proceso de recopilacién de informacion, éstas
fueron divididas segun las tendencias y coincidencias de respuesta, para tal fin fue
necesaria la respectiva tabulacion y analisis de los resultados arrojados.

Finalmente, el Ultimo capitulo corresponde a las conclusiones y recomendaciones,

en el cual se elaboré un ultimo aporte basado en los datos e informacion obtenidas
en el transcurso de la presente investigacion.

12



1. TEMA DE INVESTIGACION

Actualmente, Colombia se encuentra dentro de una coyuntura econdmica muy
importante. Su desarrollo comercial crece y se perfecciona diariamente, evidencia
de esto son los acuerdos vigentes con el Grupo de los Tres (G-3, México,
Colombia y Venezuela), los paises del Triangulo Norte de Centroameérica (El
Salvador, Guatemala y Honduras), CARICON (Trinidad y Tobago, Jamaica,
Barbados, Guyana, Antigua y Barbuda, Belice, Dominica, Granada, Monserrat,
San Cristobal y Nieves, Santa Lucia, San Vicente y las Granadinas), Comunidad
Andina - CAN (Bolivia, Ecuador, Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay y Peru),
Mercosur (Brasil, Argentina, Uruguay, Paraguay), Chile, Canada, EFTA (Estados
AELC) y el TLC con los Estados Unidos.

Para contextualizar el desarrollo del presente escrito, se inicia con la definiciéon de
tratado de libre comercial (TLC):

El TLC es un acuerdo mediante el cual dos o mas paises reglamentan de
manera comprehensiva sus relaciones comerciales, con el fin de incrementar
los flujos de comercio e inversién y, por esa via, su nivel de desarrollo
econdémico y social. Contienen normas y procedimientos tendientes a
garantizar que los flujos de bienes, servicios e inversiones entre los paises
gue suscriben dichos tratados se realicen sin restricciones injustificadas y en
condiciones transparentes y predecibles (Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, 2004, p.5).

Ademas, es importante sefialar que se reconocen distintos modelos de acuerdo,
segun lo expresa Guinart (s.f.), en términos generales existen siete formas
distintas de acuerdos econdémicos regionales formales que especifican e
influencian la especialidad y accibn de un profesional traductor: acuerdo
preferencial, zona de libre cambio o comercio (ZLC), unién aduanera, mercado
comun, unién econdémica, unidbn monetaria y unién econémica plena.

Asi pues, se sabe que el mundo esta cambiando drasticamente y se generan
nuevas necesidades que fundamentan el progreso o estancamiento en el pais.
Estos cambios, han representado la aparicibn de nuevas potencias econdémicas
altamente competitivas, en donde no solo se involucran los actores politicos en su
desarrollo, sino que a su vez, a las empresas.

Estas empresas, no sOlo deben comenzar a obtener un posicionamiento en el
mercado nacional, sino que deben trabajar con miras a alcanzar los mercados
internacionales emergentes, en donde la creacion de bloques econémicos permite
un mejor flujo comercial, el cual facilita la inclusion a los mercados y la proteccion
de su economia, lo que puede llegar a significar un avance econémico, social y
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politico para los pais involucrados, logrando asi, sobresalir dentro de un mercado
global.

En la actualidad, muchas personas comentan sobre la aprobacion del tratado
comercial entre Estados Unidos y Colombia. Muchos lanzan acusaciones sobre
sus desventajas y, a su vez, muchos otros alaban la firma del mismo, pero quizas
lo que no alcanzan a comprender son sus dimensiones. La aprobacion del TLC no
fue un proceso que inicio en los Ultimos meses, por el contrario, fue largo y
dispendioso y que generd gran polémica en ambos paises pero, finalmente, se
perfecciono.

Para ahondar un poco mas acerca de las inquietudes que se generan entorno al
inicio, proceso y consecucion del acuerdo, se puede iniciar en agosto de 2003,
cuando el Representante Comercial de los Estados Unidos, Robert Zoellick, se
reunié con el entonces, Presidente colombiano Alvaro Uribe Vélez y anuncié la
disposicion del gobierno norteamericano para iniciar la negociacion comercial con
Colombia (Ministerio de Comercio Industria y Turismo, s.f.).

A partir de este anuncio, en mayo de 2004, se dio inicio a las negociaciones con
un equipo de alto nivel del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, otros
estamentos y los representantes del gobierno de los Estados Unidos en Cartagena
de Indias, en donde se plantearon nueve rondas de reuniones que buscaban
establecer las reglas generales del acuerdo, las cuales deberian generar
confianza para la inversion. Es importante aclarar que esta negociacion con los
Estados Unidos cubria varios aspectos en materia econémica y comercial, tales
como: agricultura, bienes industriales, textiles y confeccién, procedimientos
aduaneros, entre otros.

Después de un largo proceso de negociacion, el 27 de febrero del afio 2006,
concluyo la etapa de negociacion entre las dos partes. Siendo aprobado en su
totalidad dicho acuerdo; sin embargo, la entrada en vigencia del mismo dependia
del congreso de ambos paises, los cuales entrarian a analizar la viabilidad y
conveniencia del documento, es por esto que a finales de agosto de 2006 el
presidente George Bush entreg6 al Congreso de los Estados Unidos el texto final
con todos los acuerdos y enmiendas para su respectiva verificacion y aprobacion.

Con esta aprobacion se espera que Colombia dé un paso mas hacia el desarrollo
gue rige el avance del mercado global, hacia la globalizacién, proceso que esta
fuertemente ligado a la capacidad de generar comunicaciones agiles y adecuadas,
capaces de eliminar barreras linguisticas y culturales. Una comunicacion que mas
alla de la transmision de iniciativas, la promocion y el posicionamiento, busca la
transmision mas exacta del objeto de la negociacién entre las partes. Labor que se
encomienda al traductor y que puede ser el punto de diferencia entre el éxito o
fracaso. Asi lo expresan Bielsa y Bassnet (2009), “The need for instantaneous
communication in real time generates the need for simultaneous real-time
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translation... which makes possible for people to have access to information in
their own language” (p.9). En consecuencia, de la calidad y precision de la
traduccion depende la apropiada articulacion de la comunicacion global y local,
como lo afirman Bielsa y Bassnet: “Translation is the forcible replacement of the
linguistic and cultural difference of the foreign text with a text that will be intelligible
to the target-language reader” (p.11).
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2.  PROBLEMA DE INVESTIGACION

El 12 de octubre de 2011, el tratado comercial entre Colombia y los Estados
Unidos fue aprobado por el congreso de los dos paises, el 22 de octubre de 2011
pas6 a un proceso de traduccién técnica’, el cual pudo haber variado entre seis
meses y un afo debido a la rigurosidad que se debe manejar con el documento.

La severidad y extrema importancia de esta clase de documentos, los cuales
conllevan interconexiones econdmicas y grandes riesgos en el caso que no sean
manejados éticamente, resalta el papel que juegan los traductores para la
generacion de textos claros que no permitan ambigliedades o que resulten
perjudiciales al momento de la aplicabilidad y aprobacion de documentos con
caréacter legal, comercial y econdmico.

Dicho lo anterior y conociendo la importancia de la consolidacion de estas alianzas
econdémicas, se llega a un punto donde las preguntas son: ¢es clave el papel del
traductor en la firma y aprobacién de los tratados comerciales? Y finalmente,
¢estan capacitados los traductores colombianos para afrontar estos retos?

! Una traduccion técnica o especializada es aquella en la que, por el contenido particular sobre el que versa el
documento, se emplean palabras o frases especificas de un determinado sector, y no usuales en el lenguaje
coloquial manejado habitualmente. (Bulgaro Traducciones, s.f.)
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3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GENERAL

Identificar la contribucion y el papel de los traductores en el perfeccionamiento e
implementacion de los tratados comerciales, especialmente en el tratado de libre
comercio entre Colombia y los Estados Unidos.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Conocer el concepto de expertos traductores y profesionales en la materia
sobre el papel e incidencia de la formacion para profundizar en su campo
de trabajo.

o Describir el perfil del traductor en los campos comerciales y juridicos.
o Conocer la percepcion del trabajo realizado por los traductores dentro del

Tratado de Libre Comercio entre Colombia y los Estados Unidos en
profesionales del area legal y comercial.

17



4.  JUSTIFICACION

La importancia de la labor de traduccion en los tratados comerciales y las
repercusiones legales que pueden presentarse debido a las deficientes
traducciones identificadas en los acuerdos entre Corea y la Unién Europea y entre
Corea e India, segun se registro en las paginas Web The Chosunilbo (2011) y The
Korea Times (2011), sirvieron de punto de partida para establecer cudl es la
contribucion y el papel de los traductores en estos procesos, ya que la firma de los
tratados comerciales entre distintos paises constituye una estrategia de desarrollo
y exploracion de nuevos mercados, enfocados a consolidar los propios productos
en un mercado extranjero, debido a la necesidad de sustentar industrias
competitivas que satisfagan al nuevo mercado al que se desea acceder.

Para la firma de dichos tratados son necesarias las competencias de los
traductores, ya que son las personas encargadas de realizar la oportuna
traduccion al momento de la negociacion entre las partes, asi mismo, son los
designados para traducir en las rondas de negociaciones y el documento final
previamente pactado y aprobado. Para tal fin, se requieren traductores
capacitados con conocimientos legales y comerciales que faciliten este
procedimiento y que mantengan las estructuras legales de tales documentos.

En la presente investigacion sobre el papel de los traductores en la firma de
tratados comerciales, se pretende establecer y enaltecer el rol que desempefian
en los TLCs, ya que se conoce que en muchos casos, estos acuerdos se realizan
entre paises que no manejan un mismo idioma. Asimismo, se desea conocer qué
tan preparados estan los traductores colombianos para enfrentar esta clase de
documentos de tipo legal y comercial, entrelazdndolo con el tipo con el perfil
deben poseer, con el fin de reconocer la calidad en la preparacién de los mismos y
generar una idea de mejoramiento en su perfil, enfocados en el perfeccionamiento
de sus labores.
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5. MARCO REFERENCIAL

5.1. TRADUCCION

5.1.1. Inicios de la traduccidn. Autores como Llacér (2004) y Steiner (1995), han
investigado los inicios de la traduccion, mas que como tema de actualidad, como
base de la propagacion de las culturas, el desarrollo de nuevas literaturas y el
enriguecimiento de las lenguas. Para Garcia (1994), sus origenes que se
remontan a la aparicion del hombre sobre la tierra, cuando este siente la
necesidad de comunicarse con sus semejantes a través de la escritura, invencion
gue se atribuye de manera simultanea a los Sumarios y los Egipcios hace mas de
5.000 afios; inicialmente se trataba de una escritura jeroglifica y linglisticamente
imprecisa de la cual se reproducia solo su sentido y por ende, no se consideraba
una verdadera traduccion.

Hacia el siglo XV A.C. los Cananeos (esclavos en Egipto) inician la escritura
alfabética, gracias a la cual se tienen registros de su florecimiento literario,
religioso y artistico como lo demuestran en sus leyendas con Grecia y las historias
del antiguo testamento. Posteriormente, hacia el 2.800 A.C. se encuentran los
registros del Sumerio (sistema de escritura cuneiforme bien desarrollado),
extendido por toda Mesopotamia, que se utilizaba con fines comerciales,
administrativos y en textos religiosos y literarios que eran de tradicién oral.

La primera muestra de lexicografia bilinglie de la cual se tiene conocimiento data
de los afios 2.000 y 1.800 A.C., textos literarios Sumerios con traduccion literal
Acadia (pueblo sometido por los Sumerios hacia el 2.500 A.C.) y vocabularios
Sumerio-Acadios, que consistia en una lista de palabras sumerias con su
respectivo significado y equivalente para los acadios. Es evidente el influjo del
proximo oriente sobre el mundo occidental: el babilonico a través de la Biblia y las
leyes egipcias y griegas que inspiraron la legislacién romana. Asi como Egipto fue
la cuna de la civilizacién para los griegos, estos fueron la base del gran Imperio
Romano, prueba de ello fueron las obras traducidas y adaptadas del griego al latin
como la Odisea, traducida por Livio Andronio o los escritos de los primeros
historiadores romanos en griego.

Entre las ruinas del antiguo imperio de Anatolia de los Hititas (entre 1.650 y 1.200
A.C.) se evidencia la existencia de una cultura mixta, que favorecia el ejercicio
traductor y el plurilingliismo de sus habitantes, al encontrar tablillas escritas en
Hitita (también conocido como Hetita), lengua oficial; otras en Acadio, la lengua
diplomatica internacional de la época; asi como también evidencias del Ludovico,
el palaico y el hurrita o hattili (después conocido como hatico), todas ellas lenguas
indoeuropeas.
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En muy famosa la traduccion del antiguo testamento conocida como el milagro de
los setenta, cuando en el rey de Egipto, Ptolomeo Il Filadelfo encomendd a 72
sabios la traduccidn de los textos sagrados judios, del hebreo y arameo al griego,
cada uno de los cuales trabajo por separado y al comparar los trabajos se revel6
gue los sabios habian coincidido de forma milagrosa en sus versiones.

Al comenzar la era cristiana, uno de los traductores mas famosos es San
Jeronimo, traductor de la Biblia en el 394 D.C. y de algunos clasicos griegos al
latin, quien manifiesta, al igual que Horacio, que la traduccidn se expresa palabra
por palabra sino sentido por sentido. Desde este momento y hasta el siglo XIl se
elabor¢ la traduccion de textos antiguos y clasicos de caracter religioso y filosofico,
un proceso ‘“literal y llevado al extremo” como la primera traduccién del Coran que
se realizo por Robert de Chester.

En los siglos VIII y IX los pueblos germanicos, bajo el reinado de Alfredo El
Grande, traducen al inglés antiguo los libros latinos necesarios para la instruccién
de los anglosajones, reuniendo a los traductores en lo que seria la primera
escuela de traductores de Europa.

Asi como el latin fue la lengua comun de los pueblos cristianos europeos durante
la edad media, el arabe es considerado el puente entre los pueblos islamicos y
occidente, ya que fue gracias a la esta empresa traductora que llegaron los
aportes de la literatura, la ciencia y el pensamiento de la India y de Persia a la
Europa medieval cristiana, tras la invasion Islamica.

De los siglos Xl al XVI, las traducciones empezaron a ser manipuladas y llenas
de significados y significaciones, segun correspondiera a la visién del traductor. En
la Inglaterra de Elizabeth se realizé la “Elizabethnizacién” de los textos, como se
conocio la expansion del lenguaje tomando palabras de otros idiomas y la
busqueda de sus equivalentes para hacer de la manera mas exacta posible las
traducciones.

Tras el descubrimiento de América y la expansion de los imperios europeos, son
celebres las cronicas de los conquistadores, sus traducciones e interpretaciones
del nuevo mundo y la ensefianza del espafiol a los pueblos indigenas, tanto asi
que para el siglo XVII ya existian en Espafa traductores oficiales que se
encargaban de la traduccion de documentos oficiales y se agrupaban en la
Secretaria de Interpretacion.

Desde el siglo de Oro (XVII), Espafia se posicion6 como el segundo pais, después
de la Unién Soviética, con mas obras traducidas en el mundo, llegando a ser sus
traductores tan importantes como sus escritores y ocupando un importante lugar
en la produccion de libros, situacion que si duda alguna enriquece la cultura de los
pueblos de habla hispana. Para 1994 el 20% de la produccién editorial espafiola
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eran titulos traducidos, lo que llevo a las universidades espafiolas a incluir
materias ligadas a la traductologia en sus planes de estudio.

5.1.2. Definicién y tipos. Segun la real academia de la lengua espafiola, la
palabra traducir, proviene del latin traducére, “hacer pasar de un lugar a otro” y
significa “expresar en una lengua lo que esta escrito o se ha expresado antes en
otra” (RAE, s.f.). Sin embargo, segun Hurtado (2001) cinco son los enfoques
principales en busqueda de una definicibn completa:

e Actividad entre lenguas: pasar de una lengua a otra lengua para expresar la
misma realidad.

e Actividad entre textos: transmitir el sentido de los mensajes.

e Acto de comunicacion: reproducir en la lengua terminal el mensaje de la lengua
original por medio del equivalente mas préximo y mas natural.

e Proceso: analizar y trasladar la expresion del texto de lengua original a la
lengua término vy, finalmente, transformar estas estructuras de lengua término
en expresiones estilisticamente apropiadas.

e Actividad textual, comunicativa y cognitiva: reformulacién de un texto con los
medios de una lengua que se desarrolla en un contexto social y con una
finalidad determinada.

El acto traductor o la traduccién ha sido visto desde diferentes puntos, asi,
mientras para Vazquez-Ayora (1977), ésta se realiza estrictamente desde la
norma considerando una lengua original y una lengua término; para Coseriu
(citado por Palazuelos, J., Vivianco, |., Hormann, P. & Garbarin, C., 2005, p.22) la
importancia no radicaba en reproducir el mismo significado, sino en la misma
designacion y el sentido. Para otros autores, la traduccién es la fiel transferencia
de ideas de un idioma original (source language) a otro al cual se traduce (target
language) en un estilo correcto, preciso y apropiado. Y, en lo posible, conciso. Es
decir, lo importante es captar la idea y expresarla de forma satisfactoria (Orellana,
2005). Asimismo, es considerada como el proceso y el resultado de la
transformacién de mensajes mediante la interpretaciéon de sus contenidos de
sentido a partir de una lengua y la posterior re-creacion de estos contenidos de
sentido en otra lengua, enmarcado en las coordenadas particulares de un acto
comunicativo (Llacer, 2004, p.128).

La traduccion se entiende como una accién y un proceso cuando se mira desde el
resultado: el texto traducido; como un arte, cuando se expresa en una lengua lo
previamente expresado en otra y como un oficio, cuando su practica es una
ocupacion habitual; sin embargo, algunos no la consideran una ciencia puesto que
no constituye un ramo particular del saber humano.
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Sin embargo, esta accion, proceso o arte no presenta una clasificacion "universal”
y "estdndar", aunque se distinguen por la especialidad del texto, se puede
designar el tipo de traduccion comercial, juridica, financiera, bancaria, literaria,
cientifica, divulgativa, técnica, jurada, historica o tantas, como variedad de
documentos se puedan encontrar ya que cada ciencia, arte u oficio tiene sus
propios términos y peculiaridades.

5.1.3. Traduccion Juridica. Este término esta estrechamente ligado a conceptos
como la traduccion jurada y la traduccion comercial, no obstante, se hace
importante obtener una aproximacion al significado de lo que es traduccion
juridica. Segun Mayoral (2002) es “...la que se inscribe en una situacion juridica o
la que traduce textos juridicos o textos con elevado contenido juridico” (p.9), y
segun Borja (2007) es: “...la traslacién de una lengua a otra de los textos que se
utilizan en las relaciones entre el poder publico y el ciudadano (por ejemplo:
denuncias, querellas, exhortos, citaciones, leyes) y también, naturalmente, de los
textos empleados para regular las relaciones entre particulares con
transcendencia juridica (que dan lugar a contratos, testamentos o
poderes)’(p.177).

Actualmente, gracias a los procesos de integracion global, la traduccion juridica ha
adquirido gran importancia, sin contar con que la mayoria de las actividades
humanas tienen, por algin motivo, un aspecto juridico, que en algunos casos es
evidente por la presencia del lenguaje juridico y sus complejos términos.

El mercado de la traduccion juridica, como se mencionaba anteriormente, debido
al comercio internacional, la creacion de bloques politicos y econémicos, la firma
de acuerdos y/o tratados y la creciente movilidad de la poblacién mundial, se hace
mas relevante pues se pasa de un sistema juridico a otro y la trascendencia e
envergadura de los documentos relacionados es altisima y un error puede tener
implicaciones irremediables. A veces, incluso, segun Falzoi (2005), cuando la
equivalencia entre los sistemas existe, habra que plantearse la conveniencia de
hacer uso de ella como se refleja en la figura 1: Conocimientos operativos del
derecho, ya que el organismo al que se esta refiriendo el texto original es
extranjero y asi debe quedar reflejado para no dar lugar a ninguna duda o
interpretacion erronea (p.767).
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Figura 1. Conocimientos operativos del derecho
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Asimismo, la formacion especifica exigida por la traduccion juridica crea su propia
demanda... Insiste en la importancia del conocimiento de la dinAmica del mercado
laboral, de la comprension de los diferentes dominios juridicos, asi como de la
precision en el uso de la terminologia. Clasificando los textos juridicos en géneros
y subgéneros, propone una serie de ejercicios para la formacién del traductor
juridico (Mayoral, 2002).

5.1.4. Competencia traductora. Se llama competencia traductora al conjunto de
capacidades, destrezas, conocimientos y actitudes que reunen los traductores
profesiones y que intervienen en la traduccion como actividad experta (es decir,
gue distinguen al profesional del no profesional), al experto del no experto (Kelly,
2002, p.9). Estas capacidades, destrezas y conocimientos, como se muestra en la
figura 2: Modelo de la competencia traductora, a su vez se pueden subdividir en
diversas subcompetencias que el traductor debe adquirir para traducir con
eficacia: a language sub-competence in two languages; an extra-linguistic sub-
competence; an instrumental/professional sub-competence; a psycho-physiological
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sub-competence; a transfer sub-competence; and a strategic sub-competence
(Pacte Group, 2003, p.6).

Figura 2. Modelo de la competencia traductora
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Fuente: Hurtado (2001)

Como se ha observado, el traductor necesita contar con amplios conocimientos
sobre diversos temas, conocimientos linguisticos y traductolégicos, y en el caso
especifico, conocimientos del campo de especialidad del derecho y conocimiento
de los textos legales. Por lo tanto, el apoyo en base de datos electronicas es
esencial. Como Luna (2004) expresa: “el traductor necesita de determinados
conocimientos previos sobre la realidad nueva que se abre ante su lectura:
historicos, geograficos, estéticos, semidticos... la necesidad de conocer los
aspectos culturales® para traducir’. Estas destrezas, pueden ser los factores que
obstaculizan el proceso de traduccion (p.779).

2 Entendemos por cultura todos los valores espirituales, todo el sistema de reglas de comportamiento, la
interpretacion del entorno y el universo, etc. que cada comunidad de hablantes posee (Luna, 2004, p.779).
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Ademas de la cultura, existen otros aspectos que pueden afectar la labor del
traductor: la macroestructura y el tipo de texto, la presencia del autor y la
terminologia especializada. La macroestructura resefia “la estructura local de un
discurso, es decir la estructura de las oraciones y las relaciones de cohesion y de
coherencia entre ellas (Van Dijk, 1980); el tipo se refiere al tipo de texto, es decir,
literario, cientifico, histérico, etc. Con el tercer aspecto, se define el nivel del
caracter impersonal del texto de origen y la utilizaciébn de recursos como la
conjugacion de los verbos “nos” y “mos”. Y, por ultimo, se refiere a la especialidad
del lenguaje, los términos y la nomenclatura que pertenecen a areas especificas,
como arte, biologia, fisica, etc.

Asimismo, se hace necesario reconocer las diferencias entre el espafiol y el inglés,
que se evidencian en la tabla 1: Diferencias entre el espafol y el inglés, pues
revisten de gran importancia para el traductor profesional. Si bien advertir las
diferencias entre las estructuras de ambos idiomas permite, en gran medida,
anticipar y resolver en forma eficaz problemas de traduccion, cada proyecto
presenta sus propias dificultades. Por lo general, éstas exceden ampliamente las
diferencias de estructura y estilo entre el inglés y el espafol, y resultan inherentes
al tipo de texto por traducir y a la situacion comunicativa en que éste se encuentra
inserto. (Orellana, 2005).

Tabla 1. Diferencias entre el espafol y el inglés

Espafiol

Inglés

Poco sintético

Muy sintético

Gran riqueza de sinbnimos

Gran riqueza de sinbnimos

Gran flexibilidad en la estructura
de las frases

Menor flexibilidad de las frases: predominio
de la estructura sujeto-predicado

Uso mas frecuente del verbo que
del sustantivo

Uso mas frecuente del sustantivo que del
verbo

Debilidad de las preposiciones

Fuerza de las preposiciones

Predominio de la voz activa

Predominio de la voz activa

Uso mas limitado de los articulos
definido e indefinido

Uso frecuente de los articulos definido e
indefinido.

Uso del singular

Uso del plural

Menor uso de mayusculas

Mayor uso de mayusculas

Poca  facilidad  para  crear Facilidad para crear palabras

palabras

Fuente: Orellana (2005)

La labor traductolégica requiere, como se mostré anteriormente, de un

conocimiento de las diferencias entre los idiomas que estan involucrados en el
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trabajo a traducir (encargo de traduccién). Orellana determina las caracteristicas
esenciales de un traductor para ejercer su oficio con éxito:

Amplia cultura general (informacion y conocimiento)
Buen conocimiento de la lengua materna

Habilidad de redactar bien

Inquietud o curiosidad intelectual

Un rico y variado vocabulario

Sentido critico (identificacion de errores)

Mente analitica (andlisis de pertinencia)

Sentido del ridiculo (sentido l6gico)

ONOORWNE

Uno de los roles principales del traductor es relacionar las culturas y hacer posible
el entendimiento a pesar de las diferencias de léxico, morfologia y sintaxis,
actualmente y gracias a la evolucion de los medios de comunicacion este hecho
se hace mas agil e inmediato. El profesional debe ser capaz de adecuar un
mensaje expresado en una lengua origen a una lengua meta impregnada de una
cultura totalmente diferente sin que el receptor detecte que se encuentra ante una
traduccion (El traductor como mediador intercultural, 2011).

La evolucion del traductor como mediador, teniendo en cuenta que la
mediacion implica una cultura de comunicacion, pues con una sociedad
multicultural, la labor del traductor como mediador intercultural tiene
especial importancia. Actualmente, los traductores se han convertido en un
puente capaces de enlazar las realidades de dos culturas diferentes. Sélo
propicia, facilita y propone. (De Luise, 2005, p.67).

En este momento, cualquier material tiene la posibilidad de ser traducido y leido
en cualquier idioma y cualquier parte del mundo y, por lo tanto, el objetivo es
mantener el “sentido”. Por esta razon, el trabajo del traductor esta ligado cada dia
mas al mundo empresarial. Los documentos a trabajar son variados e ilimitados,
contratos, correspondencia mercantil, documentos relacionados con el marketing,
material promocional, informes, catalogos de productos, manuales de usuario,
documentos derivados de fusiones y, o que se resalta en el presente trabajo,
tratados comerciales o de libre comercio (El rol del traductor intérprete en el
mundo actual, s.f.).

5.1.5. Traduccién en Colombia. “Un pais sin traductores es un pais que vive
asfixiado con sus propias verdades” dice Orozco (2000, p.75).

En Colombia la traduccion es una profesion relativamente reciente que aln no
alcanza a tener un reconocimiento social como actividad laboral y/o profesional y
su demanda académica tampoco es comparable a la de otras profesiones que se
ofrecen en las universidades del pais, a pesar de la necesidad que se tiene de
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traductores por ser un pais monolingle en la practica y tener bajos niveles de
lengua extranjera, como se indica en la figura 3: Distribucion por formacién
académica en pregrado.

Figura 4. Distribucion por formacién académica en pregrado
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Fuente: Franco & Quiroz (2011)

Segun el Decreto 382 de 1951 (citado por Clavijo, 2011), desde 1951 se
establecié en Colombia el oficio de interprete oficial cuya funcién principal
es la traduccion de cualquier idioma al castellano o viceversa, de todos los
documentos con mérito oficial ante las autoridades y la interpretacion oral
en los casos sefialados por la ley, para lo cual el Ministerio de Educacion
expedira una certificacion, previo examen de suficiencia y el Ministerio de
Justicia serd el encargado de expedir la licencia de traductor o interprete
oficial.

En la actualidad la Universidad Nacional es la encargada de otorgar la
certificacién de traductor oficial, pero no se realizan los procedimientos ante
el Ministerio de Interior y de Justicia, sino que sélo registran su nombre en
el directorio de traductores oficiales del Ministerio de Relaciones Exteriores
(Clavijo, 2011). Pese a lo ordenado por la ley 962 de 2005 que especifica
en su articulo 4 que los examenes pueden ser realizados por cualquier
universidad publica o privada cuyas facultades de idiomas estén
debidamente aprobadas ante el ICFES (Velasquez, Zapata & Quiroz, 2012).

Si bien el siglo XIX represento para Colombia uno de los periodos mas ricos
en cuanto a la traduccion, aunque decayd en los ultimos afios debido a la
poderosa industria mexicana y argentina que copd el mercado nacional,
gracias a esfuerzos aislados de numerosas editoriales en Colombia ya no
se importa traducciones sino que se exportan (Fondebrider, 2011).
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Un ejemplo de estos esfuerzos, es la primera norma técnica de traduccion de
ICONTEC 5808, resultado de varios afios de trabajo, en el cual participaron
diversas instituciones privadas, universitarias y asociaciones de traductores del
pais basadas en las normas internacionales ya existentes.

La norma NTC 5808 constituye la primera pauta técnica de traduccién en el
pais y de su género en América Latina. Se desarroll6 sobre la experiencia
europea, australiana y norteamericana, localizando y creando las
condiciones basicas para el ejercicio de la traduccion en Colombia,
orientada a la academia y a las empresas (Rubio, 2011).

Aunque su empleo es una mera recomendacién y su aplicacion es insipiente, ésta
representa una contribucion en la normalizacion del ejercicio de la traduccién en el
pais.

5.2. LA TRADUCCION EN LA GLOBALIZACION

La globalizacion ha influenciado grandemente la interaccion entre los paises y
comunidades, que mediante los tratados, pactos, protocolos, convenios o
acuerdos, piedras angulares en la regulacién de la cooperacion internacional, han
propiciado el auge del multilateralismo en el dltimo medio siglo, alentado por las
grandes crisis mundiales, asi como los procesos de integracidbn comercial, juridica
y econémica. Este hecho ha favorecido que la traduccién se consolide como la via
predominante en produccién de instrumentos juridicos plurilinglies en el ambito
multilateral. Segun Prieto (2011), esto quiere decir que el traductor de tratados
elabora textos meta que, una vez autenticados, seran parte integrante del
instrumento y, por tanto, fuentes de derecho y posibles herramientas de
interpretacion en pie de igualdad con el original, incluso en contextos de resolucion
de conflictos interpretativos (p.204).

La importancia y la complejidad de la labor del traductor como agente activo son
decisivas. La traduccion de acuerdos internacionales en el sistema multilateral
ilustra los retos a los que se enfrentan quienes deben conseguir la maxima
precision y concordancia de sentido a pesar de las diferencias formales y
conceptuales existentes entre distintos idiomas y referentes juridicos. Esto debe
hacerse, ademas, respetando multiples convenciones de procedimiento,
terminologia y estilo propios del dmbito institucional. En definitiva, la adecuada
traduccion de un tratado, acuerdo o pacto, es beneficiosa para todos, por calidad,
concordancia, seguridad en la implementacién y futuro sostenimiento de las
relaciones multilaterales.

28



Una consecuencia de este proceso es la creciente demanda de traducciones de
calidad y sofisticacion ya que la informacion circula en la lengua original de la cual
procede y no en la que domina actualmente la comunicacién global: el inglés,
también considerada por algunos como la “lingua franca” de las relaciones
internacionales o lengua internacional por excelencia, aunque la diversidad
linguistica de los paises se sigue manteniendo.

5.3. INTEGRACION EN COLOMBIA

“Vivimos en una cultura cuyo rasgo mas sefialado
es el de ser una cultura traducida” (Santoyo, 1983, p.41)

Para hablar sobre los acuerdos se hace necesario contextualizar el concepto de
globalizacion:

Procesos en virtud de los cuales los estados nacionales soberanos se
entremezclan e imbrican mediante actores transnacionales y sus
respectivas probabilidades de poder, orientaciones, identidades vy
entramados varios. El concepto de globalizacion se puede describir como
un proceso, que crea vinculos y espacios sociales transnacionales,
revaloriza culturas locales y trae a un primer plano terceras culturas (Beck,
1997, p.34)

Los acuerdos de libre comercio como manifestaciones obvias del proceso de
globalizacion, ademas de generar espacios econdmicos y mercados globales de
facil acceso, impactan significativamente en los espacios culturales y sociales
nacionales, asi pues, incrementa notablemente la migracion (turismo, viajes de
negocios, exilio, etc.) de las personas y, consecuentemente, su necesidad de
comunicacién. El desarrollo de la comunicacion, asi como el perfeccionamiento y
avance de los medios, se ven ampliamente afectados por la influencia idiomatica
propia de cada pais. Este suceso ha ocasionado que la traduccion se transforme
en un factor clave en la comunicacion a nivel mundial, que permite la construccién
de puentes comunicacionales de intercambio de informacion.

5.3.1. Origen de la integracién econémica. La globalizacion no es un evento
reciente, se sabe que desde las épocas mas remotas de la historia se ha
presentado, la llamada internacionalizacion o mundializacion, ya fuera en la época
conquistadora o en el proceso de negociar con los paises vecinos (trueque), se
puede decir que éstas fueron las primitivas raices de la globalizacién que ahora se
viven.
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A partir de innumerables investigaciones se asegura que la globalizacién adquirid
mas fuerza a partir de la Revolucidon Industrial, ya que en este momento en la
historia se crearon las técnicas de produccion, comercializacion, desarrollo de los
medios de transporte, crecimiento de la demanda de productos y una generacion
fecunda de inventores que buscaban soluciones practicas a todas las necesidades
de los consumidores (Puerto, 2010). Desde ese momento ésta no ha parado, ya
gue viene siendo cada vez mas arrolladora y significativa.

Desde la segunda mitad del siglo XIX y hasta la Primera Guerra Mundial, Gran
Bretafia fue la nacion lider del comercio internacional con un sistema basado en el
libre cambio, sin trabas comerciales, sin barreras arancelarias, sin obstaculos para
el movimiento de trabajadores y capitales, pero debido a las pérdida de su poder
absoluto durante la Primera Guerra Mundial dejo de ser el centro del comercio
global, lo que impacté las relaciones econdémicas internacionales.

A partir de la depresion de 1929, se acelero la caida del sistema comercial por lo
gue los paises comenzaron a aplicar politicas proteccionistas como el aumento de
los aranceles aduaneros y la imposicion de obstaculos a las importaciones. En
1930, Estados Unidos promulga la ley Smooth Hawley con la que incrementa los
aranceles de 900 articulos. Asi mismo, Gran Bretafia abandona el patron oro
(1931) y aprueba la ley de Derechos de Importacion (1932), lo que acabé con la
época del libre comercio y represent6é una caida importante en el intercambio de
manufacturas. En 1934, Estados Unidos ratifica la Ley de Acuerdos Comerciales
Reciprocos y da inicio a una politica comercial basada en la negociacion de
acuerdos bilaterales que se sustentan en el “principio de la reciprocidad”, es decir,
aplicar una reduccioén a los aranceles de determinados productos a cambio de un
trato equivalente o reciproco.

Después de la segunda guerra mundial Estados Unidos propuso la reconstruccion
desde el punto de vista econdémico creando el Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento, el Fondo Monetario Internacional (FMI) y la
Organizacion Mundial de Comercio (OMC).

Estas instituciones fortalecieron los procesos de integracibn como una nueva
forma de hacer frente al desarrollo econdmico, buscar la paz y dar fuerza al poder
de negociacion internacional.

El proceso de integracion se inicia con acercamientos econdmicos, pero
lentamente y dependiendo de cada pais, la agenda va incluyendo nuevos temas
de las areas sociales, culturales, juridicas, y politicas de los paises miembros

De acuerdo con Ander-Egg (2010) en su libro Globalizacién: el proceso en el que
estamos metidos, la globalizacion, esta involucrada en todas las sociedades, asi
mismo ésta representa diferentes afectos ya sean sociales, econémicos o0
culturales, pero la palabra globalizacion se asocia mas como un proceso de
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universalizacion de la economia y como la perdida de las fronteras tanto fisicas
como culturales.

De acuerdo con Ramirez (2009), en su texto Globalizacién como influye en Europa
y Latinoamérica, en Europa, la globalizacién tuvo dos causas fundamentales, el
desarrollo de nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién y la caida
del muro de Berlin en 1989. Desde entonces las grandes corporaciones europeas
se han beneficiado con este proceso de globalizacion ya que se insertaron en
muchos mercados, produciendo monopolios y obteniendo grandes margenes de
ganancias.

Aunque los paises latinoamericanos se han considerado como el grupo
tercermundista siendo relegados como paises poco desarrollados, con poco
crecimiento econémico, Ramirez (2009) afirma que los “bloques econémicos son
deficientes y carecen de resultados, el proceso de mundializacion afecto
terriblemente a las economias latinoamericanas con el ingreso de multinacionales”
(P.6). Se debe resaltar que esto puede ser discutible, es cierto que en muchos
aspectos la competitividad no es evidente, pero debido al interés de muchos
paises latinoamericanos en mejorar su eficiencia para competir con mercados
europeos y americanos han perfeccionado paulatinamente estas capacidades
industriales y econdmicas, ejemplo de esto es Brasil que ya es tenida en cuenta
COmo una potencia emergente.

¢Qué pasa con Colombia? Se sabe que se tiene un mercado competitivo,
industrias bien enmarcadas dentro del contexto interno del pais pero que aun no
estan siendo explotadas totalmente, lamentablemente no se cuenta con la
capacidad suficiente para competir con grandes suUper potencias. ES una
problematica en la que se esta trabajando, y se han conseguidos avances
significativos que han logrado su posicionamiento en el mundo globalizado en
donde grandes potencias econOmicas giran su mirada para invertir en el pais.
Colombia viene trabajado para establecer lazos con otros paises que permitan dar
a conocer la calidad empresarial, industrial y demas, en este tema se dice que
“aunque en los ultimos dos afios Colombia ha intensificado las negociaciones para
la firma de tratados de libre comercio con el resto del mundo, aun sigue rezagada
frente a lo que han hecho otras naciones de la region especialmente Chile y Brasil”
(Colombia no reune las condiciones para beneficiarse de la globalizacion, 2009, p.
3).

5.3.2. Tratados comerciales en Colombia. Un tratado de libre comercio es un
acuerdo mediante el cual dos o0 mas paises acuerdan las reglas o normas para
realizar un intercambio de productos, servicios e inversiones, sin restricciones y
bajo condiciones de transparencia.
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Cada tratado es diferente en su contenido, estos varian de acuerdo a su
cobertura, convenios y en general todo lo que se plantee entre las partes. Sin
embargo estos tienen la siguiente estructura comun: invocaciones preliminares,
preambulo, enumeracion de las partes contratantes, parte sustantiva o dispositiva
y, por ultimo, las disposiciones finales, asimismo se puede clasificar de acuerdo a
su estructura juridica y al numero de partes involucradas; estos pueden ser
tratados bilaterales, multilaterales o uniplurilaterales (Los tratados internacionales
como base de la diplomacia mundial, 2004).

Para la consecucion de dichos tratados es necesaria la veeduria de entidades
ajenas a los paises involucrados en la firma del mismo, esto con el fin de testificar
que estos son realizados bajo reglas igualitarias de comercio entre los paises. Es
por esto que a través del tiempo han existido diversas entidades que se dedicaban
a esta labor, como lo fue en primera medida la General Agreement in Tariffs and
Trade (GATT), pero con la amplitud y auge de los mismos fue necesaria la
reformulacion de esta entidad y aparece la que hoy se llama World Trade
Organization (WTO).

Asociacion Latinoamericana de Integracion (ALADI). Constituida el 12 de
agosto de 1980 bajo el Tratado de Montevideo, esta integrada por doce paises:
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, México, Paraguay,
Peru, Uruguay y Venezuela.

Tiene como fin propiciar la creacién de un area de preferencias econémicas en la
region y asi poder alcanzar un mercado comun latinoamericano, a través de
mecanismos:

e Preferencia de alcance regional: se aplica a productos originarios de los paises
miembros frente a los aranceles vigentes para terceros paises.

e Acuerdos de alcance regional.

e Acuerdos de alcance parcial.

Por su parte, los dos Uultimos acuerdos abarcan diversos temas como
desgravacion arancelaria y promocion del comercio; complementacién econémica;
comercio agropecuario; cooperacion financiera, tributaria, aduanera, sanitaria;
preservacion del medio ambiente; cooperacion cientifica y tecnoldgica; promocion
del turismo; normas técnicas, entre otros.

Comunidad Andina (CAN). El Pacto Andino nacié el 26 de mayo de 1969 e
inicialmente estaba conformado por Bolivia, Colombia, Chile, Ecuador y Perq,
quienes firmaron el Acuerdo de Cartagena, con el propdsito de mejorar juntos el
nivel de vida de sus habitantes mediante la integracion y la cooperacion
econdémica y social.
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Entre sus objetivos se encuentran:

e Promover el desarrollo equilibrado y armonico de los Paises Miembros en
condiciones de equidad, mediante la integracién y la cooperacion econémica y
social.

e Acelerar su crecimiento y la generacion de empleo.

e Facilitar su participacion en el proceso de integracion regional, con miras a la
formacion gradual de un mercado comun latinoamericano.

e Propender a disminuir la vulnerabilidad externa y mejorar la posicion de los
Paises Miembros en el contexto economico internacional.

e Fortalecer la solidaridad subregional y reducir las diferencias de desarrollo
existentes entre los paises miembros.

e Procurar un mejoramiento persistente en el nivel de vida de los habitantes de la
subregion.

Tratados de Libre Comercio Vigentes:

e Colombia-México: el 29 de junio del 2011, por medio de la Ley 1457 del 2011, el
Congreso de la Republica de Colombia aprobé el protocolo modificatorio del
ahora denominado TLC entre Colombia y México, que entre otros, busca
profundizar las relaciones comerciales y mejorar las condiciones de acceso a
los mercados mutuos.

e Colombia-Chile: entr6 en vigencia el 8 de mayo del 2009.

e Colombia-Triangulo Norte (Guatemala, El Salvador y Honduras): entr6 en
vigencia el 1 de febrero del 2010 con él, un 53% de los bienes industriales
colombianos quedaran libres de arancel para ingresar a estos mercados.

e Colombia-Canadéa: entr6 en vigencia el 15 de agosto del 2011, exportadores,
importadores e inversionistas de los dos paises podran aprovechar los
beneficios de este acuerdo comercial, mediante un marco de menores
restricciones y mayores seguridades juridicas, con las que se busca dar
garantia al comercio y a los flujos de inversiébn mutua.

e Colombia-Estados Unidos, entro en vigencia el 15 de mayo de 2012 y estos son
los principales logros de este tratado:

o Abrir el acceso de los productos colombianos al mercado mas grande
del mundo en bienes y servicios (300 millones de consumidores).

o Extender hasta el 2013 las preferencias arancelarias andinas contenidas
en la Ley Andina de Preferencias Arancelarias y Erradicacion de la
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Droga (ATPDEA, por su sigla en inglés), con las que Estados Unidos
premia la lucha contra el narcotrafico de Colombia, Ecuador y Pera.

Estados Unidos y Colombia se comprometen con el respeto de los
derechos laborales establecidos por la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT). Con el fin de que el TLC fuese aprobado, Colombia
suscribe en abril del 2011 un "plan de accién" para proteger los
derechos laborales.

Aumentar las protecciones de derecho intelectual para una amplia gama
de productos.

Establecer acuerdos beneficiosos para los sectores de industria,
agricultura, agroindustria y servicios.

Colombia obtiene acceso inmediato al 99,9% de la totalidad de su oferta
exportable.

Mayores beneficios para el sector colombiano de textiles y confecciones
ya que en algunos subsectores (ropa interior femenina, vestidos de bafio
y moda en general) se obtiene preferencias mas amplias que las
concedidas por el ATPDEA. Asi mismo, el acuerdo cobija lineas de
exportacion que antes no eran cubiertas como es el caso de
confecciones para el hogar.

Consolidar y ampliar las preferencias que otorgaba el ATPDEA para el
calzado y articulos de cuero.

Obtener amplios beneficios para los productores de grasas y aceites.

Abrir el campo de accién para las frutas, hortalizas, lacteos, productos
carnicos y tabaco.

Mejorar las condiciones de acceso para flores, azlcar y sus derivados,
etanol, aceite de palma y sus derivados, preparaciones alimenticias,
pastas y galleteria, cacao y chocolate, panela, hierbas aromaticas, café
y algodon.

Lograr establecer mecanismos de proteccion en forma de salvaguardias
automaticas, amplios plazos de desgravacioén, contingentes arancelarios
y plazos de gracia para los productos sensibles.

No se negocian desgravaciones inmediatas para todos los productos

industriales. Asi, para el caso del papel, las tintas, los productos de
hierro y acero, los vidrios y las partes para vehiculos, entre otros, estas

34



rebajas se haran a 5 afios y para la cadena petroquimica - plasticos se
hara a 7 afios.

o Eliminar de inmediato los aranceles al 80% de las exportaciones
estadounidenses de bienes industriales y de productos al consumidor, y
el resto de los aranceles se eliminaran gradualmente en la proxima
década.

o Eliminar de inmediato los aranceles a casi el 70% de los productos
agricolas de Estados Unidos.

o Ampliar de forma importante el acceso de Estados Unidos mercado de
servicios de Colombia.

Tratados suscritos pero no vigentes:

e TLC Colombia-EFTA: la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA, por su
sigla en inglés) actualmente, esté integrada por Islandia, Liechtenstein, Noruega
y Suiza. Hoy en dia, negocia un tratado con Colombia y Perq, integrantes de la
Comunidad Andina (CAN), que busca generar mejores condiciones para el
ingreso de productos y servicios a este mercado.

e Acuerdo de Asociacion Colombia-UE: es el realizado con la Uniébn Europea
(UE) el cual abarca compromisos en todas las areas del comercio.

Como se dijo anteriormente, cada tratado es diferente en su contenido, ya que
estos dependen de los convenios que se traten en el mismo, es por esto que los
tratados comerciales como las organizaciones mundiales bajo los cuales se rigen,
evolucionan dependiendo de las demandas de la sociedad en las que se
encuentren enmarcados. Hoy en dia, se observa que los acuerdos progresan
hacia distintos tipos tratando asi, temas que inicialmente no eran relevantes, como
la propiedad intelectual, medio ambiente y asuntos laborales, como sucede en el
Tratado de Libre Comercio entre Colombia y Los Estados Unidos (Garcia-
Martinez, 2009).

Aunque la creacion de tratados en Colombia ha sido productiva, sigue siendo
apremiante la creacion de nuevos acuerdos comerciales con potencias mundiales
como lo son la Union Europea y los Estados Unidos, la firma del tratado comercial
con este ultimo sera en el que se base esta investigacion, ya que es una potencia
gue podria abrir las puertas a un amplio mercado y se ha caracterizado por ser un
socio estratégico para Colombia, debido al aumento de exportaciones a dicho pais
causado por el deterioro en las relaciones comerciales con Venezuela.
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5.3.3. Proceso y errores en los TLCs. Para contextualizar un poco mas el ambito
de los tratados de libre comercio es importante remitirse al proceso de negociacion
descrito por Garzon (2007) en la figura 4: Proceso de negociacion de un tratado de
libre comercio.

Figura 5. Proceso de negociacion de un tratado de libre comercio

Fuente: Garzén (2007)

Desde lo descrito anteriormente, en Colombia el proceso de negociacion para la
firma del Tratado de Libre Comercio con Estados Unidos ha sido muy extenso.
Desde los inicios de su negociacion el 18 de mayo de 2004, conjuntamente con
Pera, Ecuador y Bolivia como observadores, ha suscitado en la opinion publica
una gran controversia sobre las negociaciones y los alcances de las mismas.
Fueron necesarios: una equipo negociador compuesto por 40 personas bajo el
mando del Ministerio; 300 profesionales del Gobierno; mas 68 gremios de la
produccion; 14 rondas (23 temas en 9 mesas), en las que participaron 349
congresistas; 199 asesores del Congreso, 20 gobernadores, 14 alcaldes, 35
concejales, 21 representantes de las comunidades indigenas y 12 representantes
de las comunidades afrocolombianas, para lograr su perfeccionamiento y puesta
en marcha a partir del 15 de mayo de 2012 (Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, 2011).

A continuacion se presenta en la figura 5, una linea de los momentos claves de la
negociacion del Tratado de Libre entre Estados Unidos y Colombia:
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Figura 6. Momentos claves de la negociacion del Tratado de Libre Comercio entre

Estados Unidos y Colombia

+ Establecimientovigilancia permanente al proceso

+ Inicic en Cartagena primera ronda de negociaciones (18 y 19 de
mayo)

* Reglamentacion funcionamiento Equipo Megociador

+Sepuso a disposicién el "cuarto de lectura”, para la consulta
electrénica de los documentos v textos relacionados

+ Segunda ronda en Atlanta (14 a 18 de junio)

+Tercerarondo en Lima (26 a 30 de junic)

+ Cuarta ronda en Fajardo (13 a 17 de septiembre)

+ Quinta ronda en Guayaquil (25 a 29 de octubre)

+ Sextaronda en Tucson (30 de noviembre a 4 de diciembre)

+ Séptima ronda en Cartagena (7 a 11 de febrero)

+ Octavaronda en Washington (14 a 18 de marzo)

+Novena ronda en Lima (18 a 22 de abril)

+Décimaronda en Guayaquil (6 a 10 de junic)

+ Décimo primera ronda en Miami (18 a 22 de julic)

+ Décimo segunda ronda en Cartagena (19 a 23 de septiembre)
+ Décimotercera ronda en Washington (17 a 21 de octubre)

+ Décimo cuarta ronda en YWashington (25 de enero a 6 de febrero
y 14 a 27 de febrero)

+ Inicio gira nacional de divulgacién

+ Colombia entrego textos, anexos v listados de desgravaciona
los Estados Unidos (inglés v espariol)

+Se puso a disposicién del publico el texto preliminar ("Libro
blanco de la negociacion”)

+ Colombia v los Estados Unidos lograron acuerdo total en
asuntos de redaccion

+ Gobierno de los Estados Unidos efectud notificacion oficial del
acuerdo al Congreso de dicho pais

*Radicacion en la Secretaria General del Senado de la Replblica
de Colombia

+ Acuerdo aprobado en la Camara de Representantes v en &l
Senado; y sancionado por el Presidente de la Replblica
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Figura 5. (Continuacion)

*Incorporacion a la legislacion interna colombiana

* Aprobacion Congreso estadounidense, luego de lo cual
2011 entra en un proceso de traducciontécnicay
modificaciones correspondientesala aplicabilidad

* Puesta en marcha del tratado

Fuente: Elaboracion propia

Asi pues, se evidencia en la figura 6 que en los acuerdos de integracion
econOmica se presentan una amplia gama de pasos 0 momentos en los cuales
intervienen diversos actores, que a su vez dedican tiempo y recursos suficientes
para integrar objetivos, prioridades y factores que puedan afectar su desarrollo.
Dentro de esta dinAmica se busca mejorar la coordinacién mediante las rondas de
conversaciones y acuerdos en la aplicabilidad de las traducciones de los
documentos relacionados, y es en este periodo en donde se busca la contratacion
de asesores linguisticos que favorezcan la adecuada transmision de ideas y
conceptos con el objetivo de reforzar el trabajo de los grupos especificos de
interes.

Figura 7. Interaccion entre los actores del proceso de negociaciéon del TLC

: Organismos
Empresarios Bl atr]
Gobierno/ Nedociaci Gobierno/ \ Nedocia /
Presidente egociaciones Presidente egociaciones
de pafs B <_+ Nivel | > depasA [< > Nivel Il
Congreso Sociedad civil

Fuente: Silva (2007)
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Como se expreso, los procesos de establecimiento e implementacion de los
tratados dependen en gran medida de la traduccién de los textos y documentos
involucrados y errores, como la literalidad o el orden incorrecto en la sintesis,
como se ilustra en la figura 7. El desarrollo de esta fase de traduccion puede ser
favorable o totalmente catastréfico para la evolucién y perfeccionamiento de un
tratado de libre comercio.

Figura 8. Errores comunes en la traduccion

Empleo de frases
demasiado largas

Literalidad

Fuente: Elaboracién propia

Asi, Prieto (2011) expresa que el “traductor debe calibrar cuanto antes los efectos
que tendrian los distintos sentidos que sean posibles... De entrada, puede variar
enormemente la relevancia... Por ejemplo,... la misma imprecision puede ser la
clave para saber quién es el sujeto de una accion o una obligacion. Una coma o
un articulo pueden tener una repercusién insignificante o considerable en funcién
del contexto” (p.210).
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6. MARCO METODOLOGICO

En el presente apartado se detalla la metodologia que permiti6 desarrollar la
investigacion, en cuanto al tipo de estudio, herramientas, poblacion estudiada y los
procedimientos utilizados para tal fin.

6.1. TIPO DE ESTUDIO

Se identificd que la investigacion desarrollada en el presente trabajo constituye un
estudio descriptivo y exploratorio. Se consider6 como primera medida un estudio
de tipo descriptivo, puesto que su objetivo fue investigar y demostrar que tan
importante son los traductores en la firma de los tratados comerciales, al
establecer si estos estan preparados para afrontar estos retos y si es ofrecida en
Colombia la formacién necesaria para tal fin.

A su vez se catalogé como un estudio exploratorio, ya que el objetivo primordial de
éste es “examinar un tema o problema de investigacién poco estudiado o que no
ha sido abordado antes” (Hernandez, Fernandez & Baptista, 1998, p.58). Se
considera este estudio como exploratorio, debido a la previa identificacion y
reconocimiento de la ausencia de investigacion enfocada hacia la contribucion de
los traductores en las negociaciones de los TLCs, sin embargo, se aclara que
existen estudios que abordan el tema de su importancia y contribucion.

En la presente investigacion se elaboré un analisis claro con respecto a las
necesidades de traductores bien calificados en los ambitos de la negociacion. Se
planteé la importancia y contribucion de los mismos a través del proceso de
globalizacion y la apertura de fronteras de los paises, especificamente en
Colombia. Se analizé el por qué de la apertura y, asimismo, la contribucién de
dichos traductores, aclarando el perfil que deben poseer para desempefarse en el
campo legal y/o comercial, ya que este tipo de traduccién es la que se encuentra
expresamente relacionada con los acuerdos de integracion econdmica o tratados
de libre comercio.

Una vez realizado el estudio descriptivo y exploratorio que abordo esta
investigacién, se hizo una comparacion enfocada al problema final, frente a si los
traductores colombianos se encuentran preparados para estos nuevos retos. Este
planteamiento se cred estableciendo los perfiles que los traductores consideran
deben poseer para desempefiarse en el campo enfocado hacia las areas legales y
comerciales.
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6.2. TIPO DE METODO

Para el desarrollo de la presente investigacion, se comprendié que el método
deductivo era el proceso investigativo mas acoplado a ésta, debido a sus
caracteristicas y finalidad. Con este método lo que se pretendioé fue, desde una
generalidad (contribucion y el papel de los traductores), llegar a lo particular al
establecer la contribucion y el papel de estos traductores en Colombia e identificar
si estan preparados para asumir los retos que sobrelleva una traduccion
especializada.

Los pasos especificos que se llevaron a cabo estan relacionados al método
anteriormente referido. Estos fueron la creacion de un planteamiento inicial, que
constituyera a la base investigativa para permitir a través de la deduccién y el uso
adecuado de las herramientas para encontrar una conclusién que demostrara el
planteamiento inicial y complementara si los traductores colombianos tienen la
formacion necesaria.

6.3. DISENO METODOLOGICO

e Fase I: recopilacion, se bas6é en la busqueda de documentacién en fuentes
primarias tales como tesis, libros, articulos de prensa y demas, en donde el
objetivo principal fue encontrar informacion detallada del proceso de
negociacion y posterior aprobacion del TLC con los Estados Unidos para
comprender el funcionamiento de este tratado para los dos paises.

e Fase |I: analisis, se trabaj6é con la informacion previamente obtenida,
clasificAndola de acuerdo al contexto que se desed abordar, se definié y analiz6
la calidad de los documentos obtenidos, realizando una posterior escritura y
conclusién de los eventos y caracteristicas importante que se identificaron.

e Fase lll: recoleccion y andlisis de informacion, se realizaron entrevistas a los
traductores que trabajan en las diversas areas y a aquellos que han participado
en las rondas de los diferentes TLCs en Colombia. Posteriormente, se efectuo
la transcripcion de dichas entrevistas. A través del analisis de las respuestas
obtenidas, se realizaron las debidas conclusiones y se despejaran dudas
correspondientes a la traduccion.

e Fase 1IV: recomendaciones y seguimiento, con base en toda la informacién

obtenida, plasmada y previamente verificada se efectud un aporte final donde
se recomendaron el perfil especifico que deben manejar los traductores.
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e Fase V: correcciones y conclusiones, se analizo con base en el entorno general
de los tratados comerciales, la veracidad de la contribucion y el establecimiento
del papel de los traductores en la firma y negociacion de los tratados
comerciales.

Para mayor claridad acerca del disefio metodolégico (ver anexo A) alli se podra
encontrar el cronograma correspondiente al presente trabajo.

6.4. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

Con el fin de adquirir los datos informativos y la clarificacion del panorama que
circunda el tema que se abordd, se utilizaron los siguientes instrumentos
metodoldgicos que ayudaron a la medicion y obtencibn de datos que se
consideraron apropiados para el desarrollo de dicha investigacion, entre los que se
encuentran:

e Entrevista con los traductores que se desempefiaron en las diversas areas: con
este instrumento se plante6 abordar a una serie de traductores que se
dedicaran a la traduccion de cualquier clase de documentacion, ya fuera de tipo
econdmica, financiera, comercial, técnica, médica o de seguros. El objetivo
primordial de esta herramienta fue la adecuada interpretacién e identificacion
del mundo en el que esta clase de traductores estan inmersos, se identificé la
preparacion que estos tienen, la rama de traduccién en la que se desempefian,
como ven el mercado de la traduccion y el nivel de formacion que es ofrecida en
Colombia, el tipo de perfil gue debe manejar un traductor en el campo legal y
comercial, entre otros aspectos.

Se reconoce en esta herramienta, que fue desarrollada de forma
semiestructurada, ya que el proposito fundamental de las entrevistadoras fue
que los traductores entrevistados se sintieran comodos y dieran de forma libre
sus respuesta para que éstas fueran enriquecedoras y abarcaran los temas que
se deseaban en un principio fueran clarificados.

Para mayor informacion acerca de esta herramienta metodoldgica (ver anexo
B). Donde se podra encontrar la entrevista que fue aplicada a los traductores.

e Entrevista con traductores participantes en traduccién de los TLC: este
instrumento fue aplicado a traductores que en algin momento de su profesion
hubieran estado involucrados en las rondas de negociacion de los TLCs en
Colombia. El objetivo fundamental de estas entrevistas fue el conocer en que
TLCs habian participado, como llegaron a trabajar y su aporte como traductores
en dichas negociaciones, su experiencia trabajando en esos TLC, entre otros.
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El instrumento fue desarrollado de forma semiestructurada, puesto que su
propésito fundamental al igual que con el instrumento desarrollado para los
traductores que se desempenfan en diversas areas de traduccién, radic6é en que
los entrevistados se sintieran comodos y pudieran expresar todo su
conocimiento y experiencia en estas negociaciones, lo cual sirviera como
soporte para aclarar o desmentir la afirmacion de la contribucion y el papel de
los traductores en estas negociaciones y conocer si los mismos estan
preparados para afrontar estos retos.

Para mayor informacion acerca de esta herramienta metodoldgica (ver anexo
C), donde se podra encontrar el instrumento (entrevista) que fue aplicado a los
traductores.

6.5. POBLACION ESTUDIADA

Para obtener informacion detallada que ayudara al fortalecimiento de la
investigacion previamente establecida, fue necesario definir qué poblacion se
encontraba directamente relacionada en estos aspectos. Es por esto que tomando
dichos parametros se decidi6 que la poblacion apta para ofrecer informacién
relacionada con esta investigacion era de dos diferentes campos de accion y/o
experiencia:

e Traductores que trabajan en las diversas areas que comprenden la traduccion.
e Traductores que han participado en rondas de traduccion de los TLCs.

6.6. DISTRIBUCION DE LA ENTREVISTA A LOS TRADUCTORES DE LAS
DIVERSAS AREAS DE TRADUCCION

Siendo esencial la recopilacion de informacion de personas directamente
involucrada en la labor traductora, fue necesario el desarrollo de la entrevista
previamente expuesta. A continuacion se explica cudl fue el proceso que se llevo a
cabo para desarrollar y obtener informacion de los expertos traductores:

e Se seleccionaron los criterios necesarios para el direccionamiento y la
recopilacion de informacion, una vez establecida y priorizada dicha informacion
se procedi6 a la redaccion de la entrevista, creandose preguntas abiertas
relacionadas con la formaciéon académica, experiencia, motivacion, tipo de
especialidad, contribucién y el papel de los traductores, nivel de capacitacién en
Colombia, entre otras.
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e Se realiz6 una busqueda preliminar de traductores a los cuales se les pudiera
realizar la entrevista. de esta forma se lograron obtener tres diferentes base de
datos con nombres, teléfonos de contacto y, en algunos casos, correos
electronicos:

La primera perteneciente al Colegio Colombiano de Traductores, la cual
contaba con treinta y tres contactos, sin embargo, se quiso obtener un mayor
namero de personas a los cuales se les pudiera realizar la entrevista, para tal
fin fue necesaria la comunicacion directa con la Cancilleria obteniendo como
resultado la segunda base de datos, la cual pertenecia al directorio de
traductores oficiales avalados por el gobiernos. En esta Ultima base de datos de
la Cancilleria se consiguieron doscientos ochenta y siete contactos dedicados a
la traduccion de diversos idiomas tales como aleméan, chino, coreano, francés,
holandés, inglés, italiano, japonés, polaco, portugués, ruso y sueco Y la tercera
base de datos correspondié a los profesores del area de traduccion de la
Universidad EAN, siete, para un total de trescientos veintisiete traductores.

e Al obtener las bases de datos previamente mencionadas, se empez6 a
establecer contacto con los traductores en los cuales se encontraba adjunto el
correo electronico, ya que se sabia de antemano el nivel de ocupacion de estos
profesionales, impidiéndonos realizar encuentros personales. En el correo que
se enviaba se les solicitaba su ayuda para el diligenciamiento de la entrevista
expresandoseles el objetivo deseado con sus opiniones. En casos especificos
de dos profesoras de la EAN el instrumento fue aplicado personalmente y con
seis traductores de la base de datos de la Cancilleria, fue via telefonica. Se
logré recopilar un total de sesenta entrevistas, sin embargo, ocho casos en los
cuales se contactaron los traductores por correo electronico, expresaron su
deseo de no contestar y de muchos otros casos, nunca se obtuvo respuesta
alguna, aungue se solicité en repetidas ocasiones la ayuda.

6.7. DISTRIBUCION DE LA ENTREVISTA A LOS TRADUCTORES QUE HAN
PARTICIPADO EN RONDAS DE TRADUCCION DE LOS TLC

Al establecer que el propoésito primordial de la entrevista era identificar
contribucion y el papel de los traductores en los procesos de negociacion de los
TLCs, se vio la necesidad de entrevistarlos directamente. A continuacion se da a
conocer el procedimiento que se llevo a cabo para desarrollar y obtener
informacion de los traductores con experiencia y participacion en los acuerdos de
integracion econdmica:
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Una vez redactada la entrevista con los criterios apropiados para la obtencién de
informacion, se buscaron las entidades del estado pertinentes que podrian brindar
informacion acerca de los traductores que desarrollaron este tipo de trabajo de
traduccion, es por esto que se reconocié que el Ministerio de Relaciones
Exteriores seria la posible entidad que podria brindar dicha informacion, para el
posterior direccionamiento y recopilacion de informacion.

Como primera medida se estableci6 contacto con el Ministerio de Relaciones
Exteriores, especificamente con la dependencia de tratados, sin embargo esta
comunicacién fue infructuosa, ya que no manejaban la informacién de las
traductores contratados, no obstante comentaron que podria establecer
comunicacién con la dependencia de contratacion, puesto que ellos sabrian de la
firma contratada, comunicacion que también fue indatil, puesto que al igual que lo
comentado en la dependencia de tratados no manejaban dicha informacion,
aclararon que para el desarrollo de las traducciones es contratada una firma que
compite en una licitacion publica y que para mayor informacion era necesario
realizar un peticion a la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Tratados
del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Una vez la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Tratados evalué la
informacion que se solicitd, aclaro que el Jefe de la Oficina de Asuntos Legales
Internacionales del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seria la persona y
indicada para brindar dicha informacién. Se establecié contacto con la persona
antes mencionada y junto con €l se llegd a la conclusién que para obtener dicha
informacion lo mejor seria contactarse con el Despacho del Negociador
Internacional del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. En esta oficina
finalmente se obtuvieron los datos de la firma Colare Trading con la que se ha
trabajado en las rondas de traduccién del TLC. Una vez obtenido los datos de
contacto, se estableci6 comunicacion con dicha firma, la cual facilité los datos de
doce traductores que participaron en las diferentes rondas de traduccion de los
TLCs.

Al obtener los datos, se empez6 a establecer contacto telefénico para solicitarles
ayuda con el diligenciamiento del instrumento, para esto fue necesario convenir,
segun la disponibilidad de los traductores, como seria el manejo, quedando
distribuido de la siguiente manera: tres traductores expresaron que era mejor la
entrevista telefonica, uno persona y cinco por correo electronico. Se logré recopilar
un total de nueve entrevista diligenciadas, ya que dos traductores contactados
expresaron no estar interesados en el diligenciamiento de la misma y uno nunca
contesto el correo a pesar de haber aceptado ayudar.
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6.8. MUESTRA

La muestra de la presente investigacion se compone de dos diferentes cifras, la
primera hace mencion a los traductores que ejercen su profesion enfocados en
cualquier area o campo de traduccién y la segunda a los traductores con
experiencia en las rondas y traducciones de la documentaciéon de TLC, asi la
muestra queda distribuida de la siguiente forma:

e Traductores de diversas areas: se contd con la ayuda de sesenta traductores
gue realizan su actividad traductora apoyando diversos campos, a los cuales,
como se mencion6 anteriormente, les fue practicada la entrevista por correo
electronico, telefénica y personalmente. Se considera valida la muestra de
sesenta traductores, ya que la poblacion correspondia a trecientos veintisiete
traductores aptos. Se realiz6 el respectivo analisis de la muestra valida dando
un resultado de sesenta entrevistas considerando los valores de 95% de
confiabilidad y un 5% de margen de error.

e Traductores que han participado en rondas de traduccién de los TLCs: se contd
con la ayuda de nueve traductores, los cuales prestaron su servicio de
traduccion en los Tratados de Libre Comercio de Estados Unidos, Turquia,
Union Europea, Corea y Canada, con algunos la entrevista se realiz6
telefonicamente, con uno se llevo a cabo un encuentro personal y con los
altimos, por cuestiones de tiempo, se adelantdé por correo electrénico. Se
considera valida la muestra, ya que corresponde a un 75% de la poblacion
estudiada.
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7. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

A continuacion se presentan los resultados obtenidos con respecto a los
instrumentos implementados a los traductores mencionados anteriormente.

7.1. ENTREVISTA A LOS TRADUCTORES DE LAS DIVERSAS AREAS DE
TRADUCCION

1. Formacién académica vy ejercicio de la profesién

Tabla 2. Profesiones de los entrevistados

Ingenierias
Economia

Licenciaturas y Lenguas Modernas

Traducciéon

Derecho y Ciencias Politicas
Administracion de Empresas

¢,Cual es su formacion académica?

Profesiones

Filosofia y Letras

Psicologia
Otras

No hay Informacion

Fuente: Elaboracion propia

Total

Cantidad de
traductores
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Porcentaje

14%
3%
23%
14%
8%
5%
3%
5%
20%
5%
100%



Figura 9. Profesiones de los entrevistados

¢Cual es su formacion académica?

HIngenierias
B Economia
" Licenciaturas y Lenguas
aTracuecion
# Derechoy Ciencias Politicas
“ Administracion de Empresas
Filosofiay Letras
Psicologia

Otras

No hay Informacion

Fuente: Elaboracion propia

En el aspecto concerniente a la formacion académica, como se observa en la
figura 8, se establece que solo el 14% de los entrevistados tiene formacion
profesional en traduccién. El 81% de estos, inicialmente obtuvieron titulos
profesionales en diversas carreras, tales como: Ingenieria de Petrdleos,
Economia, Comercio Internacional, Ingenieria Ambiental, Administracion de
Empresas, Historia, Ingenieria Electronica, Derecho, Mercadeo, Madusica,
Antropologia, Sicologia, Filosofia y Letras, Licenciatura en Ciencias Politicas,
Odontologia, Ingenieria Naval, Relaciones Internacionales, Lenguas modernas,
Licenciatura en Linguistica y Literatura, entre otras. Sin embargo, 16 traductores
con formacién profesional diferente a la traduccién decidieron complementar sus
carreras con cursos, maestrias, diplomados o especializaciones en traduccion.
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Tabla 3. Afos de experiencia

¢Hace cuéanto ejerce la profesion de traductor?

Afios de Experiencia Cantidad de traductores Porcentaje
De 1 - 10 afos 21 35%
De 11 - 20 afios 22 36%
De 21 - 30 afios 7 12%
De 31 - 40 afios 7 12%
De 41 - 52 afios 3 5%

Total 100%
Fuente: Elaboracion propia

Figura 10. Aifos de experiencia

¢Hace cuanto ejerce la profesion de traductor?

®"De1-10afios
®De 11- 20 afios
De 21- 30 afios
B De 31 - 40 afios
“De41- 52 aros

Fuente: Elaboracion propia

En cuanto a la experiencia en la profesion, la figura 9 muestra que este aspecto
relacionado con la practica y ejercicio de la traduccién varia entre 5 diferentes
rangos de afos, siendo el rango de los 11 a los 20 afios donde se encuentra el
mayor numero de entrevistados y de los 41 a 51 afios el menor nimero.
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2. Motivacion para desempenarse como traductor

Tabla 4. Razones de eleccién
¢ Por qué decidio ser traductor?

Cantidad de .
Razones Porcentaje
traductores
Vocacién, gusto por los idiomas 26 43%
Compler_nento de Ia.carrera principal, ingresos o5 49%
econOmicos y horarios
Otras razones 9 15%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 11. Razones de eleccion

¢Por qué decidio ser traductor?

HVocacion, gusto porlos
idiomas

u Complemento cle la carrera
principal, ingresos economicos
y horarios

Otrasrazones

Fuente: Elaboracion propia

En este aspecto que trata sobre la motivacion o las razones fundamentales para
desempefiarse como traductores, se identificaron, segun lo indica la figura 10, las
siguientes tendencias:
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e Por vocacion o gusto por los idiomas, el 43% de los traductores
entrevistados refirid ejercer la profesion por esta tendencia. Asimismo,
comentaron que su decision se basd a que en algin momento de su vida
tuvieron contacto con la lengua de llegada y por lo tanto, se les facilita el
manejo y posterior traduccion de la misma. Ademas, consideran que con la
profesion pueden aprender constantemente, puesto que ésta exige
investigacion continua por la variedad de temas que se deben manejar,
convirtiéndose asi en pasion y amor.

e Complemento a su carrera principal, ingresos econémicos y horarios: el
42% de los traductores opiné que ejercer la traduccion genera mejores
ingresos econdmicos con respecto a otras profesiones en Colombia, es por
esto, que la alternan a su profesion principal. Igualmente, consideran que la
profesion tiene beneficios adicionales a la remuneracion, como el manejo
del tiempo y el poder trabajar en casa sin la presion de jefes. En algunos de
estos casos la profesion se inicid por curiosidad o simple coincidencia,
llegando al punto de apasionarlos y convertirse en un reto.

e Otras razones: dentro de este aspecto el 15% de los entrevistados expresé
diversas razones de eleccion de la profesién, como lo son el hecho de
querer dar un giro a su actividad profesional, el deseo ayudar a disminuir
las barreras de comunicacion, que en muchas ocasiones son un gran
impedimento para muchos profesionales, y por interés en las capacidades
gue se requieren al ser bilingle.

En conclusién, se puede decir que existen una gran variedad de motivos por los
cuales los traductores decidieron elegir la traduccion como su carrera a
desempeiniar, sin embargo, el comun denominador entre todos los entrevistados,
para aquellos que los motivaba el gusto por los idiomas o los que se inclinaban por
el aspecto econdémico, es que todos encontraron en la traduccion una profesion
gratificante y motivadora.
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3. Campo de traduccion y motivo por el cual trabaja en ese campo

Tabla 5. Tipos de traduccion

¢ En qué tipo de traduccion decidio enfocarse?

Tipo de traduccion ﬁggﬂi?grg: Porcentaje
Documentos Oficiales y Académicos 12 11%
Técnica, Semitécnica y Cientifica 15 13%
Comercial 5 5%
Médica 8 7%
Econdmica y Financiera 6 5%
Seguros 2 2%
Legal 32 29%
Otras 17 15%
Toda Clase de Documentacion 15 13%

Total 100%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 12. Tipos de traduccién

Fuente: Elaboracion propia
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Con el respectivo andlisis de esta pregunta se establecieron nueve diversos
patrones de respuesta, como lo refleja la figura 11, divididos asi: el 11% de los
entrevistados se dedica a la traduccién de documentos oficiales y académicos, el
13% a la traduccion técnica, semitécnica y cientifica, el 5% a la traduccidn
comercial, el 7% a la traduccion médica, el 5% a la traduccién econdmica y
financiera, 2% seguros, 29% legal, el 15% a la traduccion de otra clase de
documentacion y el 13% a la traduccién de toda clase de documentacion.

Las razones por las que escogen las éareas de traduccion de los temas
econémicos Yy financieros, textos juridicos, médicos, area de seguros,
documentacion académica, traduccion técnica y semitécnica fundamentalmente,
estan basadas en la formacion profesional previamente obtenida porque trabajan
en una compaiiia relacionada con el tema, porque es el area o mercado que mas
demanda trabajo o simplemente por un interés personal.

Los traductores dedicados a la traduccion de cualquier tipo de documentacion que
optaron por esta tendencia consideran que es mas util para ellos traducir cualquier
clase de documentos, ya que piensan que con dominar los dos idiomas y ser
avidos al documentarse con la debida antelacion es suficiente para realizar
traducciones con calidad.

El 15% de los traductores traducen otra clase de documentacion, entre sus
tendencias estan los documentos relacionados con temas de petréleos, ingenieria,
cosmética, subtitulacion, literatura, paginas Web, traduccidon corporativa, entre
otras. Estos traductores, al igual que aquellos que no seleccionan ningiin campo
de la traduccién en especial, consideran que pueden traducir cualquier clase de
documentacion, pero por gusto y dominio del tema optan por traducir
especificamente esta clase de documentacion.
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4. Contribucién de los traductores especializados a las compaiias

Tabla 6. Clase de contribucién del traductor

¢ Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Clase de contribucion

Precision y agilidad
Facilita la comunicacion a nivel global
Servir como una plataforma de negociacion
Lenguaje y bagaje especializado en el
idioma destino
Traduccion de documentos especializados
Promocién y buena imagen de la empresa
Experiencia y su manejo en temas de
actualidad y cultura
Total
Fuente: Elaboracion propia

Figura 13. Clase de contribucién del traductor

Cantidad de
traductores

13
34
7

13

13
12

5

Porcentaje

14%
35%
7%

14%

13%
12%

5%

100%

;Queée le aporta el traductor especializado a una
compania con miras a expandirse en un mercado
global?

global

empresa

= Precision y agilidad

m Facilitala comunicacion a nivel

= Servir como una plataforma de
negociacion

B Lenguajey bagaje especializado
en el idioma destino

® Traduccion de doc.
Especializacdos

“ Promociény buenaimagen dela

Experiencia y su manejo en
temas de actualidady cultura

Fuente: Elaboracion propia
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Los traductores entrevistados, con un indice del 35%, refieren que su mayor
aporte a las compafiias con miras a expandirse en un mercado global esta
relacionado con ser facilitadores de la comunicacion. Igualmente, como se
muestra en la figura 12: Clase de contribucion del traductor, estos consideran que
por los conocimientos y acervo cultural que poseen pueden ofrecer seguridad,
apoyo y precision al establecer transacciones y/o acuerdos con empresas en el
exterior puesto que una de sus funciones principales es la de evitar las
malinterpretaciones.

El 14% de los traductores indicaron, esencialmente, que aportan precision la cual
esta ligada al 13% que es la traduccién de documentos especializados que se
requieren para establecer nexos en el exterior, ya que como lo expresaron, una
traduccion mal hecha es como una carta mal redactada, genera una pésima
imagen que a futuro podra limitar la posibilidad de éxito para cualquier negocio.

Sin embargo, dos entrevistados comentaron que algunas empresas prescinden y
salen a flote sin la necesidad de recurrir a los servicios prestados por los
traductores, puesto existen programas de traduccion que ayudan en esta labor,
también argumentaron que las empresa no pueden depender de un traductor para
el éxito de sus negocios sino que deben contar con personal que maneje el idioma
de manera cotidiana.

5. Importancia de la contratacion de traductores

Tabla 7. Nivel de importancia del traductor

¢, Considera que para las empresas colombianas con negocios en el exterior es
indispensable contratar personas con habilidades en traduccion?

Nivel de importancia gzgtdi?grgse Porcentaje
Si es necesaria 41 68%
Es mejor optar por la tercerizacion 6 10%
No es tan necesaria pero pertinente 10 17%
No es necesaria 3 5%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 14. Nivel de importancia del traductor

éConsidera que para las empresas colombianas
con negocios en el exterior es indispensable
contratar personas con habilidades en traduccion?

H Sj es necesaria

= Es mejor optar por la
tercerizacion

No es tan necesaria pero
pertinente

B No es necesaria

Fuente: Elaboracion propia

En este aspecto, como se observa en la figura 13, se determind que el 68% de los
traductores entrevistados consideré que es necesaria la contratacion de este tipo
de profesionales, ya que “traducir no sélo es interpretar en una segunda lengua
sino también conocer en detalle el significado de un texto en otro idioma para
llegar a una comprension apropiada”. De esta manera, es importante contar con
traductores en las empresas que manejan negocios en el exterior, ya que le
garantiza a la compaiiia fidelidad en la documentacién, puesto que con una
malinterpretacion de terminologia muchos contratos se pueden perder pues el
hecho de conocer un idioma no asegura que se pueda traducir, es necesario el
manejo de una capacitacion y técnicas relacionadas.

No obstante, el 5% de los traductores opina que no es necesaria la contratacion
de este tipo de personal, ya que en la mayoria de las empresas se hace una
optimizacion de personal, es decir, contratan personas bilinglies que les ayuden
en estos procesos de comunicacion con otros paises reduciendo costos
administrativos, puesto que la contratacion de un profesional experto en traduccion
puede ser muy costoso para la compafia, es por esto que el 10% de los
traductores opinaron que este tipo de servicios en traduccion se pueden manejar a
través de la tercerizacion.

El 5% de los traductores que refirieron que no es necesaria la contratacion de esta
clase de personal en las empresas, sustentan que si la empresa cuenta con
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personal que maneje otros idiomas, el apoyo en traduccidén no es pertinente y que
programas tales como Google Translator ya ofrece muchas alternativas en

traduccion.

6. Interferencia de los traductores sin formacién

Tabla 8. Nivel de interferencia de la formacion
¢ Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo con
dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad de las

traducciones?
Tendencia de opinién Camidas o Porcentaje
traductores
Interfieren 36 60%
Ayudan 21 35%
No sabe que decir 3 5%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 15. Nivel de interferencia de la formacion

¢Los traductores sin especializacion o formacion
en traduccion, solo con dominio del idioma
extranjero ayudan o interfieren en la calidad de las
traducciones?

5%

o Interfieren

u Ayudan

No sabe que decir

Fuente: Elaboracion propia
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En cuanto a esta pregunta se puede ver en la figura 14 que el 60% de los
entrevistados considerd que el nivel de formacion interfiere en la calidad de las
traducciones la falta de una formacion en el campo de la traduccion, ya que se
puede omitir, por desconocimiento, muchas reglas de ortografia y tener errores de
redaccion que producen documentos poco fieles y claros.

Los entrevistados expresan que las personas bilinglies suelen creer que tener un
buen manejo del idioma garantiza que se puede traducir pero estan cometiendo un
error, ya que el dominio de un idioma extranjero es apenas el comienzo del
proceso para convertirse en un buen traductor, es esencial conocer las culturas de
los hablantes para poder realizar una interpretacion y plasmar las ideas de forma
fluida, logrando documentos paralelos de buena calidad.

Del mismo modo, mencionan que las consecuencias que se generan al contratar
personas bilingles que realicen actividades propias de un traductor van desde la
subestimacion de la labor traductora, que a largo plazo genera inconvenientes
para los traductores con plena formacién en la profesién, hasta la competencia
desleal en los precios cobrados por traduccion.

Sin embargo, el 35% de los entrevistados opinaron que las personas sin formacién
ayudan, ya que actualmente la mayoria de los traductores que existen en
Colombia son individuos bilingiies que han aprendido de forma auténoma a
traducir e interpretar y su trabajo se basa en la experiencia.

Es por lo anterior que son enfaticos al decir que interfieren mas aquellos que
subestiman el oficio, que los que no tiene formacion especifica en traduccion.
Adicionalmente, refieren que no siempre un buen traductor se hace en la
academia, también cuenta amplia experiencia y el deseo de buscar la excelencia.

7. Capacitacién en Colombia para los traductores

Tabla 9. Oferta de capacitacion en Colombia

¢, Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los

traductores?
Oferta de Capacitacion CENEEE ot Porcentaje
Traductores
Buen nivel de capacitacion 17 28%
Nivel de capacitacion pobre o nula 26 44%
No tiene suficiente informacion para opinar 17 28%
Total 60 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 16. Oferta de capacitacion en Colombia

¢Considera que en Colombia se ofrece buena
capacitacion para los traductores?

= Buen nivel de capacitacion

= Nivel de capacitacion pobre
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Fuente: Elaboracion propia

Como lo sefala la figura 15: Oferta de capacitacion en Colombia, el 28% de los
entrevistados consideran que si existe buena formacién para los traductores, no
tanto reflejada en un pregrado con énfasis en la traduccion sino en diplomados,
cursos de especializacién o maestrias. Sin embargo, refieren que universidades
como la EAN, la Universidad de Caldas, la Universidad del Cauca y la Javeriana
dentro de su plan de estudios ofrecen la posibilidad de aprender traduccion.
Dentro de las instituciones que los traductores consideran que ofrecen buenos
cursos para dicha capacitacion, la mas reconocida es la Universidad Nacional, la
Universidad de Antioquia y que el Colegio Colombiano de Traductores, que
también trabaja en el aspecto.

Por otro lado, el 44% de los entrevistados consider6 que la capacitacién es pobre
debido a que los requisitos, estdndares y competencias no son claras, puesto que
para ser traductores oficiales no es necesario un titulo en traduccion, sino que solo
es necesario el poseer un buen dominio del idioma al que se desea traducir para
aprobar el examen. A su vez, se pudo establecer que los entrevistados
concuerdan en que existe mayor oferta en programas y cursos para el manejo de
una segunda lengua que para la traduccion, por tal motivo debe ser ofrecida una
mayor capacitacion para este tipo de personas interesadas en la carrera, ya que la
mayoria de las personas que ejercen la profesion son profesionales con
especializaciones en diversas carreras que se dedican a la traduccion.
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8. Perfil de los traductores en el campo legal y comercial

Tabla 10. Requisitos de los traductores en los campos legal y comercial

¢ Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Requisitos de los traductores en el Cantidad de .
) Porcentaje
campo legal y comercial traductores
Formacllon profesional en el area legal o 16 1206
comercial
Dominio del idioma en nivel de redaccion, 37 2704

lectura y habla
Estudios en traduccion 16 12%
Experiencia en el manejo de temas vy

i ) . 32 24%

terminologia legal y comercial
Capacidades personales y laborales 29 22%
Examen aprobado como traductor oficial 4 3%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia

Figura 17. Requisitos de los traductores en los campos legal y comercial
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tracductor oficial
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Segun lo refleja la figura 16, las habilidades mas relevantes que debe poseer una
persona que desee dedicarse a la traduccion de documentos legales y
comerciales, corresponde a un 27%, corresponden al dominio de los idiomas en
todas las areas posibles, redaccion, ortografia, etc., en segundo lugar, con un
24%, sefalan que estos profesionales deben poseer experiencia y manejo de la
terminologia relacionada con estas areas, en tercer lugar, con un 22%, indicaron
gue se requieren de capacidades personales, es decir, ser personas disciplinadas,
honestas, discretas y con habilidades de investigacion.

Para ver con mayor amplitud las respuestas dadas por cada uno de los
traductores entrevistados, ver anexo D.

7.2. TRADUCTORES QUE HAN PARTICIPADO EN RONDAS DE
TRADUCCION DE LOS TLC

1. TLC en los que participaron

Tabla 11. Participacion en TLCs
¢En cuales TLC ha participado como traductor?

TLC de Colombia izgtlﬁ?grgse Porcentaje
Estados Unidos 3 20%
Turquia 3 20%
Unidn Europea 3 20%
Corea 5 33%
Canada 1 7%

Total 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 18. Participacion en TLCs

¢En cuales TLC ha participado como
traductor?

= Estados Unidos
H Turquia

Union Europea
= Corea

= Canada

Fuente: Elaboracion propia

Revisando la informacion obtenida, se concluye que la mayoria de los traductores
de la firma entrevistada trabajaron en el tratado comercial con Corea, como refleja
en la figura 17: Participacion en TLCs, lo cual representa un total de 5
entrevistados perteneciente al 33% y en el tratado que es de interés para esta
investigacién participaron 3 de los traductores.

2. Requisitos para formar parte del equipo del TLC

Tabla 12. Requisitos y formacién

¢ Qué requisitos, habilidades o formacion debié demostrar para ser parte del
equipo traductor para el TLC?

- Cantidad de :
Requisitos Porcentaje
traductores
Conocimiento de la terminologia de las areas 3 16%
Experiencia como traductor 8 42%
Referencia, recomendacion y reputacion 2 10%
Cultura general sobre los temas 3 16%
Certificado de idoneidad o traductor oficial 2 11%
Capacidades personales y laborales 1 5%

Total 100%
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 19. Requisitos y formacion

¢ Qué requisitos, habilidades o formacion debid
demostrar para ser parte del equipo traductor para
el TLC?
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laborales

Fuente: Elaboracion propia

Por medio de la figura 18, se observa que el 42% de los traductores fueron
seleccionados para hace parte de ese grupo de traductores debido a su
experiencia en el ejercicio de la profesion. En menor medida, con un 16% se
encuentra el conocimiento de las areas de traduccion relacionadas con este tipo
de negociaciones y el manejar una cultura general acerca de estos temas de
interés nacional. Un 11% de los entrevistados manifiestan que el tener el
certificado de traductor oficial representdé un respaldo al momento de ser
contactados para ser parte de ese grupo, mientras que el 10% refiere haber
llegado a ese proceso mediante referencias y recomendaciones de clientes con
los que ya habian trabajado y, por ultimo, el 5% corresponde a su capacidad
interpersonal, es decir, haber demostrado ser una persona integra, honesta,
responsable y consciente de la importancia de la traduccién de los temas
relacionados con las negociaciones de un TLC.

3. Labor de traduccion en los TLC

Dada la diversidad de comentarios e informacion obtenidas al respecto del
funcionamiento y labor de traduccion que realizaron los traductores, tanto en las
rondas de negociacion como de los documentos del TLC, se establece que la

63



mejor forma de explicar estos procesos depende del tipo de labor o actividad
realizada de la siguiente manera:

Traduccion Simultanea de las rondas de TLC: los traductores deben estudiar
sobre los temas para estar bien preparados para el dia de la negociacion, es decir,
ellos realizan una auto-documentacion para conocer como va y como funciona el
TLC en el gque van a participar, ya que no les es entregada ninguna
documentacion previa, simplemente hay una agenda del dia y son ubicados en
cada una de las diversas mesa de negociacion, son ubicados por temas y muchas
veces segun la experiencia previa. Se les asigna una cabina, un compafiero para
turnarse cada 30 minutos en promedio, trabajan 8 horas al dia o0 mas dependiendo
de qué tan agil sea la negociacion, ya que puede que estas se alarguen dada la
complejidad de los temas y que no haya un consenso rapido entre las partes.

Traduccién escritadel TLC: los negociadores son los encargados de la
documentacion. En estas rondas las partes traen acuerdos ya preestablecidos, los
cuales seran ratificados en la negociacion, en dichas rondas se trabajan hasta
llegar a un documento final. Los entrevistados refieren que las partes son las
encargadas de realizar los textos y la funcion de los traductores en ese proceso
radica en ayudar con la correcta redaccion, es decir, asesoran en la seleccién de
la terminologia pertinente que sera plasmada en el documento ya pactado en las
rondas, lo que definen como correccion de estilo.

Una vez obtenido el documento final es consignado a una agencia para realizar la
respectiva traduccion, la agencia divide dicho documento entre sus colaboradores
y alli es asignado un gerente del proyecto, el cual es el encargado de unificar la
traduccion realizada por cada uno de los participantes del equipo de trabajo. En
este aspecto los traductores que abordaron el tema refirieron que esa traduccién
se maneja de igual forma que cualquier otra clase de documentacion.

Asimismo, refieren que existen proformas bilingiies o multilingles de cierta
documentacion manejada en los TLCs, puesto que son formatos que se manejan
globalmente y que sélo requieren el cambio en cierta informacion especifica
pactada entre los paises.
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4. Aporte de los traductores a las neqgociaciones de los TLC

Tabla 13. Aportes a negociaciones

¢, Qué le aporta usted como traductor especializado a esta clase de procesos
de negociacion con otros paises?

Cantidad de

Aporte

Claridad y mediacion

Conocimiento y el estar actualizados
La Imperceptibilidad, imparcialidad y
transparencia

Experiencia

Rapidez en la comunicacion
Normalizacién de terminologia

Nada

Total
Fuente: Elaboracion propia

Figura 20. Aportes a negociaciones

traductores

5

R R W NN

Porcentaje

33%
13%

13%

20%
7%
7%
7%

100%

¢Qué le aporta usted como traductor especializado a
esta clase de procesos de negociacion con otros paises?

W Claridad y mediacion
B Conocimiento y el estar

actualizados

= La Imperceptibilidad,
Imparcialidad Y Transparencia

M Experiencia

o Rapidez en la comunicacion

= Normalizacion de terminologia

Nada

Fuente: Elaboracién propia
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A partir del concepto dado por los entrevistados, se establece que el 33% de los
traductores opina que aportan claridad en las comunicaciones y mediacion que
permite el entendimiento entre las partes negociadoras. Por otra parte, el 20%
refiere aportar su experiencia en el campo de la traducciéon y con un 13%, expresa
aportar el conocimiento en los temas y el ser imperceptibles cuando realizan las
respectivas traducciones, tal como se ilustra en la figura 19.

El traductor que refiri6 que los traductores no aportan nada, indica que las partes

negociadores poseen un alto nivel en el manejo de los idiomas y que a nivel de
traduccion escrita sélo es pasar el documento de un idioma a otro.

5. Tipo de experiencia obtenida como traductor en el TLC

Tabla 14. Experienciaen TLC

Describa su experiencia como traductor en el proceso
comercial generado en el TLC

Cantidad de

Clase de experiencia traductores Porcentaje
Interesante 6 40%
Enriquecedora 5 33%
Buena 1 7%
Extenuante 2 13%
Reto 1 7%

Total 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 21. Experienciaen TLC

Describa su experiencia como traductor
en el proceso comercial generado en el
TLC

® [nteresante

= Enriquecedora
Buena

B Extenuante

= Reto

Fuente: Elaboracion propia

Como se muestra en la figura 20, para el 40% de los entrevistados la experiencia
vivida como traductores en el TLC fue muy interesante debido a que les fue
posible aprender temas de actualidad; para el 33% fue enriquecedora, ya que
participar como traductores en dichos TLCs les permiti6 entender como funciona
esta clase de negociaciones, pudieron comprender que son los procesos de
negociacion en donde se busca un beneficio mutuo. Para el 13%, la actividad fue
extenuante, puesto que son temas muy significativos, que al presentar algun error
o mal entendido, puede traer implicaciones legales y, finalmente, para un 7% fue
una buena experiencia y un reto.

6. Errores de traduccién en los TLC

Tabla 15. Errores en traduccion

¢, Conoce de algun caso en el que por errores de traduccion en los
documentos de los TLC se hayan visto perjudicadas las partes
negociadoras?

Conocimiento de errores en Cantidad de

traduccion en los TLC traductores FEnEEiE]E
o 7 78%
l 2 22%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 22. Errores en traduccion

;Conoce de algun caso en el que por
errores de traduccion en los
documentos de los TLC se hayan visto
perjudicadas las partes negociadoras?

" No
nSi

Fuente: Elaboracion propia

En la figura 21: Errores en traduccion, se advierte que el 78% de los entrevistados
no conocen de ningun caso de errores de traduccion de los TLC, sin embargo, el
22% refirid haber escuchado de unos casos muy sonados pero no recordaban las
partes involucradas. En cuanto a este tema un traductor expresé que pueden
existir errores en la traduccion simultanea pero el error es corregido de forma
inmediata por el traductor y que nunca queda evidencia de la misma puesto que
es simultanea.

7. Nivel de los traductores para afrontar las traducciones de los TLC

Tabla 16. Nivel de traductores en Colombia

¢, Considera que Colombia tiene traductores con un buen nivel académico
y profesional para afrontar estos retos?

Nivel de los Traductores para los Cantidad de

TLC traductores Rorcentaje
Buen nivel 9 100%
Total 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 23. Nivel de traductores en Colombia

¢considera que Colombia tiene
traductores con un buen nivel académico
y profesional para afrontar estos retos?

HBuen nivel

Fuente: Elaboracion propia

Como lo muestra la figura 22, el 100% de los entrevistados declar6 que las
habilidades traductoras en Colombia son de excelente calidad, especialmente de
aguellos que poseen muchos afios de experiencia. Asimismo, refirieron que los
clientes extranjeros quedan satisfechos con el servicio de interpretacion y
traduccion ofrecidas, a pesar de no existir instituciones dedicadas a ofrecer este
tipo de formacién. Es por esto, que su formacién se basa en la metodologia
autodidacta. Sin embargo, actualmente hay mucha personas que esta entrando en
el negocio de la traduccién sin la debida experiencia, Unicamente con el
conocimiento del idioma, y en muchos casos sus servicios en traduccién no son de
buena calidad.

Para ver con mayor detalle en las respuestas dadas por cada uno de los
traductores entrevistados, ver anexo E.
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8. CONCLUSIONES

Una vez finalizada esta investigacion se establecieron las siguientes conclusiones:

De acuerdo a las opiniones obtenidas de los expertos traductores y profesionales
en la materia, se pudo afirmar que una gran parte de los profesionales dedicados
a la labor de traduccién no posee una formacién base o inicial en traduccién, sino
que a lo largo de su carrera y vida profesional han obtenido los conocimientos y
habilidades necesarios y que complementan con su formacién académica,
sirviendoles como herramienta clave al enfrentarse a una traduccion
especializada, posiblemente enfocada con su area de conocimiento.

No obstante, también se evidencié que la formacién académica en su campo de
trabajo juega un papel importante al momento de ejercer su labor. Ademas,
expresaron que la formacion que Colombia ofrece para los traductores o personas
con deseos de ejercer la profesion de traductor es insuficiente, es decir, no existe
una variedad de instituciones que brinden dicha capacitacion y, por lo tanto, no
cubren las necesidades del mercado, ni la demanda de calidad que se exige en el
mercado laboral. A pesar de este hecho, Colombia cuenta con excelentes
profesionales en el area que se han formado a través de la practica continua
(autodidactas), interés por la profesion y, en otras oportunidades, con educacién
en el exterior.

Asimismo, se demostrd que en el proceso de traduccion dentro de los tratados de
libre comercio es indispensable integrar la disciplina juridico-comercial, puesto que
se requiere de un perfil altamente especializado en el que se unan la traduccion y
el derecho. Esta labor es importante dentro de las estructuras para obtener la
calidad en los textos. Asi pues, los traductores han concluido que para
desemparfarse exitosamente en las areas mencionadas deben poseer formacion
profesional juridica, comercial y en traduccién, un amplio conocimiento del idioma
de partida y de llegada, experiencia en el manejo de la terminologia, capacidades
personales (ética) y la certificacion de traductor oficial.

Ademas, se percibe a los traductores participantes en los acuerdos de integracion
econdémicos como canales de comunicacion entre las partes, actores imparciales y
casi intangibles que permiten la mediacion, precision y agilidad en el intercambio y
consenso de intereses de cada una de las partes negociadoras. Segun lo
expresan los profesionales entrevistados, la importancia y complejidad del
traductor como agente en el tratado de libre comercio entre Colombia y los
Estados Unidos y en los demas acuerdos (las negociaciones, la traduccion de los
documentos e instrumentos involucrados en los acuerdos de integracion), no suele
trascender mas alla del mismo proceso, sin embargo, la traduccion requiere de
una participacion mas activa del personal preparado después del
perfeccionamiento e implementacion de los acuerdos, puesto que estos conllevan
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un sinfin de sub-acuerdos, licencias, contratos, manuales, etc., en sectores
expertos que requieren del trabajo y especializacion de un traductor con formacién
y experiencia.

Finalmente, se resalta que para participar en tales traducciones, como las
negociaciones de un TLC, se presupone una amplia experiencia en los temas ya
mencionados. En ocasiones, la recomendacion por la labor realizada en anteriores
trabajos de igual magnitud, constituye una pieza fundamental para formar parte de
equipos de traduccion, siendo reconocidos como cargos Yy experiencias
enriquecedoras y de suma responsabilidad dada la connotacién que sobrelleva
para los paises negociadores.
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9. RECOMENDACIONES

Basados en los conceptos de los traductores y profesionales que participaron en
las entrevistas aplicadas para el presente trabajo, se recomienda el perfil que debe
tener un traductor participante en los TLCs:

« Buen manejo de los idiomas a los que desea traducir, ser una persona integra,
discreta y dispuesta a manejar la confidencialidad respectiva acorde con los
documentos que sean manejados.

« Ser un profesional con capacidad de trabajar bajo presién, que sea consciente
de la seriedad y responsabilidad del trabajo a realizar. Que posea la capacidad
de entender las diferencias de idiosincrasia entre las culturas y entre los
sistemas legales, tener plena conciencia de la audiencia a quien va dirigida la
traduccion.

o Tener estudios superiores no necesariamente en derecho, poseer una buena
capacidad de redaccion, ortografia, habilidad investigativa, disciplina,
concentracion, una vasta cultura y ser lector incansable.

« Conocimiento y experiencia en temas de tipo legal, contractual, o de negocios,
que le permita estar familiarizado con la terminologia legal y comercial.
Asimismo tener conocimiento de los procesos y procedimientos normativos a
nivel nacional e internacional para el manejo de la documentacion.

Asi, dada la importancia del tema de la traduccion y la formacion académica en
este campo, se considera adecuado que se cree un programa académico que
supla las necesidades del mercado actual, en el cual cada dia exige mayores
estandares de formacion. Se podria identificar y profundizar mas en los cursos,
especializaciones, maestrias y diplomados en traduccién que son ofrecidos en la
actualidad para conocer su aporte e identificar por qué no existe una oferta variada
en pregrados en traduccion en las universidades colombianas a pesar de ser tan
ampliamente requerida.

Igualmente, se establece la importancia de crear una institucién que regule la
traduccion en los aspectos de competencia, asi como la aplicabilidad, pertinencia,
implicaciones y actualizaciéon de las normas que rigen la actividad, como es el
caso de la norma técnica ICONTEC 5808 creada para evaluar y certificar la labor
traductoldgica.

Asimismo, se considera significativo ahondar en el tema de capacitacion y
certificacion oficial a los traductores, ya que como lo establecié un entrevistado, la
calidad evaluada en los afios noventa no era la pertinente para responder a la
demanda del mercado.
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Finalmente, se reconoce la importancia de realizar una investigacion sobre el perfil
y trabajo de los intérpretes, considerando su diferencia frente a los traductores, en
el mismo ambito en el cual se contextualizdé la presente monografia, es decir
dentro del marco de los acuerdos de integracion econdémica con fuentes de
cambio y movilizacion econémica de un pais.

73



10. BIBLIOGRAFIA

Amador, N. (2007). Diez errores usuales en la traduccion de articulos
cientificos. Recuperado el dia 6 de mayo de 2012 de
http://medtrad.org/panacea/IndiceGeneral/n26_revistilo-Dominguez.pdf

Ander-Egg, E. (2010). Globalizacion: el proceso en el que estamos metidos.
Argentina: Editorial Brujas.

Beck, U. (1997). ¢ Qué es Globalizacion? Recuperado el dia 11 de marzo de 2012
de
http://books.google.com.co/books?id=002k3zzjb2AC&pg=PA36&Ipg=PA36&dq
=El+concepto+de+globalizaci%C3%B3n+se+puede+describir+como+un+proc
eso,+que+crea+v%C3%ADnculos&source=bl&ots=0cWRd_oOh5&sig=5vWxc
w3Qb03gTBy4wVduASnBVrs&hl=es&sa=X&ei=hLICT77RAYS88ATOrY3ECw
&ved=0CFEQ6AEWAg#v=0nepage&g=proceso%2C%20que%20crea%20v%C
3%ADnculos&f=false

Beeby, A., Fernandez, M., Fox, O., Hurtado, A., Neunzig, W., Orozco, M. et al.
(2003). Building a  Translation Competence Model. Barcelona,
Espafia: Universitat Autbnoma de Barcelona.

Bielsa, E., & Bassnet, S. (2009). Translation in Global News. New York, USA:
Taylor & Fracis Group.

Borja, A. (2004). La investigacion en traduccién juridica. En Garcia Peinado y
Ortega Arjonilla (dirs.) Panorama actual de la investigacion en traduccion e
interpretacion. Atrio, Granada.

Bulgaro Traducciones. Recuperado el dia 11 de marzo de 2012 de
http://www.bulgarotraducciones.es/Traducciones.html

Clavijo, S.B. (2011, enero-junio). Algunos apartes de la traduccion juridica y oficial
en Colombia. Revista EAN, (70), p. 64.

Clavijo, S.B., Panqueva, M. C., Correal, M. C., Duque, M. I|., Mendoza, E., Franco,
C., & Galindo, J. A. (2006). Necesidad de la traduccion en las empresas:
Procesos y perfiles. Revista Escuela de Administracion de Negocios, 58, 61-
78.

74


http://medtrad.org/panacea/IndiceGeneral/n26_revistilo-Dominguez.pdf
http://www.bulgarotraducciones.es/Traducciones.html

Clavijo, S.B., Mendoza, E., Duque, M.E., & Rodriguez, E. (2008) Babel en las
empresas colombianas: Una mirada actual a la traduccion. Bogota, Colombia:
Universidad EAN.

Colombia no reune las condiciones para beneficiarse de la globalizacién. (2009,
octubre). Noticias Financieras, pp. n/a. Recuperado el 14 de noviembre de
2011 de la base de datos ProQuest.

Cheng, F. (2005). Una pasion por las lenguas, Bogota, Colombia: editorial
Pontificia Universidad Javeriana.

De Luise, D. (s.f). ¢ Mediadores? ¢ Intérpretes? ¢ Negociadores?: La percepcion del
papel de diferentes profesionales. Recuperado el 17 de marzo de 2012 de
http://193.146.160.29/gtb/sod/usu/$UBUG/repositorio/10290764_Luise.pdf.

Diaz, S. (2009, agosto). La competencia traductora o ¢,qué se necesita para ser
traductor?. Recuperado el 14 de febrero de 2012 de
http://www.slideshare.net/srdiazg/la-competencia-traductora

Diccionario de la lengua espafiola de la Real Academia Espafiola. Vigésima
segunda edicion. Recuperado el 14 de noviembre de 2011 de
http://www.rae.es/rae.html

Eco, U. (2008). Decir casi lo mismo. (H. Luzano Miralles, Trad). Barcelona,
Espafia: Lumen.

El rol del traductor intérprete en el mundo actual. (s.f.). Recuperado el 14 de
noviembre de 2011 de http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-
TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL

El traductor como mediador intercultural. (2011). Recuperado el dia 14 de
noviembre de 2011 de http://www.traductor.us/web/texto/el-traductor-como-
mediador-intercultural/

Falzoi Alcantar, C. (2005). La traduccion juridica: Un intercambio comunicativo
entre sistemas, en M.L. Romana Garcia (ed.) Il AIETI. Actas del Il Congreso
Internacional de la Asociacion Ibérica de Estudios de Traduccion e
Interpretacion. Madrid, 9-11 de febrero de 2005. Madrid, Espafia: AIETI, 760-
768. Version  electronica  disponible en la web de la AIETL
http://lwww.aieti.eu/pubs/actas/II/AIETI_2_ CFA_Traduccion.pdf

75


http://193.146.160.29/gtb/sod/usu/$UBUG/repositorio/10290764_Luise.pdf
http://www.rae.es/rae.html
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://es.scribd.com/doc/18950624/EL-ROL-DEL-TRADUCTOR-INTERPRETE-EN-EL-MUNDO-ACTUAL
http://www.traductor.us/web/texto/el-traductor-como-mediador-intercultural/
http://www.traductor.us/web/texto/el-traductor-como-mediador-intercultural/

Franco, L. & Quiroz, G. (2011). Hacia un profesional del traductor en Colombia.
Revista EAN, Enero-Junio 70, 50.

Fondebrider , J. (2011, 29 de marzo). Traducir términos, pero también culturas y
tiempos histéricos [web log post]. Recuperado de
http://clubdetraductoresliterariosdebaires.blogspot.com/2011/03/traducir-
terminos-pero-tambien-culturas.html

Garcia-Martinez, M. (2009). Relaciones entre el tratado de libre comercio de
Colombia con los Estados Unidos de América y los acuerdo multilaterales
ambientales. (Spanish). Revista Colombiana De Derecho Internacional, 14,
133-161.

Garzon Vivas, H.J. (2007). Impacto del TLC. Recuperado el dia 05 de mayo de
2012, del sitio web
Slideshare.net:http://www.slideshare.net/GestioPolis.com/proceso-de-
negociacion-de-un-tlc-70489

Garcia, V. (1994). Traduccion: historia y teoria. Madrid, Espafia.

Gonzéalez, A. (2006). El proceso de negociacion de un tratado de libre comercio
con Estados Unidos: la experiencia del tratado de libre comercio entre
Centroamérica, Estados Unidos y Republica Dominicana. New York, Estados
Unidos: Banco Interamericano de Desarrollo. Recuperado el 14 de febrero de
2012, del sitio web Inter-American Development Bank:
http://idbdocs.iadb.org/wsdocs/getdocument.aspx?docnum=33036447

Guinart, M. (s.f.). Integracion econdmica. (Un analisis tedrico de la integracion).
Recuperado el 22 de octubre de 2011, del sitio Web
CICODI: http://www.cicodi.org/

Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (1998) Metodologia de la
investigacion (2da Ed.). México D.F, México: McGraw-Hill.

Hortal Alonso, A. (2007). Etica profesional de traductores e intérpretes. Bilbao,
Espafia: Universidad Jesuitas.

Huge Number of Translation Errors Found in Korea-EU FTA. (2011). Recuperado
el 22 de octubre de 2011, del sitio web The
Chosunilbo:http://english.chosun.com/site/data/html_dir/2011/04/05/20110405
01248.html

76


http://www.slideshare.net/GestioPolis.com/proceso-de-negociacion-de-un-tlc-70489
http://www.slideshare.net/GestioPolis.com/proceso-de-negociacion-de-un-tlc-70489
http://idbdocs.iadb.org/wsdocs/getdocument.aspx?docnum=33036447
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://www.cicodi.org/
http://english.chosun.com/site/data/html_dir/2011/04/05/2011040501248.html
http://english.chosun.com/site/data/html_dir/2011/04/05/2011040501248.html

Hurtado, A. (2001). La traductologia: linguistica y traductologia. TRANS. 37- 40.
Recuperado el 17 de marzo de 2012,
enhttp://www.trans.uma.es/pdf/Trans_1/t1 151-160_AHurtado.pdf

Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion. (2010). Servicios de
Traduccion: requisitos para la prestacion del Servicio / ICONTEC. Bogot4,
Colombia: ICONTEC.

Kalmanovitz, S. (s.f). Oportunidades y riesgos de la globalizaciébn para Colombia.
Recuperado el 11 de febrero de 2012, del sitio web del Banco de la Republica
de Colombia: http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-
discursos/pdf/theglobe.pdf

Kelly, D. (2002). La competencia traductora: bases para el disefio curricular.
Recuperado el 14 de noviembre de 2011, del sitio Web de la Universidad de
Granada: http://www.ugr.es/~greti/puentes/puentes1/02%20Kelly.pdf

Korea-India trade pact studded with translation errors. (2011). Recuperado el 22
de octubre de 2011, del sitio web The Korea Times:
http://www.koreatimes.co.kr/www/news/nation/2011/04/116_84597.html

Llacer, E. (2004). Introduccién a Los Estudios Sobre Traduccion: Historia, Teoria y
Andlisis Descriptivos. Recuperado el dia 28 de abril de 2012, del sitio Web
http://books.google.com.co/books?id=7tBvSLIXvhkC&printsec=frontcover&hl=e
s&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false

Luna Alfonso, A. (2001). En E. Real, D. Jiménez, D. Pujante, & A. Cortijo
(Eds.) Aspectos culturales y traduccion. La tradicién literaria, 779-790,
Universidade de Vigo.

Los traductores en la historia. (2005). En J. Delisle & J. Woodsworth
(Eds.). Colombia: Universidad de Antioquia.

Los tratados internacionales como base de la diplomacia mundial. (Spanish).
(2004). Revista de Derecho, 22, 65-95.

Mayoral Asensio, R. (Noviembre de 2002). ;Como se hace la traduccion
juridica? Puentes, 2. Recuperado el 11 de febrero de 2012
de http://www.ugr.es/~greti/puentes/puentes2/02-articulo.pdf

77


http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-discursos/pdf/theglobe.pdf
http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-discursos/pdf/theglobe.pdf
http://www.koreatimes.co.kr/www/news/nation/2011/04/116_84597.html

Ministerio de Comercio Exterior, (s.f). EI Abc del TLC. Recuperado el dia 05 de
mayo  de 2012, del sitio  web Ministerio de  Comercio
Exterior: http://www.sice.oas.org/TPD/USA_CAFTA/Studies/CRIABC_s.pdf

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (2004). Las 100 preguntas del
TLC. Recuperado el 22 de octubre de 2011, del sitio Web de Tratados de Libre
Comercio — Colombia: http://www.tlc.gov.co/index.php

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Momentos significativos en la
negociacion del TLC entre Colombia y Estados Unidos. Recuperado el 5 de
mayo de 2012, de https://www.mincomercio.gov.co/descargar.php?id=61599

Ministerio de Comercio Industria y Turismo. (s.f). Resumen del Tratado de Libre
Comercio entre Colombia y Estados Unidos, Recuperado el 22 de octubre de
2011, del sitio web Tratados de Libre Comercio — Colombia: www.tlc.gov.co

Molina, C. (2000). Tesauro sobre traduccion, terminologia y campos conexos:
aporte para el desarrollo del Tesauro del SIIT virtual. Buenos Aires, Argentina:
Biblioteca Nacional de Argentina.

Montes Fernandez, A. (2007). Traduccion y globalizacién: andlisis y perspectivas
del fendbmeno publicitario (inglés — espafiol- aleman). Granada, Espafa:
Comares.

Monzd, Esther Ph.D. (2008, abril). Derecho y traductologia en la formacién del
traductor juridico: una propuesta para el uso de herramientas de formacién
virtual. Translator Journal. Volumen 12, No. 2.

Nouget A., P. (2005). Comentarios para traductores y escritores. Bogota,
Colombia: Universidad del Valle.

Orellana, M. (2005). La traduccién del inglés al castellano: guia para el
traductor (32 Ed.). Santiago de Chile: Editorial Universitaria S.A.

Orozco, W. (2000). La traduccion en el siglo XIX en Colombia. Recuperado el dia
11 de marzo de 2012 en
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/ikala/article/viewFile/802
6/7513

Parra Rojas, J. P. (2009). EI TLC y el comercio continental. Colombia: Red Oasis.

78


http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/index.php
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://www.tlc.gov.co/
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/ikala/article/viewFile/8026/7513
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/ikala/article/viewFile/8026/7513

Palazuelos, J., Vivianco, I., Hérmann, P. & Garbarin, C., El error en traduccion.
Recuperado el dia 28 de mayo de 2012 en
http://biblioteca.vitanet.cl/colecciones/400/420/428/errortraduccion.pdf

Pérez Berenguel, J. F. (2003), Glosario de errores comunes en la traduccion
econOmica y financiera, en, R. Mufioz Martin (ed.)| AIETI. Actas del |
Congreso Internacional de la Asociacion Ibérica de Estudios de Traduccion e
Interpretacion. (Vol. n. ©2, pp.619-628). Version electrénica disponible en la
web de la AIETI: http://www.aieti.eu/pubs/actas/I/AIETI_1_JFPB_Glosario.pdf

Prieto, F. (2011) El traductor como redactor de instrumentos juridicos: el caso de
los tratados internacionales. The Journal of Specialised
Translation. Recuperado el dia 5 de mayo de 2012 en
http://www.jostrans.org/issuel5/art_prieto.pdf

Puerto Becerra, P. D. (2010). La globalizaciéon y el crecimiento empresarial a
través de estrategias de internacionalizacion. (Spanish). Pensamiento &
Gestion, 28, 171-195.

Pulido Correa, M. L. (2005, mayo). Los traductores en la historia. J. Delisle & J.
Woodsworth (Eds.). Colombia: Universidad de Antioquia.

Ramirez, C. (2009). Globalizacion  como  influye en  Europa Yy
Latinoamérica. Argentina: El Cid Editor, apuntes.

Rubio, J.F. (2011, 16 de marzo). Primera norma técnica de traduccién de América
latina de ICONTEC Colombia [web log post]. Recuperado de
http://historiaenelexternado.blogspot.com/2011/03/primera-norma-tecnica-de-
traduccion-de.html

Ross, V. (2006). No puedes leer esto: Libros prohibidos, escrituras perdidas, malas
traducciones y cédigos. J.P. Mojica (Ed.) y E. Gasca. (Trad.). Caracas,
Venezuela: Los libros de El Nacional.

Santoyo, J. (1983). La cultura traducida. Leccion Inaugural del Curso Académico.
Ledn: Universidad de Leodn.

Sanz, J. (2011). El error de traduccion que casi desata la Tercera Guerra
Mundial. Recuperado el dia 06 de mayo de 2012, del sitio
web Historiasdelahistoriainformacioén.com: http://historiasdelahistoria.com/2011
/12/13/el-error-de-traduccion-que-casi-desata-la-tercera-guerra-mundial/

79


http://biblioteca.vitanet.cl/colecciones/400/420/428/errortraduccion.pdf
http://historiasdelahistoria.com/2011/12/13/el-error-de-traduccion-que-casi-desata-la-tercera-guerra-mundial/
http://historiasdelahistoria.com/2011/12/13/el-error-de-traduccion-que-casi-desata-la-tercera-guerra-mundial/

Silva, L. (2007). El proceso de negociacion del TLC entre Colombia y Estados
Unidos, 65. Recuperado el dia 05 de mayo de 2012,
en http://colombiainternacional.uniandes.edu.co/view.php/94/index.php?id=94

Steiner, G. A. (1995). Después de Babel: aspectos del lenguaje y la traduccién. A.
Castafnon (Trad.). México: Fondo de Cultura Econdémica.

TLC entre Colombia y EE.UU. entrara en vigor en mayo. Recuperado el dia 05 de
mayo de 2012, del sitio web
Bilaterals.org: http://www.bilaterals.org/spip.php?article21337&lang=en

Van Dijk, T. (1980). Texto y contexto. Semantica y Pragmatica del discurso. (J.
Moyano, Trad.) Madrid, Espafia: Catedra.

Vasquez-Ayora, G. (1977). Introduccioén a la Traductologia. Recuperado el dia 29
de abril de 2012 de
http://books.google.com.co/books?id=AvIxrH3VUNQC&pg=PA397&Ipg=PA397
&dq=V%C3%A1lzquez-Ayora+(1975),&source=bl&ots=GQ-
iIHt80O1&sig=xDV9sbplsrFrUHLQ5IWVeQ K8p4&hl=es&sa=X&ei=hJzCT4uEll
WIBATGi62XCw&ved=0CEO0QB6AEWAQ#v=0nepage&g&f=false

Velasquez, G., Zapata, G. & Quiroz, G. (2012). Guia para el examen para
traductor e intérprete oficial inglés-francés-espafiol. Medellin: Universidad de
Antioquia.

80


http://colombiainternacional.uniandes.edu.co/view.php/94/index.php?id=94
http://books.google.com.co/books?id=AvlxrH3vUNQC&pg=PA397&lpg=PA397&dq=V%C3%A1zquez-Ayora+(1975),&source=bl&ots=GQ-iIHt8O1&sig=xDV9sbp1srFrUHLQ5lWVeQ_K8p4&hl=es&sa=X&ei=hJzCT4uEIIWi8ATGi62XCw&ved=0CE0Q6AEwAQ#v=onepage&q&f=false
http://books.google.com.co/books?id=AvlxrH3vUNQC&pg=PA397&lpg=PA397&dq=V%C3%A1zquez-Ayora+(1975),&source=bl&ots=GQ-iIHt8O1&sig=xDV9sbp1srFrUHLQ5lWVeQ_K8p4&hl=es&sa=X&ei=hJzCT4uEIIWi8ATGi62XCw&ved=0CE0Q6AEwAQ#v=onepage&q&f=false
http://books.google.com.co/books?id=AvlxrH3vUNQC&pg=PA397&lpg=PA397&dq=V%C3%A1zquez-Ayora+(1975),&source=bl&ots=GQ-iIHt8O1&sig=xDV9sbp1srFrUHLQ5lWVeQ_K8p4&hl=es&sa=X&ei=hJzCT4uEIIWi8ATGi62XCw&ved=0CE0Q6AEwAQ#v=onepage&q&f=false
http://books.google.com.co/books?id=AvlxrH3vUNQC&pg=PA397&lpg=PA397&dq=V%C3%A1zquez-Ayora+(1975),&source=bl&ots=GQ-iIHt8O1&sig=xDV9sbp1srFrUHLQ5lWVeQ_K8p4&hl=es&sa=X&ei=hJzCT4uEIIWi8ATGi62XCw&ved=0CE0Q6AEwAQ#v=onepage&q&f=false

Anexo A.

Anexo B.

Anexo C.

Anexo D.

Anexo E.

11. ANEXOS

Cronograma de Actividades

Instrumento 1: Entrevista dirigida a expertos traductores
Instrumento 2: Entrevista dirigida a traductores expertos,
involucrados en los procesos de negociacion de los tratados

comerciales

Aplicacion de instrumento 1: Entrevista dirigida a expertos
traductores

Aplicacion de instrumento 2: Entrevista dirigida a traductores

expertos, involucrados en los procesos de negociacién de los
tratados comerciales
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ANEXO A
(Cronograma de Actividades)

N° | DURACION | AVANCE ACTIVIDAD
1
1 | 1er MES 2 Fase de Recopilacion: busqueda de informacion en fuentes primarias, priorizando la
3 informacion mas relevante.
4
1
2 Fase de Anélisis: clasificacion de la informacion previamente obtenida por
2 | 2do MES . , . )
3 generalidades, veracidad e importancia.
4
1
3 | 3er MES 2 Fase de Documentaciéon: busqueda de casos de éxito en el uso de traductores
3 especializados en proceso de negociacion entre paises y/o empresas.
4
Fase de Recoleccion vy analisis _de informacion: aplicacion de entrevista a
2 diferentes traductores que trabajan en las areas comerciales y legales, con el fin de
4 | 4to MES . - : : o
3 obtener informacion de primera mano sobre su labor y posterior analisis de las
4 mismas.
1 : o . .
Fase de Recomendaciones y Seguimiento: redaccion de los aportes finales de
2 . — . . )
5 | 5to MES 3 acuerdo a la informacién obtenida y analizada sobre el tema que concierne sobre la
g traduccion y los tratados comerciales.
2 Fase de Correcciones y Conclusiones: realizacion del planteamiento final al que se
6 | 6to MES 3 llegd con base en toda la informacion obtenida, dando los respectivos aportes que
A permitan confirmar el planteamiento inicial.
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ANEXO B
(Instrumento 1: Entrevista dirigida a expertos traductores)

,UNI\«"ERSIDAD

&
Sy

ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

e

d-d-((<<«

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: E-mail:

1. ¢Cudl es su formacion académica? Y ¢Hace cuanto ejerce la profesion de
traductor?

2. ¢Por qué decidio ser traductor?
3. ¢En qué tipo de traduccion decidioé enfocarse y por qué?

4. ¢Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

5. ¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢ Por qué?

6. ¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo con
dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad de las
traducciones?

7. ¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

8. ¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?
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ANEXO C
(Instrumento 2: Entrevista dirigida a traductores expertos, involucrados en los
procesos de negociacion de los tratados comerciales)

UNIVERSIDAD

¥ % ENTREVISTA DIRIGIDA A TRADUCTORES EXPERTOS,
%EM@" INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DE NEGOCIACION DE
"-'-‘J,»»«d_‘_d-" LOS TRATADOS COMERCIALES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre el papel y la incidencia de su capacitacion en el proceso de
traduccion en las negociaciones de los TLC.

Traductor: E-mail:

1. ¢En cuales TLC ha participado como traductor?

2. ¢Qué requisitos, habilidades o formacién debié demostrar para ser parte
del equipo traductor para el TLC?

3. ¢Como se maneja el proceso y documentacion de los TLC en el campo de
la traduccién?

4. ¢Qué le aporta usted como traductor especializado a esta clase de
procesos de negociacién con otros paises?

5. Describa su experiencia como traductor en el proceso comercial generado
enel TLC.

6. ¢Conoce de algin caso en el que por errores de traduccién en los
documentos de los TLC se hayan visto perjudicadas las partes
negociadoras?

7. ¢Considera que Colombia tiene traductores con un buen nivel académico y
profesional para afrontar estos retos?
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ANEXO D
(Aplicacion de instrumento 1: entrevista dirigida a expertos traductores)

D.1 ENTREVISTA 1

UNIVERSIDAD
]

EAN

&
Syt

({4

ds!_(((

ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Yecccce

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Javier Augusto Plata E-Mail: javierplatam@yahoo.es

1. ¢Cuél es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesion
de traductor?

Ingeniero de Petrdleos, especializado en Administracion de empresas.
Traductor desde 1992. Oficial desde 1998.

2. ¢Por qué decidio ser traductor?

Porque solia hacer una gran cantidad de traducciones de documentos
cuando me encontraba en la Universidad.

3. ¢En quétipo detraduccion decidié enfocarse y por qué?

En ninguna en particular, aunque la de contratos de leasing operativo
aeronautico ha sido con la que mas he tenido experiencia.

4. ¢Qué le aporta el traductor especializado a una compaifiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Mayor precision al momento de establecer transacciones y acuerdos.
5. ¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Si, porque se requiere que haya claridad y oportunidad para garantizar la
agilidad de los negocios.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

En efecto si. Es necesario conocer la terminologia que se maneja para
cada especialidad.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

En el dltimo tiempo, si, por las facultades que han definido programas
profesionales en este sentido, o diplomados.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Profesional, con buena capacidad de redaccion, buena ortografia y con
alguna experiencia en temas bien sea de tipo legal, contractual, de
negocios, etc.

Que minimo tenga una carrera universitaria y una amplia experiencia en el
campo. Muy buena ortografia y redaccion. No hay que olvidar que el solo
hecho de hablar bien otro idioma no implica que una persona pueda
traducir y redactar bien los textos que se requiere para manejar estos
temas.

86



D.2 ENTREVISTA 2

UNIVERSIDAD
]

3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Gladys Arango Medina E-Mail: gladarango@ agmail.com

=

N

W

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Estudie Economia, y ejerzo hace 20 afios la traduccion.

¢Por qué decidio ser traductor?

Porque tengo facilidad para redactar en inglés y en espafiol.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Temas econdmicos y financieros — Porque es mi formacién profesional.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Le facilita la comunicacion, lo cual representa un alto valor para este tipo de
companias.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Pues si, es necesario contar con traductores en la medida que los
gobiernos extranjeros exijan que los documentos legales de su sector
empresarial estén redactados en el idioma oficial de cada pais.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo

con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

87



En mi opinibn es deseable que los traductores tengan formacion en
traduccion, pero no es indispensable, ya que en muchos casos es
preferible dominar el tema de la traduccion, teniendo el traductor otra
formacion profesional por ejemplo, médico, ingeniero o economista, para
efectos de entender qué es lo que se esté traduciendo.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No tengo suficiente informacion para opinar.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Pues debe tener formacion profesional en estas areas (abogado,
administrador de empresas, etc.), y conocimientos avanzados de inglés en
la forma que puede garantizar un traductor oficial que ha sido debidamente
certificado como tal. Lo ideal es que ademéas haya realizado estudios
formales de traduccion.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Daniel Merizalde M. E-Mail: damemar@yahoo.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Soy Licenciado en Lenguas Modernas y tengo una Maestria en Educacion
con énfasis en Procesos Curriculares. Ambos titulos de la Universidad
Javeriana. Ejerzo hace mas de 10 afios.

¢Por qué decidio ser traductor?

Después de mas de veinte afios de experiencia en docencia universitaria y
en trabajo de administracion académica decidi dar un giro a mi actividad
profesional en el marco de las lenguas, en mi caso de inglés y espafiol.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Trabajo casi en todos los campos, exceptuando el de mineria. Este ultimo
es muy complejo y se requiere contar con un recurso de conocimientos
adicionales con el que no cuento.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Ayuda enormemente a que sus comunicaciones estén escritas de le mejor
manera posible, con un lenguaje normalizado, que haga mas facil la
comunicacion.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Creo que deben contar con buenos traductores que impriman una imagen
en los documentos que deben ser precisos y claros

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Depende del caso, de la formacion de la persona o de su experiencia
profesional. De todos modos, vale la pena tener entrenamiento formal
como traductor.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Creo que hay esfuerzos aislado pero nada muy concreto.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Ademas del manejo de lengua, seria deseable que tuviera formacion
adicional en las areas.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinidn, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Constanza Posada PovedaE-Mail: constanza posada@yahoo.com

=

N

W

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Especializacion en traduccion. Desde el 2000

¢Por qué decidio ser traductor?

Porque me gusta traducir.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?
Semi-técnica porque es lo mas frecuente.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Opino que le aporta bastante, como facilitador de comunicacion entre las
partes.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Si claro porque le garantiza a la compafiia confianza con los clientes
extranjeros.

¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo

con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?
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Pueden interferir mas que ayudar si no conocen la terminologia técnica.

¢ Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Existen cursos de especializacion buenos en Colombia mas no una carrera
con énfasis en la traduccion.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Buen manejo de los 2 idiomas y conocimiento de la terminologia legal y
comercial.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Sandra Reising Morales E-mail: monasoccer70@hotmail.com

=

N

¢,Cual es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesion
de traductor?

Comercio Internacional (Alemania), Corresponsal comercial en 4 idiomas
(Alemania). Soy traductora desde 2004 y oficial desde 2010.

¢Por qué decidié ser traductor?

Las dos lenguas que manejo son maternas, de forma que las domino
ambas igual de bien. El trabajo de traductora me permite compartir desde
casa con mi hijo, en horario acoplado a mis necesidades y esta mejor
remunerado que muchas otras profesiones en Colombia.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Trabajo en todas las ramas. No me he especializado, porque el simple
hecho de dominar los dos idiomas como maternos, facilita mucho el
trabajo.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Una plataforma de negociacion mucho mas amplia, especialmente si la
empresa esta en crecimiento y no tiene aun capacidad para contratar gente
bi o trilingue.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Claro que si, porque lamentablemente el nivel de idiomas extranjeros en
Colombia aun es muy malo. Son contadas las personas que manejan otro
idioma de una forma fluida y segura.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Realmente interfieren, porque trabajan por debajo de las tarifas, hacen
trabajos por los cuales después no responden y dafian el mercado.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No, no hay ninguna formacion especial o buena para traductores de
idiomas que no sea el inglés.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Una persona que pueda demostrar una estadia de minimo 5 afios en el

pais extranjero, con diploma de traductor oficial y con una carrera alterna
en alguna rama que tenga que ver con idiomas o requiera de ellos.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Carlota Sarmiento E-mail: info@traduccionesyservicios.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Soy Ingeniera Ambiental. Hace 10 afios.

¢Por qué decidio ser traductor?

Inicialmente por que necesitaba pagarme los estudios, después, descubri
que muchos temas de traduccion me interesaban, me gusta escribir y
aprender. Sobre todo en mi campo de accién profesional se requiere
mucha traduccién asi que me mantengo al dia.

¢En qué tipo de traduccién decidié enfocarse y por qué?

Técnica porque el procedimiento para convertirse en traductor oficial es
ridiculamente costoso y subjetivo.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Lenguaje especializado en el idioma destino, lo que hace que los textos
tengan mayor congruencia.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Creo que, en Colombia, deberian especializarse las empresas de
traduccion para ofrecer esos servicios a las demas empresas.
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¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Interfieren, porque muchas veces las personas que son bilingues, creen ser
traductores, sobre todo al interior de las empresas, poniendo la habilidad
del traductor en entredicho y confundiendo el sentido del mensaje.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Por el contrario, entre poca y nada. En mi experiencia como docente de
diferentes instituciones considero que no solo el entrenamiento es poco,
sino que los requisitos, estandares y competencias no son claros.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

a) Pleno conocimiento de los dos idiomas (fuente y destino)

b) Habilidad investigativa

c) Disciplina y concentracion

d) Habilidad para pensar de manera simultanea en dos idiomas (sélo se
desarrolla mediante la practica)

e) Conocimiento de los procesos y procedimientos normativos a nivel
nacional e internacional para el manejo de documentos

f) Manejo del tiempo

g) Impecable redaccion
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Claudia Vidal E-mail: clauvidal@costa.net.co

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Historiadora, ejerzo hace mas de 12 afos.
¢Por qué decidio ser traductor?

Porque desde chiquita aprendi inglés muy bien y me di cuenta que se daba
bien traducir.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?
No tengo especialidad, pero lo que mas hago son contratos.

¢ Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

La posibilidad de entender bien que ofrecen y que deben ofrecer.
¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en

traduccion? ¢Por qué?

Si no tienen ejecutivos en sus empresas que hablen inglés, si que
necesitan traductores

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo

con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?
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Pueden llegar a hacer malas traducciones.

¢ Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No, en Colombia no se ofrece buena capacitacion.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Buen dominio del idioma, y por descontando ser honesto.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Sergio Daza Espinosa E-mail: traductor daza2l@hotmail.com

=

N

¢,Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Profesional en Lenguas Modernas y ejerzo la profesién hace 4 afios
¢Por qué decidio ser traductor?

Porque senti la necesidad de disminuir las barreras del lenguaje que algun
momento fueron un gran impedimento para varios profesionales.

¢En qué tipo de traduccién decidié enfocarse y por qué?

Preferiblemente traduzco textos de tipo legal pues cuentan con gran
complejidad y gran demanda en esta area. Actualmente manejo
traducciones de tipo bancario.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafia con miras a
expandirse en un mercado global?

Como lo dije anteriormente, un traductor hace que las barreras del lenguaje
disminuyan; asimismo contribuye al éxito de cualquier empresa que quiera
globalizarse.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Definitivamente, ya que traducir no es solo interpretar cosas en una

segunda lengua sino también conocer en detalle el significado de un texto
en otro idioma para llegar a una comprensién apropiada.
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¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Para ser traductor es demasiado importante contar con la preparacion y el
conocimiento requerido para dicha tarea. El solo domino de un idioma
extranjero es apenas el comienzo del proceso.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Efectivamente, Hay grandes institucion que ofrece gran capacitacion para
ser grandes traductores.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

- Primero que todo un traductor debe tener pleno conocimiento de idiomas
extranjeros o el idioma en que desea especializarse.

- Adquirir conocimiento casi en un 90 % (sino 100%) del campo donde

desee ejercer. Ya sea por una capacitacion apropiada o hacer una
respectiva especializacion después de acabar la carrera de idiomas.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Patricia Beltrdn Chauvez E-mail: patbeltran9@agmail.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Soy traductora oficial de inglés-espafiol-inglés, desde 1982. Ejerzo desde
1995.

¢Por qué decidi6 ser traductor?

Me gustan los idiomas y en el colegio siempre me gusté la clase de
espafiol.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

No estoy especializada en ningun tema pero lo que mas me gusta es el
derecho en todas sus ramas.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafia con miras a
expandirse en un mercado global?

Le puede aportar la correcta comunicacion para un mejor entendimiento.
¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en

traduccion? ¢Por qué?

Si pues la buena y precisa comunicacion es indispensable para llegar a
buenos acuerdos y entendimientos.
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¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Obviamente pues no conocen y no utilizan muchas reglas de ortografia o
redaccion y por lo tanto maltratan el idioma.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Si. La Universidad Nacional es excelente.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Primero que todo debe ser discreto, respetar la confidencialidad y tener un

dominio no solamente de la lengua sino de los términos legales y
comerciales, tal como se usan.
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ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Morris Strong E-mail: morristrong@agmail.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Soy Doctor en Derecho y Ciencias Politicas, Alta Gerencia Universidad de
los Andes. Hace 20 afios.

¢Por qué decidié ser traductor?

El oficio me encontré a mi, mas que yo buscarlo. Me fui involucrando poco
a poco y hace 20 afios decidi dedicarmele tiempo completo.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

En ninguna. Pertenezco a la escuela de los que pensamos que tenemos la
capacidad de traducir cualquier tema, si nos preparamos para ello con la
debida antelacion.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

La traduccion de licencias, franquicias, contratos, etc., por la precision que
dichos documentos requieren. Por el lado de la interpretacion, se esta en la
obligacion de contribuir a que las compaiias “se luzcan” en cualquier
evento gque estas organicen. La confidencialidad es un valor intrinseco de
mucho peso.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Sobre el entendido de que sea una persona con habilidades aceptables en
los idiomas deseados (un(a) asistente bilinglie, p.e.), si. Pueden, por
ejemplo traducir folletos, cartas, e-mails, etc., con una calidad aceptable.
Las razones para contratarla(s) se explican por si solas.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Los que tienen excelente dominio en ambos idiomas, ayudan. Aquellos que
subestiman el oficio, no solo perjudican sino que no llegan a lo que llamo
“‘las grandes ligas” de la traduccion/interpretacion.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Siy no. Como carrera, no hay buena capacitaciéon, aunque no siempre por
culpa de las facultades. Hay buenos cursos dictados en la UNAL.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Tener una vasta cultura, ser lector incansable, no creer que se las sabe

todas y amar el oficio. Notaran que no digo que ser abogado, ni
economista, ni nada parecido.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Clara l. Acosta M. E- mail: claracost@hotmail.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Cursos de inglés y estadia en Estados Unidos.

Trabajo como traductora en una entidad del gobierno colombiano.
Cursos de traduccion en institutos privados.

Licenciatura en Lenguas de los Andes.

Ejerzo desde 1993 como free-lance.

¢Por qué decidié ser traductor?

Pura coincidencia: recién llegada de Estados Unidos, con un buen inglés y
ganas/necesidad de trabajar una amiga me comenté que necesitaban una
traductora, me presenté y gané el concurso.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?
Textos juridicos y economicos, porque ese fue el trabajo que empeceé
haciendo y me parecié muy interesante poder entender los conceptos, no

solo las palabras.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafia con miras a
expandirse en un mercado global?

El traductor es hoy en dia un mediador entre lo dicho o lo escrito en una
lengua y un interlocutor que no conoce esa lengua.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Claro. Saber una lengua no significa necesariamente poderla traducir. En
una empresa puede haber habiles comunicadores en varias lenguas, pero
es el traductor el que tiene la habilidad de pasar de una a otra
manteniéndose fiel a cada una.

¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

La traduccion es una técnica que se adquiere con mucha practica. No es
suficiente saber la lengua, hay que entender los conceptos, conocer las
culturas de los hablantes y ser capaz de verter las ideas de tal forma que
no sean ajenas cuando se traducen.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No podria contestar, hace 13 afios que no vivo en Colombia.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

- Un buen conocimiento de esas areas en las lenguas que traduce.

- Ganas de seguir aprendiendo siempre.
- Buenos recursos: diccionarios, internet, textos, buenos asesores.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Angel Antonio Pachoén Currea E-mail:
tonypachontrans@hotmail.com

1. ¢Cuél es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesion
de traductor?

Soy traductor e intérprete oficial e ingeniero electrénico

Educacion:

1961 — 1965: Universidad Distrital. Bogota. Ingenieria Electrénica

1959 — 1960: City College of New York, USA. Inglés, Mateméticas,
Ciencias.

1957 — 1958: Universidad Javeriana. Bogota. Ingenieria Civil

Cursos, diplomas:

1993 - Ministerios de Justicia y Relaciones Exteriores, Licencia como
Traductor e Intérprete Oficial Juramentado segun Resolucion 1947 del
Ministerio de Justicia.

1986 - University of Miami, Seminario sobre Administracion de Negocios.
Florida. USA.

1983 - Moseley Associates Inc. Taller de Radioenlaces y Control Remoto.
Santa Béarbara.

Inicie en el campo como Traductor Geodesico y Topografico y Calculista en
el INSTITUTO GEOGRAFICO “AGUSTIN CODAZZI desde el afio 1961.

2. ¢Por qué decidio ser traductor?
Porque vivi y estudié Nueva York y luego ingrese al Instituto Geografico

Agustin Codazzi como Calculista y Traductor. En ese tiempo también
comence a ser Intérprete en la Universidad Nacional.
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¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Mi experiencia es muy amplia y he incursionado en muchisimas areas y
campos de la traduccion y la interpretacion. Tales como: Contratos,
Documentacion  Legal, Comercio Internacional, = Procedimientos,
Documentacion de Importacion y Exportacion, Correspondencia Comercial,
Gerencia, Asuntos Legales, Relaciones Laborales, Licitaciones
Internacionales, Administracion de Negocios, Publicidad, Geologia,
Ademas los propios de la Traduccion Oficial Juramentada tales como:
Partidas de Nacimiento, Bautismo, Matrimonio, Divorcio, Defuncion,
Certificados de Fiscalia y Juzgados, Certificados, Diplomas y Actas de
Grado de Colegios y Universidades, Contratos de Representacion,
Historias Clinicas, Conceptos Laborales y Médicos, Etc.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

El poder comunicar los objetivos, productos, y destrezas que tiene la
compafia a sus posibles clientes en el extranjeros, lo mismo que hacer el
mercadeo correspondiente, de una forma que sea bastante similar a la de
otras compaiiias localizadas en esos paises.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Porque se pueden comprender bien con sus clientes o posibles clientes de
forma que los negocios fluyan de forma adecuada

¢Los traductores sin especializacion o formaciéon en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Muchas veces  si, pero depende de muchos  factores.
El hecho de conocer un idioma, sin haber tenido que traducir y expresar
ideas y pensamientos de una idioma a otro, no le permite a la persona el
poder expresar de forma adecuada las ideas que desea expresar.

¢ Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No conozco bien las Universidades y a sus egresados, como para emitir
una opinion adecuada

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?
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En el campo legal por ejemplo, debe conocer no soélo la terminologia legal
sino algo de las leyes en si mismas en los dos paises involucrados para
poder expresar en forma equivalente las ideas, argumentos, declaraciones
etc., expresadas en relacion por ejemplo entre los Derechos Romano y el
Derecho de Gentes o Common Law.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Ana Pérez Calderén E-mail: analazara@agmail.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Estudié lenguas modernas y técnicas de traduccién en Boston, USA. Soy
traductora de inglés, portugués y francés hace mas de 40 afos.

¢Por qué decidi6 ser traductor?

Siempre me han gustado e interesado los idiomas, sus raices, y distintas
formas de decir casi lo mismo en otros distintos al propio: ademas de leer
que es una de mis actividades predilectas, descubri que se aprende mucho
a través de esta profesion.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Me inicié como traductora de literatura traduciendo unos capitulos de 100
Afos de Soledad al inglés para la U. de Harvard, y aunque traduzco
cualquier tema, la literatura sigue siendo mi fuerte.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

En mi opinidn aporta mucho, siempre y cuando la compafia no decida que
"solo quiere saber qué dice un determinado documento”, sino para usarla
como una herramienta de comunicacion global.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el

exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por quée?
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Creo que si, porque contrario a lo que mucha gente piensa, no se vuelve
uno traductor de la noche a la mafiana, y muchos contratos se pueden
perder por una palabra mal interpretada por quien dice ser bilinglie porque
paso6 unas vacaciones en Miami.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

iINTERFIEREN DEFINITIVAMENTE! Ademé&s de perjudicar la imagen de la
profesion y ser una competencia desleal.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

En realidad no hay mucha.

Hace unos afios existi6 la carrera en el Colegio del Rosario, pero la primera
0 segunda promocion la cerrd para evitar competencia....

Hoy en dia la EAN y la U. Javeriana tienen programas bastante buenos.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Debe tener estudios superiores que lo preparen para la investigacion y
bldsqueda en distintos campos; obviamente, tener dominio absoluto de los
idiomas que pretende traducir; ser ético y honesto, ademas de cumplir
cabalmente con el compromiso de confiabilidad absoluta que se asume al
trabajar con la intimidad o secretos de individuos y empresas; y es
imprescindible contar con conocimientos de los temas, no solo un
diccionario legal o un traductor tipo Google.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Anita Escobar E-mail: escobaranita@yahoo.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Universidad de los Andes, Lenguas Modernas. Ejerzo hace 15 afios.
¢Por qué decidio ser traductor?

Primero fui profesora de inglés y decidi cambiar la docencia por la
traduccion.

¢En qué tipo de traduccién decidio enfocarse y por qué?
Temas legales, trabajo en una firma legal.

¢ Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Como la compafiia representa a muchas compafiias internacionales
requieren un traductor para legalizar documentos en espaiiol.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Si, porque tienen que legalizar muchos documentos en espafiol.

¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo

con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?
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Yo no tomé ningun curso de traduccion, pero creo que tengo un buen
dominio del inglés. Me ayudé mucho que ensefié cursos de lectura en
inglés.

¢ Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Especificamente en traduccién, creo que no, en el dominio del segundo
idioma si.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Creo que es importante tener un buen dominio del inglés y del espafiol. Si
se es traductor de textos tener un buen dominio del inglés escrito, lectura.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Anthony Jeremy Letts E-mail: translat@cable.net.co

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Maestria en Filosofia y Letras.

Formacion en traduccion de 13 afios.

Experiencia ejecutiva de 20 afos en industria, comercio, banca y finanzas,
petréleos.

Traductor comercial y oficial desde 1980.

¢Por qué decidié ser traductor?

Necesidad econdmica. Se ganaba mas como traductor que como ejecutivo
industrial.

¢En qué tipo de traduccién decidié enfocarse y por qué?

(a) Todero
(b) Toca serlo, al menos inicialmente

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Muy poco, a menos que tenga bagaje de negocios ademas de lengua.
¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en

traduccion? ¢Por qué?

No. Google translator ya hace muchas cosas sin la necesidad de tener a un
traductor humano.
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¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Ayudan como revisores. Muchas veces la formacion académica en
traduccion carece de aplicacion practica, aun en sus moddulos
profesionales/técnicos.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Colombia, como pais, ofrece muy poco (cursos libres en UN, cursos para
traduccion oficial UDEA, etc.). En algunos (Unicaldas, Unicauca, la calidad
es buena, pero los programas estdn muy cargado con terminologia y
linglistica).

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Persona mayor de 40 afios egresada de colegio internacional/bilinglie con
grado en derecho y al menos 5 afos en puestos ejecutivos en comercio
exterior. Persona sin compromisos familiares, dedicada 100% a la
actividad.

Persona con el animo constante de aprender. Persona que no se deja
matonear ni regatear.

Si es con énfasis legal, debe ser traductor oficial registrado ante el CSJ,
para evitar que sus clientes deban pagar su traduccién dos veces.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion

de

la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la

monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Luis A. Suarez Puentes E-mail: luisabdon@gmail.com

oo

©

10.

11.

12.

13.

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Profesional en Administracién de Empresas, y Traductor Oficial de Inglés-
Espafiol-Inglés. Ejerzo hace 15 afios.

¢Por qué decidié ser traductor?

Porque me gustan los idiomas (Espafiol, Inglés, Francés, Italiano)

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Comercial, técnica y cientifica, porque es lo mas usual y porque me gusta.

¢ Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Mejores oportunidades de negocios y buena imagen de la empresa.
¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en

traduccion? ¢Por qué?

Si porque debido a la globalizacion de las comunicaciones y de los
negocios, es necesario saber varios idiomas.

¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo

con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?
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14.

15.

Ayudan en menor escala, digamos informalmente.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Faltan oportunidades a costos razonables.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Simplemente conocer bien su trabajo.
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ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Edward Helbein E-mail: ehelbein@yahoo.com

1.

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Grado y Maestria en Musica de la Juilliard School de NY. Diplomado en
Técnicas de Traduccion Inglés-Espafiol de la Universidad Nacional de
Colombia (2000-2001); Curso de Interpretacion simultdnea en Uniandes
2003. Certificado como Traductor e Intérprete Oficial Junio del 2000.
Dedicacién de tiempo completo a la profesion desde Enero del 2003.

¢Por qué decidié ser traductor?

Presenté y pasé el examen, por curiosidad y luego me adentré en la
profesion.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

Hago un poco de todo: traduccion, interpretacion, docencia en la EAN y en
La Universidad Javeriana. El campo que mas me interesa es el humanitario
y diplomético pero he hecho muchos temas. Legal, petroleos, finanzas,
técnica etc.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Con un buen traductor o intérprete, se quita la barrera del idioma y se

puede comunicar perfectamente. El cliente extranjero se siente mucho mas
comodo de esa manera.
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¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

La modalidad de la traduccion e interpretacion en Colombia es de
tercerizacion sin contrato, ya que la carga laboral puede variar tanto que no
se justifica tener a alguien en la planta. Es un clasico caso de outsourcing.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, solo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

La gran mayoria de los traductores en Colombia son personas bilingles
que han aprendido por su cuenta a traducir e interpretar. El cliente tiene
que aprender a distinguir las buenas traducciones y no depender de
cartones que pueden ser engafosos, ya que no necesariamente significan
calidad.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Realmente no: El examen para ser Traductor e Intérprete Oficial es 50%
escrito y 50% interpretacion consecutiva, pero que yo sepa ho ensefian
interpretacion en ninguna facultad del pais (salvo en los cursos que yo
mismo dicto en la EAN y la PUJ donde yo insisto en incluir algo de
consecutiva).

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

El traductor tiene que ser una persona de muy amplia cultura general y
curiosidad insaciable. Dedicar unos minutos todos los dias a leer los
periddicos en el idioma nativo y en el otro idioma es indispensable para
estar al tanto de la terminologia, ya que parte de los trabajos casi siempre
hace referencia a los acontecimientos de las noticias.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Marcela Isabel Chaves C. E-mail:
marcela.chavescortes@gmail.com

=

¢Cual es su formacion académica? y ¢Hace cuénto ejerce la profesion
de traductor?

Estudié inicialmente traduccion simultanea en la Universidad del Rosario.
La Facultad fue cerrada a los dos aflos y me fui a la Universidad de
Georgetown, posteriormente obtuve mi certificado de traductor/intérprete
oficial en Colombia. Hace diez afios obtuve mi titulo como traductor
especializado en el campo de seguros en el “Institute of Translation and
Interpreting” (IT1) en el Reino Unido

¢Por qué decidié ser traductor?

Por la exposicion cultural y del idioma en el transcurso de mi vida, por la
habilidad y rapidez mental para interpretar. Inicialmente me interese por la
literatura y después me decidi por la traduccién e interpretacion.

¢En qué tipo de traduccion decidioé enfocarse y por qué?
En el area de seguros y de la cosmética, por las oportunidades de trabajo.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Aporta informacion precisa sobre un tema. Usualmente los documentos
provienen de paises altamente desarrollados donde dicha informacién es
atil cuando se adapta a nuestra cultura o necesidades. Por lo anterior, hay
crecimiento local por ejemplo en el campo de las ventas para
entrenamientos etc., es una herramienta para comparar diferentes
legislaciones, sirve para agilizar procesos, concretar acuerdos comerciales,
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(contratos de compra/ venta), manejar reclamos demandas o0 procesos
legales.

¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Me parece que puede ser muy oneroso para una compafiia tener
contratado un traductor de tiempo completo, salvo que las circunstancias lo
ameriten. Un traductor traduce documentos complejos; técnicos,
contratos, polizas de seguros, demandas etc.

¢Los traductores sin especializacion o formacién en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

Interfieren en la calidad y competencia de un traductor, por experiencia las
personas con cierto nivel del idioma creen pueden traducir y depende
mucho de la complejidad de los documentos.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No.

¢Para usted cudl debe ser el perfil gue debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

El perfil debe ser el de una persona que haya vivido la cultura del idioma
extranjero, no es traducir palabras, es traducir conceptos que se logra a
través de la experiencia fuera de Colombia.

Debe no solo ser traductor, tiene que especializarse en un campo. No es lo
mismo traducir medicina a traducir un contrato legal.
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Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Ofelia Echeverri de Gémez E-mail: Ofelia.Echev@etb.net.co

=

N

¢,Cual es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesion
de traductor?

Grado Universitario de Traductor simultaneo de la Universidad |deas.
Ejerzo desde 1998.

¢Por qué decidié ser traductor?

Porque me gustan los idiomas, puedo trabajar desde la casa y en mis
horarios.

¢En qué tipo de traduccion decidi6 enfocarse y por qué?

Temas de seguros, petroleras y Meédicos. Porque por mi formacion
académica anterior (Bacteriéloga) tengo conocimientos de temas médicos.
Seguros porque mi esposo trabaja en ello y me ayudd con los términos
especificos. En petroleos por oportunidad y con el paso del tiempo me ido
especializando en ello.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Facilidad en la comunicacion a nivel global.
¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en

traduccion? ¢Por qué?

No, si la empresa cuenta con empleados que conocen los otros idiomas.
De lo contrario si.
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¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

No sabria decir.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

No. Nos toca formarnos a la fuerza.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Conocer a fondo los temas.
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3 & ENTREVISTA DIRIGIDA A EXPERTOS TRADUCTORES

Como estudiantes de la Universidad EAN estamos interesadas en la realizacion
de la presente entrevista, con el animo de recopilar informacion para la
monografia titulada “El papel de los traductores en la firma de tratados
comerciales”, cuyo objetivo principal es conocer el concepto de expertos
traductores sobre su motivacion, opinion, sugerencias y capacitacion en el
campo de la traduccion.

Traductor: Maria Mercedes Echeverri E-Mail: emachaplin@hotmail.com

=

N

¢, Cudl es su formacion académica? y ¢Hace cuanto ejerce la profesién
de traductor?

Egresada de la Universidad de Miami (Foreign Languages and Literature)
Especializacién en Traduccién en la Univ. Del Rosario en Bogota (Inglés,
Francés, Espafol) Diplomados en la Javeriana, seminarios en la EAN
realizados por el CCT, siempre hay que mantenerse actualizado en el tema
de la traduccién en Colombia y el Mundo. Llevo 20 afios de ejercicio.

¢Por qué decidié ser traductor?

Siempre amé los idiomas y fui muy buena en ellos, casualmente nos fuimos
a vivir a Miami y aproveché la oportunidad de estudiar en La Universidad
de Miami la cual es muy buena en esta carrera.

¢En qué tipo de traduccion decidio enfocarse y por qué?

TU escoges en qué temas te puedes especializar. En el que mas te sientas
comoda o tengas facilidad o en el que manejes mas vocabulario. Yo
personalmente me especialicé en terminologia médica, mecanica, filosofia,
periodistico. La especializacion fue en derecho, economia y temas
internacionales. Pero nunca me gusté el tema del derecho.

¢, Qué le aporta el traductor especializado a una compafiia con miras a
expandirse en un mercado global?

Cuando un traductor se ha especializado tiene mas preparacion en temas
de actualidad en el mundo, maneja cultura general, se estd mucho mas
preparado para abordar cualquier tema. De esto depende mucho la calidad
del traductor.
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¢Considera que para las empresas colombianas con negocios en el
exterior es indispensable contratar personas con habilidades en
traduccion? ¢Por qué?

Claro. Sabemos que una persona que habla mas de un idioma es mucho
mas apetecida por una empresa internacional y si es traductora mucho
mejor. Estas Empresas siempre estaran negociando con otros paises, por
lo tanto, habra material escrito y hablado en otros idiomas. De hecho, un
empleado bilinglie siempre serd mejor pagado que uno que no lo sea.

¢Los traductores sin especializacion o formacion en traduccion, sélo
con dominio del idioma extranjero ayudan o interfieren en la calidad
de las traducciones?

El tema no es si interfieren o no. Es que tengan una formacioén, una guia,
una experiencia como traductores. Como todo en la vida a mayor
experiencia mayor calidad.

¢Considera que en Colombia se ofrece buena capacitacion para los
traductores?

Sélo hasta hoy. En mi caso me toco irme al extranjero pues en Colombia
no habia casi nada que valiera la pena en el tema. Yo me gradué de mi
especializacion en 1997 en la Universidad del Rosario y fuimos las
conejillas de indias. Gracias al Colegio Colombiano de Traductores quien
ha hecho mucho por la traduccion en Colombia, la traduccion ha tomado un
gran papel en nuestro pais, ya que sus miembros somos personas muy
calificadas para el ejercicio de la traduccion. Ademas, ya podemos
encontrar la carrera como tal en diferentes instituciones educativas en
Colombia. Bogota es la mejor plaza que hay en el pais en Formacion de
traduccion. Yo soy calefia y vivi 15 afios en Bogota so6lo porque sabia que
era la mejor ciudad para estudiar y trabajar la Traduccion.

¢Para usted cual debe ser el perfil que debe manejar un traductor para
ejercer en el campo legal y comercial?

Es importante manejar 4 conceptos basicos: Cumplimiento, calidad
(conocimiento del tema), profesionalismo en la negociacion (cobrar lo que
el mercado asi estipula para no por de bajear la profesion. Por esto fue
qgue nacio el CCT para hacer respetar la profesion como tal, pues cualquier
persona que medio hablaba inglés o habia vivido en USA creia que podia
traducir y cobraba cualquier cantidad y esto hacia perder el respeto hacia
los profesionales en el ofic