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INTRODUCCION

RESULTADOS ESPERADOS

Determinar la relacion nexo causal entre los factores de riesgo
ocativos presentes en la empresa de comidas rapidas jugos la
jarra sede Ibagué, con la afectacion del desempeno laboral de
0s trabajadores, a traves de un estudio No experimental
transversal correlacional causal (Orozco, 2010).

. Conocer las condiciones actuales de los trabajadores.
. Diagnostico de las condiciones locativas

Relacionar los riesgos locativos presentes con el
desempeno laboral.

PALABRAS CLAVE

ldentificacion de riesgos locativos

riesgo locativo, desempeino laboral, condiciones laborales,
bienestar, alimentos

DISENO EXPERIMENTAL

NoO Correlacion
Experimental al causal

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Implementar una metodologia
gue permita evaluar la relacion
entre factores locativos y el
desempeno laboral en las
empresas de comidas rapidas

RECOLECCION DE DATOS

Tamano de
la muestra

Seleccion
de Muestra

Poblacion y

muestra

METODOLOGIA

Fomentar la
prevencion de
enfermedades

crear espacios
saludables

Implementaczgn dela GTC Aplicacion de la Encuesta

9

Disefnar una lista de
chequeo de todos los
riesgos locativos
establecidos en la res.
2400/1979

4

Aplicar la lista de Chequeo

9

Analizar los resultados de la
lista de chequeo.

9

valorar los riesgos locativos
presentes mediante la

metodologia establecida en
la GTC 45 (Icontec,2010).

4

Analizar la valoracion de los
resgos.

9

Disenar una encuesta
psicosocial que permita
verificar la posicion del

trabajador en la empresa.

9

Aplicar la encuesta.

\ 4

Analisis de resultados de la
encuesta.

9

Correlacion de los
resultados obtenidos en la
encuesta con la
Implementacion de la GTC
45

(Ministerio de Trabajo, 1979)

replicables en las
demas sedes dela
empresa.

laborales asoclados
a factores de riesgos
locativos.
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