INDICADORES Y RECOLECCION DE DATOS

l

acion de indicadoresy metas
(Global, Nacional , municipal)

~1denti

* Selecciony relevancia

Pertinencia frente a los ODS y contexto local
~ Formas de medicion

* Disponibilidad y calidad de datos

I

HERRAMIENTA

[ Gestion de Datos.

* Almacenamiento
Definicion de bases de datos relacionales (acces)

herramient b

Estructura de tablasy relaciones (territorios, indicadores, 0D, afios)

yotros

*Procesamiento de datos
Limpieza de datos: Deteccidny correccion de erores.
Estandarizacion de formatosy nomenclaturas

query, excel)

* Clasificacion de ususarios
Tipos de usuarios: administrador, analista, usuario final
Rolesy permisos de acceso

* Analisls de datos

Enfoques: Cualitativo, cuantitativo, geografico, comparativo
Uso de indicadores claves y su relacién con los ODS
Ejemplos de andlisis tiles para la toma de deisiones

Creacion de herramienta digital

* Objetivoy alcance definido
Metas e indicadores seleccionados por ODS.
Niveles de territorio (Nacional, Departamental, Municipal)

*Recoleccion y estructuracién de datos
Tener datos recolectados

Datos almacenados, impios y estandarizados.
Tabla 6

*Integracion en Power BI
Conexion con fuentes de datos
Modelado de datos: relaciones y ferarquias

letutud

]

MONITOREO EVALUACION E IMPLEMENTACION

l

* Fase Piloto: £} Secretaria de Planeacion
* Escalabilidad: Adaptacion a otros territorios

[ 5 i6n por los usuarios

* Jornadas de soclalizacion
* Manuales de uso, tutoriales, soporte continuo

- informacion

B < Ci frecuenci

[ Evaluacion delimpacto

0 tualizar la

* Inclusion de nuevas fuentes de datos otertitorios.




* Disefio del tablero
Tipos de visualizaciones a utilizar
Segmentadores e interactividad

* Componentes del tablero
Kpis y tarjetas de resumen
Gréficos de tendenciay comparacion
Mapas geogréficos de terrtorios.

VS metas

* Elaboracion de reportes gerenciales

, power point,

Inter  retacio P

[ Publicacion y actualizacién

*Publicacion en Power Bl Service
Proceso de carga desde Power Bl Desktop
Gestion de areas de trabajo y usuarios

* Control de acceso yvisualizacién por Rol
Asignacion de roles
Filtrado por

* Actualizacion automatica de datos
Sincronizacién conla nube Onedrive, Sharepoint)




	ARQUITECTURA

