	DISEÑO DE ACTIVIDADES EAN

	Caso No.
	Ubicación / Programa
	PROPÓSITO
	PRODUCTOS
	CONDICIONES / CRITERIOS DE CALIDAD
	RECURSO DE APRENDIZAJE
	INSTRUCCIONES

	6
	Comunicación Organizacional
	Reconocer y analizar las problemáticas que tengan relación con la comunicación organizacional.
	Reseña
	Teniendo en cuenta el caso expuesto, el estudiante deberá elaborar una reseña en la que exponga el panorama de problemas de comunicación organizacional.

Esta debe tener una extensión de cinco páginas a espacio sencillo en fuente Arial 12.

Debe plantear su posición frente a la situación expuesta y  propuestas de solución guiadas al mejoramiento de la comunicación organizacional.
	ALBURA PISOS DE MADERA
	Lea con atención el caso empresarial propuesto. 
Identifique los problemas de comunicación organizacional que se presentan en el caso. 

Teniendo en cuenta la fundamentación teórica consultada en las fuentes reseñadas, así como las preguntas orientadoras que acompañan el caso empresarial, analícelo y formule estrategias innovadoras con miras a solucionar la problemática planteada. 

Redacte un texto de cinco hojas en el que explique la problemática analizada, exponga sus puntos de vista y formule propuestas de solución. 

	6
	Comunicación Organizacional
	 Identificar elementos relacionados con la naturaleza y la estructura de las organizaciones, su influencia en el desarrollo productivo y la efectividad corporativa de las empresas. 
	Mapa Conceptual

Diagramas Causa/Efecto de la situación presente y la situación ideal.


	El mapa conceptual debe ser sintético y sólo debe incluir ideas conceptuales (definiciones, caracterizaciones, clasificaciones, comparaciones, descripciones).

Debe evitarse incluir ejemplos o ideas argumentales en el mismo.

Deben evidenciarse como mínimo, los términos indicados en las instrucciones.

En la estructuración del diagrama debe explicitarte de manera clara cada una de las dificultades que hay generado problemas de comunicación en la empresa.

Deberá contrastar los diagramas de la situación actual e ideal de comunicación y  escribir un texto breve producto de su análisis  y de los planes de mejoramiento que considere deben aplicarse actualmente en la empresa.
	ALBURA PISOS DE MADERA
	Identifique en el apartado tres del caso (fundamentación teórica) al menos cinco términos relacionados con la comunicación organizacional cuyo significado deba ser ampliado.

Consulte bibliografía y elabore un mapa conceptual en el cual los relacione con los conceptos de comunicación interna ascendente y descendente.

Teniendo en cuenta el problema de comunicación de la empresa elabore un diagrama causa efecto que de cuenta de la problemática comunicacional que se presenta en la empresa.

Posteriormente, diseñe el diagrama causa efecto con la que usted considere sea la situación ideal de comunicación organizacional, en la cual se motive la comunicación bilateral.
Para tener guía de cómo estructurarlo, visite la página:   http://www.eduteka.org/DiagramaCausaEfecto.php




