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Resumen

La traduccién es una profesién compleja que no solo implica el tener dominio sobre
determinadas lenguas, sino también requiere el desarrollo de ciertas competencias. Una de estas
competencias es la extralingistica, la cual comprende el conocimiento enciclopédico, cultural y
tematico o especializado. Asi pues, esta investigacion tiene como objetivo identificar la
necesidad de la competencia extralinguistica en los estudiantes de Lenguas Modernas con énfasis
en traduccion de la Universidad Ean. Para esta investigacion, se tomaron como base varios
modelos que explican la competencia traductora y en los que se resalta la competencia
extralinguistica como competencia caracteristica de la traduccion especializada. También se
recolectaron datos a traves de encuestas para conocer la perspectiva de estudiantes y profesores
de la Universidad Ean respecto a la relevancia de la competencia extralinguistica para el

traductor especializado, con el fin de respaldar la hipdtesis planteada.

Introduccion

La traduccion se entiende como el proceso de pasar un texto de una lengua origen (L1) a
otra (L2) sin alterar la intencién comunicativa del texto original. De igual forma, la norma ISO
1087-1:2000 define la traduccion especializada como el equivalente al lenguaje especializado

que se emplea en un campo del conocimiento. Adicionalmente, responde a la necesidad



comunicativa entre dos lenguas, presente en un contexto empresarial y/o académico. Para esto es
necesario la competencia extralinguistica, pues incluye el conocimiento experto o enciclopédico
que corresponde a los saberes de una disciplina para facilitar la precision de un texto en el
ambito de traduccion y el anisomorfismo cultural que se entiende como la diferencia entre

culturas y el conocimiento sobre el contexto (Barceld y Delgado, 2017).

En cuanto al traductor, Hurtado (2001, como se cit6 en Esteller, 2011) propone que
““...debe comprender el texto original para expresar el mismo sentido con los medios de otra
lengua, ya que las fases basicas del proceso de traductor son las mismas; comprension,
desverbalizacion y reexpresion” (pp. 329-330). Ahora bien, aunque en Colombia se tiene la
figura de “traductor oficial”, no se reconoce como una profesion, sino como un oficio, pese a
participar en “escenarios de actuacion especificos, en los que, en su mayoria, se desarrollan
situaciones gubernamentales, institucionales, académicas o legales” (Pym et al., 2012, p. 26,

como se citd en Zuluaga, 2020, p. 82).

Asi mismo, Zuluaga (2020) afirma que la traduccion cuenta con poca investigacion en el
pais, por lo que se considera que aun esta en desarrollo a diferencia de otros paises
hispanohablantes que tienen mayor reconocimiento a nivel internacional y, por ende, lideran el
mercado laboral. De ahi que las oportunidades para el traductor profesional colombiano sean
menores. Para los futuros egresados del programa de Lenguas Modernas con énfasis en
Traduccion, existe la preocupacion de que el desarrollo limitado del area y la competencia
extralinguistica perjudique su perfil profesional y disminuya las oportunidades de obtener un

trabajo en Colombia.

En consecuencia, uno de los retos a los que se enfrenta un estudiante o recién graduado

de traduccion son los documentos especializados, los cuales puede traducir, pero no cuenta con



conocimiento amplio del campo. Esta falta de conocimientos que pertenecen a la competencia
extralinguistica dificulta la labor del traductor, pues debe dedicar més tiempo a la investigacion,
lo que reduce el tiempo que se necesita para traducir en si el documento y en el afan de cumplir

con la entrega puede disminuir la calidad de la traduccion y afectar la imagen del profesional.

Objetivo General

Identificar la necesidad de la competencia extralinguistica en las areas juridica, economicay
financiera para que el perfil del estudiante o recién graduado de Lenguas Modernas con énfasis

en Traduccion de la Universidad Ean cumpla con las exigencias del mercado laboral

Obijetivos Especificos

e Analizar la relevancia de la competencia extralinguistica en el proceso de formacion de
los estudiantes del énfasis de Traduccion a través de una encuesta con el objetivo de
precisar qué tan importante es en la labor del traductor

e Conocer un punto de vista mas académico y profesional del traductor mediante la
perspectiva de los profesores del énfasis de Traduccidn para establecer la importancia de
la competencia extralinguistica

e Determinar los conocimientos que méas han necesitado los estudiantes y profesores al
momento de realizar una traduccion especializada por medio de encuestas con el fin de
conocer su perspectiva respecto a la competencia extralingistica

Justificacion

Se propone entonces investigar si la competencia extralinguistica afecta la calidad de los
encargos de traduccién y reduce las oportunidades de obtener empleo en la traduccién

especializada en Colombia. De este modo, se advierte a los estudiantes y recién graduados de



Lenguas Modernas con énfasis en traduccidn sobre la importancia de dicha competencia en el

ejercicio profesional al que se enfrentaran.

Asi mismo, esta investigacion resulta conveniente, pues da continuidad al planteamiento
de autores como Clavijo et al. (2006) en el cual se afirma que “el traductor profesional, conforme
va desarrollando su labor en una sociedad, tarde o temprano se ve obligado a delimitar su campo
de accion a ciertas areas especificas; se ve obligado a especializarse en su oficio” (p.67). En otras
palabras, no todas las personas que tengan conocimientos de alguna lengua pueden traducir
documentos especializados, lo que crea la necesidad de que el traductor desarrolle la

competencia extralingiistica dentro de los &mbitos juridico, econémico y comercial.

De hecho, existen varias investigaciones en las que se aborda la competencia
extralinguistica. Por un lado, Kim (2006) manifiesta que como la mayoria de los proyectos de
traduccion corresponden a textos mas o menos especializados, es probable que los conocimientos
extralinguisticos desempefien un rol significativo en el desarrollo éptimo de la traduccion, mas
que la competencia linguistica en si (p. 285). Por otro lado, Martin (2013) en su articulo
Traducciones juridicas: competencias del traductor e impacto en su interpretacion presenta una
situacion en la cual se evidencia una consecuencia de la interpretacion errénea por parte de la

traductora en un texto juridico, por lo que concluye lo siguiente:

Es necesario estudiar y analizar las competencias de los traductores juridicos a
través de esta investigacion para, asi, establecer las causas de una mala interpretacion
[...] ya que la calidad de una traduccidn juridica y de todo tipo es fundamental y no debe

pasarse por alto. (pp. 12-13)



Estas afirmaciones confirman la importancia de los conocimientos extralinguisticos en la
elaboracion de traducciones especializadas, aunque pertenezcan a enfoques diferentes. Esta
investigacion en particular se enfoca en el panorama profesional colombiano, por lo que aportara
informacion relevante para los estudiantes y recién graduados de Lenguas Modernas con énfasis

en traduccion interesados en la traduccion especializada.

Marco de Referencia

Diversos autores y organizaciones han realizado investigaciones sobre las competencias
gue necesita un traductor, lo que permite comparar diferentes perspectivas sobre las exigencias
para su ejercicio profesional en la traduccidn especializada. A continuacion, se presentan los

modelos que funcionan como base tedrica para la investigacion.

Las Competencias del Traductor segun Delisle

Delisle plantea la competencia linguistica, la competencia enciclopédica, la competencia
de comprensién y la competencia de reexpresion como las competencias basicas para el
traductor. De estas cuatro, tres son consideradas relevantes para respaldar la presente

investigacion.

Competencia Linguistica. En esta no se refiere solo al dominiode laL1y laL2, sino
que se refiere a un fendmeno complejo y dindmico por el cual una persona que posee solo esta

competencia no es capaz de traducir.

Competencia Enciclopédica. Se compone de todos los conocimientos que posee el

traductor sobre el mundo exterior y las realidades, ya sean fisicas 0 mentales.



Competencia de Comprensidn. Esta basada en las competencias mencionadas
anteriormente. Adicionalmente, esta competencia permite al traductor extraer el sentido y la

informacién de un texto.

El Modelo de Competencia Traductora de Bell

Bell sefiala como componentes esenciales la competencia gramatical, la competencia
sociolingtistica, la competencia discursiva y la competencia estratégica. Particularmente, la
competencia sociolingiiistica “engloba conocimientos y habilidades para producir y comprender
enunciados de manera adecuada en su contexto delimitado por el tema, el estatus de los
participantes, el objetivo de la interaccion comunicativa, etc.” (Bell, 1991, pp. 41-42, como se

cito en Olalla, 2017, p. 145).

El Modelo de Competencia Traductora de Cao

Cao propuso tres componentes para su modelo, pero para efectos de esta investigacion el
que resulta util es el de estructuras de conocimientos translatorios. En este componente se
encuentran los conocimientos del traductor en distintas areas, las cuales son: los conocimientos
generales, los conocimientos literarios y los conocimientos especiales. El tltimo comprende “los
conocimientos relacionados con los conocimientos de tipo tematico: medicina, derecho,

economia, etc.” (Cao, 1996, pp. 329-334, como se citd en Olalla, 2017, p. 148).

El Modelo de Competencia Traductora de Hurtado Albir

Para Hurtado (1996a, p. 39, 1996b, p. 34, como se citd en Olalla, 2017, p. 149), la
competencia traductora se refiere a la habilidad de saber traducir. Este modelo se divide en cinco

subcompetencias:



Competencia Linguistica en las Dos Lenguas. Se compone de la competencia de
comprension de la L1 y la competencia de expresion de la L2. La Gltima puede ser tanto oral (en

lo que concierne a interpretacién) como escrita (en lo que concierne a la traduccion).

Competencia Extralinguistica. En esta se recolectan “los conocimientos enciclopédico,

cultural y tematico que posee el traductor.” (Hurtado, 1996a, p. 39, 1996b, p. 34, como se cit6 en

Olalla, 2017, p. 149).

Competencia Traslatoria o de Transferencia. Consiste en el proceso que debe llevar a
cabo el traductor: comprender tanto el texto en la L1 como en la L2, asi como tener en cuenta las

caracteristicas del destinatario y ser capaz de traducir distintos tipos de texto.

Competencia Profesional o de Estilo de Trabajo. Esta competencia hace referencia a la
capacidad del traductor de usar las nuevas tecnologias, documentarse y conocer el mercado

laboral.

Competencia Estratégica. Incluye los métodos que los traductores utilizan para resolver

problemas que se pueden presentar en el proceso de la traduccion.
El Modelo de Competencia Traslacional de Neubert

Neubert propone incluir en su planteamiento de la competencia tematica, los
conocimientos sobre los temas a traducir y la competencia enciclopédica como conocimiento

sobre el mundo en general (Neubert, 2000, pp. 6-10, como se cit6 en Olalla, 2017, p. 152).
El Modelo de Competencia Traductora de Kelly

Este modelo esta basado en modelos anteriores, sin embargo, se destaca por incluir la

dimension interpersonal de la traduccion en la actividad profesional. De esta macrocompetencia



surgen siete subcompetencias; sin embargo, solo se mencionaran tres que son convenientes para

el desarrollo de la investigacion:

Subcompetencia Cultural. Se incluyen los componentes enciclopédicos relacionados
con los mitos, valores, paradigmas, comportamientos y las representaciones semanticas de los

textos de los lugares de la lengua de origen y la de destino.

Subcompetencia Tematica. Corresponde a los conocimientos basicos de los campos

tematicos sobre los que se traduce.

Subcompetencia instrumental profesional. Comprende las habilidades de blsqueda,
habilidad de uso de herramientas y conocimientos necesarios para desempefiarse como

profesional.

El Modelo de Competencia Traductora de PACTE

El modelo del grupo PACTE (Procés d’Adquisicio de la Competéncia Traductora i
Interpretacio) se compone de seis subcompetencias, las cuales constituyen la competencia

traductora:

Subcompetencia BilingUe. Corresponde a los conocimientos operativos necesarios en la
comunicacion de la L1y la L2. A demaés abarca “conocimientos pragmaticos, sociolinguisticos,
textuales y l1éxico-gramaticales” (PACTE, 2003, pp. 58-59, como se cit6 en Olalla, 2017, p.

155).

Subcompetencia Extralinguistica. Se refiere a los conocimientos acerca del mundo en
general y de aspectos especificos. Asi mismo, “incluye los conocimientos biculturales (tanto de

la cultura de partida como de llegada), los conocimientos enciclopédicos (sobre el mundo en



general) y conocimientos tematicos (sobre areas concretas)” (PACTE, 2003, pp. 5859, como se

cito en Olalla, 2017, p. 155).

Subcompetencia Conocimientos de Traduccion. Esta compuesta por conocimientos

implicitos y explicitos sobre criterios de traduccion y componentes profesionales.

Subcompetencia Instrumental. Aborda los conocimientos sobre el uso de fuentes de

informacion y comunicacion en el campo de la traduccion.

Subcompetencia Estratégica. Esta subcompetencia asegura la eficacia y controla el

proceso de traduccion para resolver los problemas que surgen durante el mismo.

Componentes Psicofisiolégicos. Estos incluyen “componentes cognitivos y actitudinales
de diverso tipo, y mecanismos psicomotores” (PACTE, 2003, pp. 58-59, bn como se citd en

Olalla, 2017, p. 155).

La Lista de Competencias del Traductor de Katan

Este autor propone una lista de competencias enfocadas en la formacién en traduccion
especializada y delimitadas por los estudios en comunicacion intercultural. Por una parte, las

competencias especificas de la lengua-cultura, se dividen en:

Competencia Textual. “En esta competencia se incluye la comprension en la lengua de
partida y la produccion en la lengua de llegada”. (Katan, 2008, pp. 133-135, como se citd en

Olalla, 2017, p. 158).

Competencia Extralinglistica. En esta se incluyen “los conocimientos biculturales,
entendidos como conocimientos contrastivos entre la cultura propia y la extranjera en cuanto a

instituciones, conocimientos enciclopédicos y tematicos, practicas verbales y textuales y
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orientaciones, valores y creencias, y también los conocimientos sobre temas especializados”

(Katan, 2008, pp. 133-135, como se citd en Olalla, 2017, p. 158).

Por otra parte, las competencias de traduccion se dividen en:

Competencia General de Transferencia/Mediacion. Dentro de esta competencia se
incluyen los conocimientos sobre las teorias de la traduccién, ademas abarca capacidades para
escoger diferentes estrategias para una traduccion y de realizar tareas del &mbito de la
traduccion. También, en esta competencia el traductor debe poder realizar una version final de un

texto y defenderla.

Competencia Estratégica de Transferencia/Mediacidon. El autor incluye en esta
competencia “los conocimientos relacionados con la terminologia y fraseologia especializada, la
organizacioén de los géneros textuales, el uso de estrategias de compensacion, el uso de
estrategias de traduccion de términos culturales, el uso de estrategias retoricas, etc”. (Katan,

2008, pp. 133-135, como se citd en Olalla, 2017, p. 158).

Competencia Instrumental/Profesional. Esta competencia incluye “los conocimientos
sobre fuentes de documentacidn, la capacidad de evaluarlas criticamente y los resultados de los
procesos de documentacion, el conocimiento y el uso de las nuevas tecnologias y los
conocimientos sobre el mercado laboral” (Katan, 2008, pp. 133-135, como se citd en Olalla,

2017, p. 158).

Competencia Actitudinal. “Katan destaca actitudes como la flexibilidad, la curiosidad,

la creatividad, la perseverancia, el rigor, la capacidad critica y la correccion, entre otros”. (Katan,

2008, pp. 133-135, como se citd en Olalla, 2017, p. 158).

El Modelo de Competencia Traductora del EMT
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El grupo de expertos del European Master’s in Translation (EMT) desarroll6 un modelo
para la competencia traductora con el fin de crear una referencia para los planes de estudio de los
masteres en Traduccion en Europa. De este modo, establecen seis competencias que deberia
tener un traductor para desemperiarse en su actividad profesional, las cuales son: la competencia
provision de servicios de traduccion, la competencia linguistica, la competencia intercultural, la
competencia de extraccion de informacion, la competencia tematica y la competencia
tecnoldgica. Sin embargo, la competencia que contribuye a la investigacion es la tematica, en la
que “se incluyen los conocimientos tematicos sobre los campos de especialidad” (Chodkiewicz,

2012, pp. 39-41; EMT Expert Group, 2009, como se cit6 en Olalla, 2017, p. 160).

La mayoria de los autores que se presentan en este recorrido tedrico coinciden en que
existe una competencia extralingtistica basada en el conocimiento enciclopédico, cultural y
tematico o especializado, tanto en la lengua de origen como en la de destino. Ademas, reitera la
importancia de esta para los procesos de traduccion. De este modo, los modelos del grupo
PACTE, Hurtado y Katan previamente mencionados apoyan el objeto de esta investigacion, pues
recalcan que la competencia extralinguistica es parte fundamental del ejercicio de la traduccién y

agrupan los conocimientos que en esta investigacion se asocian a la competencia extralinguistica.

Mientras que los modelos propuestos por otros autores pueden tomar en cuenta las
mismas habilidades que se incluyen en la competencia extralingistica, las exponen y presentan
de una forma ajena a la que se usa en este trabajo. Si bien todos los modelos mencionados
anteriormente contribuyen al desarrollo de la base tedrica de este estudio, la precision de los
modelos del grupo PACTE, Hurtado y Katan da fortaleza al presente marco teérico y da

continuidad al desarrollo de las siguientes fases de la investigacion.

Metodologia
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El presente estudio es de tipo exploratorio, dado que estos “se efectian, normalmente,
cuando el objetivo es examinar un tema o un problema de investigacion poco estudiado”
(Alesina et al., 2011, p. 33). Adicionalmente, de acuerdo con Mufioz (2011) “es un estudio de
menor escala que permite evidenciar cuestiones de orden metodolégico, descubrir posibles
problemas técnicos, éticos, logisticos, y, ademas, mostrar la viabilidad y coherencia de los
instrumentos” (p. 493). Segun lo anterior y si se tiene en cuenta que dentro de esta investigacion
se plantea un problema relacionado con la falta de conocimientos pertenecientes a la
competencia extralinguistica en la labor del traductor, este tipo de estudio permitira verificar, a

través de un instrumento de recoleccidn de datos, la presencia del problema planteado.

Debido a que el objetivo de este estudio es identificar la importancia de la competencia
extralinguistica en la traduccion especializada para los estudiantes de Lenguas Modernas, se opto
por una metodologia cuantitativa, puesto que esta ruta “es apropiada cuando queremos estimar
las magnitudes u ocurrencia de los fenémenos y probar hipotesis” (Hernandez y Mendoza, 2018,
p. 6). A continuacion, se expondran el instrumento de recoleccion de datos y la muestra

seleccionada para su aplicacion.

Instrumento de Recoleccidn

El instrumento de recoleccion de datos seleccionado para este estudio fue la encuesta,
puesto que este instrumento ayuda a comprender y recolectar las experiencias de los encuestados
para encontrar una tendencia que puede confirmar la hipotesis de la investigacién. Ademas, se
selecciond este instrumento pues indica “que el investigador no se guia por sus propias
suposiciones y observaciones, sino prefiere dejarse guiar por las opiniones, actitudes o

preferencias del publico para lograr ciertos conocimientos” (Lazarsfeld, 1971, pp. 193-194,
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como se citd en Universidad Veracruzana, s.f.). En otras palabras, la herramienta se basa en las

perspectivas de los participantes y no en las de los investigadores.

En concreto, se realizaron dos encuestas: la primera fue de siete preguntas enfocadas a
determinar la presencia de la competencia extralinguistica en el proceso de la traduccion y los
encuestados fueron estudiantes del programa de Lenguas Modernas de la Universidad Ean con
énfasis en Traduccion. Asi mismo, se formularon tres preguntas dicotdmicas, dos preguntas de
seleccion multiple y dos preguntas de escala numérica. Por otro lado, la segunda encuesta fue de
siete preguntas, las cuales se desarrollaron con el objetivo de conocer la perspectiva de los
profesores pertenecientes al énfasis de Traduccidn respecto a la importancia de la competencia
extralinglistica. Cabe afiadir que tres de las preguntas que se plantearon fueron dicotémicas, una
de seleccidn unica, dos de seleccion multiple y una pregunta abierta, ademas de que tanto la
primera encuesta como la segunda fueron revisadas por el tutor de la investigacion. También es
importante mencionar que ambas encuestas tienen una seccion en la que se solicita el
consentimiento de participacion voluntaria. Igualmente, se incluyen dos preguntas de
informacion de contacto como el nombre y los niveles de traduccion que ha cursado, en el caso

de los estudiantes, y que niveles del énfasis dicta, en el caso de los profesores.

Poblacién y Muestra

La poblacion de este estudio fueron los estudiantes y profesores del énfasis de
Traduccion de la Universidad Ean. En ambos casos, se utilizd una muestra por conveniencia,
debido a que “el investigador suele elegir a los individuos de su muestra solo por su proximidad”
(Editorial Grudemi, 2018). Este tipo de muestra resulto ser el mas adecuado porque los

investigadores son, precisamente, estudiantes de esta institucion y actualmente estan cursando el
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énfasis de Traduccidn. Cabe aclarar que no se pretende generalizar a la poblacion con la encuesta

y los datos obtenidos en esta.

Para determinar la primera muestra, es decir, aquella enfocada a los estudiantes, se
plantearon diferentes criterios de inclusién como el énfasis del estudiante de Lenguas Modernas,
el nivel del énfasis de traduccion que ha cursado o esta cursando porque la encuesta va dirigida a
estudiantes de segundo a cuarto nivel del énfasis de traduccidn y no se tuvieron en cuenta otros
criterios como la etnia, la edad, la nacionalidad y el género, pues estos no se relacionan con el
objetivo de esta investigacion. Asi mismo, las personas que formaron parte de esta muestra
fueron 51 estudiantes activos del programa de Lenguas Modernas con énfasis en Traduccion de
la Universidad Ean que participaron de manera voluntaria en la encuesta. Por otra parte, fueron
cuatro los profesores que conformaron la segunda muestra y solo se contemplé que fueran
docentes activos del enfasis de Traduccion, independientemente de su genero, edad, nacionalidad

0 etnia. Cabe destacar que tambiéen participaron de manera voluntaria.

Andlisis de Resultados

Primera Encuesta

La figura 1 corresponde a la primera pregunta que era de seleccién mdaltiple. En esta, la
mayoria de los estudiantes afirmé que el conocimiento que mas han necesitado en los ejercicios
de traduccion realizados en los niveles del énfasis es el conocimiento sobre traduccién (39),
seguido del conocimiento cultural y enciclopédico (35), conocimiento tematico o especializado

(34) y conocimiento sobre uso de fuentes de informacion (32).

Figura 1
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Primera pregunta

¢ Que conocimientos ha necesitado en los ejercicios de traduccion gue ha realizado en
alguno de los niveles de Business Translation?

51 respuestas

Conocimiento tematico o

34 (66.7 %
especializado ( )

Conocimiento cultural y 35 (68.6 %)
enciclopédico ’

Conocimiento sobre traduccion 39 (76.5 %)
Conocimiento sobre el uso de

. 32(62.7 %
fuentes de informacion ( )

Ninguno

Nota. Produccion propia

En la figura 2, en la cual se puede apreciar una escala del 1 al 5, siendo 1 “nada
importante” y 5 “muy importante”, 32 de los 51 encuestados respondieron 5, 17 respondieron 4 y
2 respondieron 3, lo que significa que la mayoria de los participantes consideraron muy
importante conocer sobre el tema del texto a traducir, mientras que el resto no estuvieron tan de

acuerdo con esto.

Figura 2

Segunda pregunta

En una escala de 1a 5, siendo 1"nada importante” y 5 "muy importante”, ;que tan importante
considera que es conocer sobre el tema del texto a traducir?

51 respuestas

40
30 32 (62.7 %)
20
17 (333 %)
10
0(0 %) 00 %)
0 |
1 2

Nota. Produccion propia
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En la figura 3 se evidencia otra escala de 1 a 5, en la que siendo 1 “nunca” y 5 “siempre”,
21 de los 51 estudiantes respondieron 4, 15 de los estudiantes 3, 14 de los estudiantes 5y un
estudiante 2. Estas cifras permiten ver que gran parte de los encuestados han tenido que realizar
siempre 0 casi siempre investigaciones sobre las areas juridica, econdmica y financiera para los

encargos de traduccion especializada en las clases del énfasis.

Figura 3

Tercera pregunta

En una escala de 1a 5, siendo 1"nunca” y 5 "siempre”, ;con que frecuencia debe realizar
investigaciones sobre las areas juridica, econémica y financiera para los encargos de
traduccion especializada en las clases de Business Translation?

51 respuestas

30

20 21 (412 %)

15(29.4 %) 14 (27.5 %)

Nota. Produccion propia

En la figura 4, la cual también era una pregunta de seleccién multiple, la mayoria de los
participantes declararon que la terminologia especializada es el elemento que méas deben corregir

en las traducciones especializadas (34), seguido de la sintaxis (29) y la gramética (24).

Figura 4

Cuarta pregunta



Cuando realiza la correccion de las traducciones especializadas, ;que elementos debe
corregir generalmente?

51 respuestas

Sintaxis 20 (56.9 %)
Gramatica
34 (66.7 %)

Terminologia especializada

MNinguna de las antericres

40

Nota. Produccion propia

48 de los 51 encuestados consideraron que si han desarrollado la competencia
extralingUistica, la cual es caracteristica del traductor (Figura 5). Asi mismo, afirmaron que el
desarrollo de esta competencia si contribuye a la calidad de sus encargos de traduccion
especializada, aunque dos estudiantes contestaron que no aplica (Figura 6). Por otro lado, 41
estudiantes declararon estar interesados en aprender sobre las &reas juridica, econémica y

financiera, mientras que los 10 restantes respondieron que no (Figura 7).

Figura 5

Quinta pregunta

Teniendo en cuenta que la competencia extralinglistica, segun Hurtado, se define como los
conocimientos tematicos especializados y enciclopedicos, jconsidera que ha desarrollado
esta competencia caracteristica del traductor?

51 respuestas

®sSi
® No

Nota. Produccion propia

17
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Figura 6

Sexta pregunta

Si la respuesta anterior fue afirmativa, ;considera que el desarrollo de esta competencia
contribuye a la calidad de sus encargos de traduccion especializada?

51 respuestas

[ Kl
@ Mo
@ Mo aplica

Nota. Produccién propia

Figura7

Séptima pregunta
;Se interesa en aprender sobre las areas juridica, economica y financiera?

51 respuestas

@ Si
@ No

Nota. Produccién propia

Segunda Encuesta

En la segunda encuesta, los profesores afirmaron que los conocimientos que méas han

necesitado cuando han realizado traducciones especializadas son los conocimientos de
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traduccion y el conocimiento tematico o especializado, mientras que solo tres de ellos
consideraron el conocimiento cultural y enciclopédico y el conocimiento sobre uso de fuentes de

informacion necesarios para el ejercicio de traduccion (Figura 8).
Figura 8

Primera pregunta

Cuando ha realizado traducciones especializadas en su ejercicio profesional, ;que
conocimientos ha necesitado?

4 respuestas

Conocimiento tematico o

4 (100 %

especializado ( )
Conocimiento cultural y
enciclopédico

Conocimiento sobre traduccion 4 (100 %)

Conocimiento sobre el uso de
fuentes de informacion

Ninguno[—0 (0 %)

Nota. Produccion propia

También declararon que han trabajado en otras areas de traduccion especializada como en
la empresarial, en la de medicina, biologia, técnica aeronautica y areas relacionadas con temas

académicos y de derechos humanos (Figura 9).
Figura 9

Segunda pregunta

iEn que areas de la traduccion especializada aparte de la economica, financiera v juridica ha
realizado trabajos de traduccién?

4 respuestas

Traduccion técnica aerondutica
Biologia
En las dareas empresarial y en medicina.

Temas académicos y de Derechos Humanos.
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Nota. Produccion propia

La respuesta de la tercera pregunta fue unanime: todos los docentes manifestaron que sus
clases se enfocan principalmente tanto en el &mbito extralinguistico como el linguistico (Figura

10).

Figura 10

Tercera pregunta

;Las clases se enfocan principalmente en el ambito extralinglistico o lingUistico?

4 respuestas

@ Ambito extralinguistico
@ Ambito lingtiistico
Los dos ambitos por igual

Nota. Produccion propia

Los cuatro estuvieron de acuerdo con que el elemento que deben corregir con mayor
frecuencia cuando revisan las traducciones realizadas por los estudiantes es la sintaxis, tres
profesores coincidieron en cuanto a la gramatica y la terminologia especializada, mientras que

solo uno eligié la naturalidad y uso en contexto (Figura 11).

Figura 11

Cuarta pregunta
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Cuando realiza la correccion de las traducciones realizadas por los estudiantes, ;que
elementos debe corregir generalmente?

4 respuestas

Sintaxis 4 (100 %)

Gramatica 3 (75 %)

Terminologia especializada 3 (75 %)

Ninguna de las anteriores

Naturalidad y usc en contexto

Nota. Produccion propia

Todos los profesores consideraron que la competencia extralinguistica se exige en el
campo laboral de la traduccion especializada (Figura 12). Ademas, evidenciaron una mejora en
la calidad de las traducciones especializadas hechas por estudiantes a lo largo del curso, cuando
estos desarrollaron la competencia extralinglistica (Figura 13). Por otro lado, tres de los
profesores coincidieron con que los estudiantes si se interesan en aprender sobre las areas

juridica, econémica y financiera, mientras que uno no estuvo de acuerdo (Figura 14).
Figura 12

Quinta pregunta

En el campo laboral de la traduccion especializada, jconsidera que se exige la competencia
extralinguistica?

4 respuestas

@S
@® No

Nota. Produccion propia
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Figura 13

Sexta pregunta

Alo largo del curso, ;se evidencia mejora en la calidad de las traducciones especializadas
cuando los estudiantes desarrollan la competencia extralinguistica?

4 respuestas

®si
@ No

Nota. Produccién propia

Figura 14

Séptima pregunta

;Considera que los estudiantes se interesan en aprender sobre las areas juridica, economica
y financiera?

4 respuestas

®si
@ No

Nota. Produccion propia

Hallazgos

Segun los resultados de la primera encuesta, en la pregunta nimero uno, la respuesta que
tuvo mayor frecuencia dentro de los encuestados difiere de la respuesta que se esperaba, pues la

tendencia indica que la necesidad del conocimiento sobre traduccidn supera la necesidad de los
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otros conocimientos; sin embargo, la diferencia de frecuencias entre las opciones de respuesta no
es significativa. Ademas, se confirmé que para la mayoria de los estudiantes es muy importante
conocer acerca del tema del texto a traducir y que a menudo deben realizar investigaciones sobre
las areas juridica, econdmica y financiera para realizar los encargos de traduccién.
Adicionalmente, los estudiantes consideran que han desarrollado esta competencia y que la
misma contribuye a la calidad de sus encargos de traduccion especializada. De este modo, se
puede encontrar relacién entre el modelo de competencia traductora de Hurtado Albiry la
perspectiva de los estudiantes respecto al rol y la importancia de la competencia extralinguistica

en el ejercicio de la traduccidn especializada.

De acuerdo con los resultados de la segunda encuesta, los profesores coinciden en que
han necesitado el conocimiento tematico o especializado y el conocimiento sobre la traduccion.
No obstante, solo tres estan de acuerdo con haber necesitado el conocimiento cultural y
enciclopédico y conocimiento sobre el uso de fuentes de informacion para su ejercicio
profesional. Asimismo, en la quinta pregunta se reafirma que la competencia extralinguistica
supone una exigencia en el campo laboral de la traduccion especializada, puesto que todos los
encuestados respondieron de manera afirmativa. Por lo tanto, se encontr6 una relacion entre los
resultados de la primera y quinta pregunta y las subcompetencias que constituyen la competencia
traductora del grupo PACTE, pues se resalta la importancia de subcompetencias como: la
extralinguistica, los conocimientos sobre traduccion y la instrumental en el &mbito laboral.
Ademas, hay una relacién entre los resultados de la pregunta tres y seis, pues como las clases
abordan el ambito linguistico y extralinguistico por igual, hace que a lo largo de los cursos
desarrollen la competencia extralinguistica y, por consiguiente, se evidencie una mejora en la

calidad de los encargos de traduccion especializada por parte de los estudiantes.
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Finalmente, de dos preguntas realizadas tanto a los profesores como a los estudiantes, se
encontraron diferencias interesantes, debido a las perspectivas de los participantes. Por un lado,
la pregunta sobre los elementos que debe corregir generalmente de las traducciones
especializadas realizada a los estudiantes proporciond el resultado esperado, pues el elemento
que debe ser corregido con mayor frecuencia corresponde a los términos especializados. Sin
embargo, la misma pregunta, pero dirigida a los profesores, presenta resultados diferentes a los
esperados, dado que todos eligieron la sintaxis como el elemento que deben corregir con mayor
frecuencia y, a pesar de ello, elementos como la gramatica y la terminologia especializada
obtuvieron tres votos. Dichos resultados confirman que, el elemento de terminologia
especializada que pertenece a los conocimientos de la competencia extralinguistica es uno de los
mas corregidos por ambas muestras. Por otro lado, la Gltima pregunta de ambas encuestas
demuestra que gran parte de los profesores perciben un interés por parte de los estudiantes por
aprender sobre las areas juridica, econdmica y financiera y la mayoria de los estudiantes lo
confirman, lo que se interpretd como un interés en desarrollar el componente de conocimiento

tematico o especializado perteneciente a la competencia extralinguistica.

Conclusiones

La perspectiva de las autoras del presente estudio ha sido confirmada y al mismo tiempo
se ha visto distorsionada durante el desarrollo de este. En primer lugar, respecto a la realizacion
de proyectos de investigacion, pues durante el proceso se evidencid la importancia de realizar un
cronograma de actividades que pronostique los tiempos que seran utilizados en cada parte. Ahora
bien, al remitirnos a los resultados de las encuestas, aunque se obtuvieron algunos inesperados,
se confirmé la importancia del desarrollo de la competencia extralinguistica tanto para los

estudiantes como para el egresado o el profesional en traduccion.
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En cuanto al producto y objetivo de la investigacion, se puede concluir que
satisfactoriamente se identifica que la necesidad de desarrollar dicha competencia es alta. A
pesar de haber obtenido algun resultado que no cumplia con lo supuesto, este no significa una
pérdida en el estudio, puesto que nos permitio también jerarquizar las necesidades del traductor
respecto a sus competencias y conocimientos. Por un lado, los docentes al hablar desde su
experiencia como traductores y en las aulas de clase, prueban que en los dos &mbitos utilizan la
competencia extralinguistica, tanto al ejercerla en su experiencia como al ensefiarla
constantemente. Por otro lado, el desenlace en las encuestas de los estudiantes posibilité entender
que para ellos que estan en proceso de formacidn traductora es vital tener los conocimientos

relacionados al tema especializado cuando realizan sus encargos.

Finalmente, los resultados que no cumplieron con lo esperado en las encuestas podrian
expedir nuevas ideas y temas para posibles futuros trabajos. Por ejemplo, la importancia y el
papel de la sintaxis en los encargos o la labor y funcion de la competencia traductora en el
proceso del traductor. Estas respuestas diversas no representan un amedrentamiento para la

investigacion, sino una nueva oportunidad o idea para futuros trabajos como este.
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Anexos: Variables

Primera Encuesta

1. ¢Qué conocimientos ha necesitado en los ejercicios de traduccidn que ha realizado en alguno

de los niveles de Business Translation?

Conocimiento tematico o especializado

Conocimiento cultural y enciclopédico

Conocimiento sobre traduccion

Conocimiento sobre el uso de fuentes de informacién

Ninguno

2. Enunaescala de 1 a5, siendo 1 "nada importante” y 5 "muy importante"”, ;qué tan importante

considera que es conocer sobre el tema del texto a traducir?

Nada importante

Muy importante
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3. Enunaescalade 1ab5,siendo 1 "nunca"y 5 "siempre", ;con qué frecuencia debe realizar
investigaciones sobre las areas juridica, econdmica y financiera para los encargos de traduccion

especializada en las clases de Business Translation?

Nunca

Siempre

4. Cuando realiza la correccion de las traducciones especializadas, ¢qué elementos debe corregir

generalmente?

Sintaxis

Gramatica

Terminologia especializada

Ninguna de las anteriores

5. Teniendo en cuenta que la competencia extralinguistica abarca los conocimientos tematicos
especializados y enciclopédicos, ¢considera que ha desarrollado esta competencia caracteristica

del traductor?
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Si

No

6. Si la respuesta anterior fue afirmativa, ¢considera que el desarrollo de esta competencia

contribuye a la calidad de sus encargos de traduccion especializada?

Si

No

No aplica

7. ¢Se interesa en aprender sobre las areas juridica, econdémica y financiera?

Si

No

Segunda Encuesta

1. Cuando ha realizado traducciones especializadas en su ejercicio profesional, ¢qué

conocimientos ha necesitado conocimientos?

Conocimiento tematico o especializado

Conocimiento cultural y enciclopédico

Conocimiento sobre traduccion

Conocimiento sobre el uso de fuentes de informacion

Ninguno
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2. ¢En qué areas de traduccion especializada aparte de la econémica, financiera, juridica ha

realizado trabajos de traduccion?

3. ¢Las clases se enfocan principalmente en el &mbito extralingiistico o linguistico?
Ambito extralingiiistico

Ambito lingistico

Los dos ambitos por igual

4. Cuando realiza la correccion de las traducciones realizadas por los estudiantes, ¢ quée elementos

debe corregir generalmente?
Sintaxis

Gramética

Terminologia especializada
Ninguna de las anteriores
Otros:

5. En el campo laboral de la traduccion especializada, ¢ considera que se exige la competencia

extralinguistica?
Si
No

5. A'lo largo del curso, ¢se evidencia mejora en la calidad de las traducciones especializadas

cuando los estudiantes desarrollan la competencia extralinguistica?
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Si
No

6. ¢Considera que los estudiantes se interesan en aprender sobre las areas juridica, econémica y

financiera?
Si

No
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