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CUESTIONARIO DE COMPROMISO ETICO DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

Area en la que se aplica la prueba: Division de gestion de entidad publica de servicios.

DATOS DEMOGRAFICOS:

Sexo:
Femenino
Masculino

otro

Nivel Educativo:

Primaria
Bachiller
Técnico
Tecnoldgico
Profesional
Especializacion
Maestria

Doctorado
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e Edad (en afios)

Entre 18y 25
Entre 26 y 29
Entre 30y 35
Entre 36y 39
Entre 40y 45
Entre 46 y 50
Entre 51y 55
Entre 56 y 60
Mas de 60

CUESTIONARIO
Este test se compone de 20 preguntas de las cuales 19 son cerradas y una abierta:
Por favor conteste con la mayor honestidad:

1. ¢Conoce la mision de la entidad en la que labora?
Si
No

2. ¢Conoce la vision de la entidad en la que labora?
Si
No

3. ¢En su organizacién se impulsa la practica de valores?
Si
No

4. ¢Cree usted que la mision y vision de la entidad estan direccionados hacia una cultura
organizacional basada en valores?
Si
No

No conozco
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5. ¢Se siente identificado con los valores promovidos por su organizacion?
Si
No

Los desconozco

6. Cuadles son los valores éticos relevantes de su organizacion:
Respeto, honestidad, compromiso, responsabilidad, justicia, innovacion.

Tolerancia, puntualidad, honestidad, cumplimiento, respeto, Disciplina.

7. ¢En el gjercicio de la labor se ponen en préctica los valores promovidos por la
organizacion?
Si
No
A veces

Nunca

8. ¢Alguna vez ha leido el codigo de ética de su organizacion?
Si
No

No lo conozco

9. Siobserva una situacién de corrupcién usted
Denuncia
Se queda callado por temor
Informa a su jefe inmediato
No le importa pues no esta siendo afectado
Interviene advirtiendo que es una mala accion
Otra
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10. ¢ Alguna vez, en ejercicio de sus funciones se ha enfrentado a una circunstancia en la que
sus principios éticos se han visto en riesgo?
Si

No

11. ¢ Considera que las malas conductas son castigadas dentro de su entidad?
Si
No

Desconozco

12. ¢ Las actividades que promueven los valores y la ética en su entidad son suficientes?
Si
No

No conozco

13. ¢ Considera que las buenas conductas son recompensadas en su organizacion?
Si
No

No conozco

14. ¢ Alguna vez ha escuchado acerca del concepto de administracion por valores?
Si
No

No conozco
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15.

16.

17.

18.

¢ Considera que los valores éticos influyen en el alcance de las metas grupales?
Si
No

¢Considera que la administracion estratégica de su organizacion es adecuada para
alcanzar la mision?

Si

No

¢, Considera que la administracion estratégica de su organizacién es adecuada para
alcanzar la vision de su entidad?

Si

No

¢ Participa con agrado en las actividades de la gestion ética de su entidad?
Si
No
No las conozco

19.¢,Con qué frecuencia participa en la construccion de una cultura

organizacional basada en valores?
Mensual
Trimestral
Semestral
Anual

Nunca
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20. ¢ Qué actividad propone para promover los valores en el ejercicio de su labor, dentro de la
entidad?




