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PERFIL CLIENTE

• Implementar ideas

• Escasez de innovadores

• Innovación Personal

• Creación de valor

• Mejora continua

• Colaboración

• Resolución creativa

• Crear y mejorar

• Innovar en sí mismos

• Colaborar

• Aprender continuamente

ALPHA TEAM INGENIERIA INNOVACION Y CONSULTORIA



Dolores 

• Implementación de Ideas: La mayoría considera la innovación como la 
implementación de nuevas ideas que agregan valor, pero menos personas han 
implementado sus propias ideas en el trabajo.

• Escasez de Innovadores: Aunque muchos siguen a innovadores en medios, menos 
conocen a innovadores en su entorno directo.

• Innovación Personal: Muchos se consideran innovadores, pero un número menor está 
dispuesto a asumir riesgos para lograr soluciones innovadoras.

• Apoyo a la Innovación: A pesar de que la mayoría no está muy familiarizada con 
servicios de apoyo a la innovación, valoran recursos como tiempo, financiación y 
cultura organizacional para innovar.



Beneficios

 Creación de Valor: La mayoría considera que la innovación implica la implementación 
de nuevas ideas que agregan valor.

 Mejora Continua: Muchos respondieron que constantemente buscan formas de 
mejorar en su área de trabajo, lo que indica una actitud proactiva hacia la innovación.

 Colaboración: Un número significativo de participantes ve la colaboración como 
fundamental para obtener perspectivas diversas y aumentar las posibilidades de éxito 
en la innovación.

 Resolución Creativa: La resolución de problemas de manera creativa y la adaptación 
de soluciones a nuevos contextos son también vistos como aspectos importantes de la 
innovación.



Tareas

 Crear y Mejorar: La mayoría considera la innovación como la creación de 

nuevos productos o servicios y la implementación de nuevas ideas que 

agregan valor.

 Innovar en si mismos: Muchos encuestados se ven a sí mismos como 

innovadores y están dispuestos a innovar en su área de trabajo.

 Colaborar: La colaboración juega un papel importante en los esfuerzos de 

innovación, ya sea para obtener perspectivas diversas o para compartir 

recursos.

 Aprendizaje Continuo: Mantenerse informado sobre tendencias de innovación 

y buscar soluciones creativas son aspectos valorados para la resolución de 

problemas.



MAPA DE 

VALOR

• Ayudar a las personas a implementar sus ideas

• Facilitar la colaboración y el intercambio de ideas

• Permitir a las personas probar y mejorar sus ideas

• Proporcionar a las personas el conocimiento y las habilidades

• Creación de valor significativo para la organización e individuos

• Fomentar la diversidad de las perspectivas

• Fomentar una actitud proactiva hacia innovación y la mejora 

continua

• Fomentar la resolución de problemas de manera creativa y la 

adaptación de soluciones a nuevos contextos

• Servicios de Consultoría en 

Innovación

• Plataformas de Colaboración

• Herramientas de Prototipado Rápido

• Programas de Formación en 

Innovación

MAPA DE VALOR



Productos o servicios

 Servicios de Consultoría en Innovación: Dado que la mayoría considera la 

innovación como la implementación de nuevas ideas que agregan valor, un servicio 

de consultoría podría ayudar a las empresas a identificar y desarrollar estas ideas.

 Plataformas de Colaboración: La colaboración es vista como un aspecto clave en 

la innovación, por lo que una plataforma que facilite la colaboración 

multidisciplinaria podría ser muy útil.

 Herramientas de Prototipado Rápido: Muchos respondieron que su primer paso 

ante una idea innovadora es investigar y mejorarla, lo que sugiere una demanda 

de herramientas que permitan prototipar y probar ideas rápidamente.

 Programas de Formación en Innovación: Existe un interés significativo en 

mantenerse informado sobre tendencias de innovación y en fomentar una cultura 

de creatividad, lo que indica una oportunidad para ofrecer talleres y seminarios en 

este campo.



Analgésicos

 Servicios de Consultoría en Innovación: Este servicio podría ayudar a las personas 
a implementar sus ideas en el trabajo, uno de los desafíos más grandes 
identificados. Los consultores podrían proporcionar orientación y apoyo para 
llevar las ideas desde la conceptualización hasta la implementación.

 Plataformas de Colaboración: Estas plataformas podrían facilitar la colaboración y 
el intercambio de ideas, lo que podría ayudar a las personas a conocer a 
innovadores en su entorno directo. Además, estas plataformas podrían fomentar 
una cultura de innovación y creatividad.

 Herramientas de Prototipado Rápido: Estas herramientas podrían permitir a las 
personas probar y mejorar sus ideas de manera eficiente, lo que podría 
aumentar su confianza para asumir riesgos y buscar soluciones innovadoras.

 Programas de Formación en Innovación: Estos programas podrían proporcionar a 
las personas el conocimiento y las habilidades necesarias para innovar. Además, 
podrían ayudar a las personas a familiarizarse con los servicios de apoyo a la 
innovación disponibles.



Vitaminas

 Servicios de Consultoría en Innovación: Estos servicios podrían proporcionar 
orientación experta y apoyo en la implementación de nuevas ideas, lo que podría 
resultar en la creación de valor significativo para las organizaciones y los 
individuos.

 Plataformas de Colaboración: Al facilitar la colaboración y el intercambio de ideas, 
estas plataformas podrían ayudar a las personas a mejorar continuamente en su 
área de trabajo. Además, al proporcionar un espacio para la colaboración 
multidisciplinaria, estas plataformas podrían fomentar la diversidad de 
perspectivas, lo que es crucial para la innovación.

 Herramientas de Prototipado Rápido: Al permitir a las personas probar y mejorar 
sus ideas de manera eficiente, estas herramientas podrían fomentar una actitud 
proactiva hacia la innovación y la mejora continua.

 Programas de Formación en Innovación: Al proporcionar a las personas el 
conocimiento y las habilidades necesarias para innovar, estos programas podrían 
fomentar la resolución de problemas de manera creativa y la adaptación de 
soluciones a nuevos contextos.
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• Ayudar a las personas a implementar sus ideas

• Facilitar la colaboración y el intercambio de ideas

• Permitir a las personas probar y mejorar sus ideas

• Proporcionar a las personas el conocimiento y las habilidades
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